Noviny zaméstnanc(l spole¢nosti Lovochemie, a.s., PREOL, a.s.

LOV%CHE

o 5

cislo1V /2025

Mikulasska besidka
prinesla detem kouzelnou

nedéli plnou radosti

strana 3

CLEN KONCERNU #% AGROFERT
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|UvODNiK Miloslav Spévacek
Predpokladem pro uspésnost
v jakekoliv cinnosti je delat to, co vas havi

Vazené kolegyné, vazeni kolegoveé,

rok 2025 se blizi ke konci a radi
bychom vam podékovali za praci,
kterou jsme béhem néj spolecné
odvedli. Nebyl to jednoduchy rok,
celili jsme vykyvim trhg, tlaku na
naklady i nejistému vyvoji v nasem
odvétvi. Nejen diky vasemu nasa-
zeni a nakladovym opatfenim se
vSak podarilo stabilizovat provoz
a ekonomiku firem a vytvorit pred-
poklady pro pozitivni trend v roce
2026.

Dulezitou udalosti letoska je také
koncernova akvizice spolec¢nosti
OTE v Nizozemsku, ktera vlastni
terminal na import a skladovani
¢pavku v Rotterdamu. Tento krok
posiluje nase postaveni v chemic-
kém sektoru a zaroven otevira
nové prilezitosti pro Lovochemii,
kterymi se budeme v pristim roce
detailné zabyvat.

Rok 2025 potvrdil, Ze jsme v obou
firmach dobrym tymem a ze se radi
setkavame s kolegy i mimo pracov-
ni prostredi. Tomu svédcila hojna
UcCast nejen na zaméstnaneckém
dni ¢i oblibené LovoTour, ale také
na setkani s jubilanty ¢i Mikuldas-
ské besidce. Radi také vyuzivate
nabidky benefiti, véetné zvyhod-
nénych pobytl v nové zrekonstru-
ovanych apartmanech Labska XX
ve Spindlerové Mlyné, kde mizete
nostalgicky zavzpominat na fi-
remni rekreaci v dobach minulych,
avsSak v novém, modernim kabatu.
V oblasti benefitt pro vas chystame
zmeény i v roce 2026, které vas, veri-
me, potési.

Na zaslouzené vanocni dovole-
né s sebou muzete vzit nové cislo
Lovochemiku, ve kterém se mimo
jiné doctete, Ze v Lovochemii doslo
po 25 letech ke zméné obchodniho
feditele anebo ze PREOL usporadal
strategické jednani se svymi ma-
darskymi kolegy.

Prejeme prijemné Cteni a dékuje-
me vam za spolupraci a zodpovéd-
ny pristup po cely rok. Pfejeme vam
klidné Vanoce a do nového roku
pevné zdravi, spokojenost a mnoho
uspécht.

Vedeni spole¢nosti
Lovochemie a PREOL

Den s chemii umoznil
studentum nahlednout
do chemickeho provozu
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JUDr. Miloslav Spévacek po 25 letech plisobeni v roli obchodniho feditele Lovochemie, a.s. predava pomysiné
Zezlo Ing. Markovi Kocankovi. Jaké jsou jeho vzpominky a profesni zazitky za ¢tvrt stoleti v nasi firmé se mizete
docist v nasledujicim rozhovoru.

Co predchazelo Vasemu puisobeni
v podniku?

Nastupu do Lovochemie a.s. dne
1. 3. 2000 predchéazelo delsi obdobi
spoluprace s tehdejsi Sechezou, st.
podnik a AGROFERT, a.s pii realizaci
dodavek hnojiv z Lovosic do Némecka
pro némecké zakazniky z nové insta-
lované vyrobny ledku LAV III v ramci
mého pisobeni u CSPL a.s. v Némecku
anasledné v CR.

Jaka hyla pro Vas nejvétsi profesni
vyzva, se kterou jste se musel pFi
nastupu do podniku a v prubéhu let
vyporadat?

Nastup donového prostfedi a prevze-
ti nové profesni role byla velka vyzva,
byla spojena se zadanim konkrétnich
ukolt jejichZ naplnéni se ocekavalo
v co nejkratSim terminu. Pochopeni
internich procest v podniku nebylo
jednoduché a vyzadalo si vice casu,
nez jsem puvodné predpokladal. Pod-
pora kolegt tehdejsiho vedeni spolec-
nosti byla velmi cenna nejen odborné,
ale i lidsky. Jistou vyhodou bylo, ze
jsem do podniku nastoupil bez osob-
nich vazeb z minulosti a mohl jsem
postupné realizovat kroky v oblasti
restrukturalizace obchodniho useku.
Profesni vyzvy jsou spojeny s c¢aso-
vym obdobim, ve kterém jsou realizo-
vany. Vyrovnani se s nimi neni vzdy
jen o schopnostech, ale i o celkovém
vnéjSim  ekonomickém  prostredi
anezbytném obchodnim Stéstia prile-
zitostech. Vse, co délate, nelze realizo-
vat bez Sirsi podpory spolupracovni-

ka. Vysledky usili, které vynakladate,
se ne vzdy projevi okamzité. Dulezité
bylo na pocatku zefektivnit fizeni
useku sloucenim stavajicich oddéle-
ni, zaclenénim novych ¢innosti pod
jednotné rizeni a v neposledni radé
snizit pocet pracovnika.

Jaka hyla nejvétsi profesni vyzva

v podniku?

V obdobi 25 let ptisobeni ve funkci
obchodniho reditele bylo vyzev jisté
hodné, ale ne vsechny byly spojeny
jen s ¢innostmi v ramci podniku. Po-
kusim se o vyjmenovani téch skutec-
né klicovych.

o Utast na akvizici SKW Piesteritz,
ktera zajistila garanci dodavek ¢pav-
ku a mocoviny pro vyrobu hnojiv ve-
dle tehdejSiho dominantniho doda-
vatele UNIPETROL, ktery prochazel
procesem privatizace.

o Realizace pfepravniho mostu do
pristavu pro nakladku plavidel — zis-
kani dotace MD.

e Boj o zachranu a existenci podni-
ku pfi zaplaveni aredlu v roce 2002.

TehdejSi nasazeni vSech pracovnikl
podniku a dalsich spolecnosti nam
vyznamné pomohlo ptilikvidaci vyso-
kych skod, ktera byla velmi namahava
a byla spojena s vynaloZenim vyso-
kych finanénich prostredkt. Vlastni
obnoveni vyroby na LAV III v rekordné
kratkém case bylo velkym vitézstvim,
zajisténi dodavek ¢pavku po podmace-
nych kolejich, nakladky hnojiv, provoz
zeleznice v extrémnich provoznich
podminkach, bylo obdivuhodné.

o Zahajeni prodeje ledku vapenaté-
ho do Jizni Ameriky ve spolupraci
s AMEROPA od roku 2004.

o Uspésna akvizice némeckych spo-
le¢nosti skupiny Dreha GmbH pro
AGROFERT, a.s. jako zaklad pro posi-
leni surovinového zazemi pro budouci
PREOL a pro prodej hnojiv do Némec-
ka, fizeni spole¢nosti Dreha GmbH
a nasledné zaloZeni AGROFERT
Deutschland a ptsobeni v této spo-
le¢nosti.

o Smluvni zajisténi prodeje hnojiv do
Némecka v obdobi financni krize 2008,

pokracovani na str. 2>
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Pozice obchodniho reditele

je pro me velka cest i zavazek

S platnosti od 1. 11. 2025 doslo v Lovochemii, a.s. ke zméné ve funkci obchodniho
reditele. Novym obchodnim reditelem se stava Ing. Marek Kocanek, ktery dosud
zastaval pozici vedouciho prodeje ledku vapenatého a specialit.

Gratulujeme k nove pozici. Co pro
vas znamena stat se obchodnim
feditelem pravé v Lovochemii?

Pro mé osobneé je to velka Cest i za-
vazek. Lovochemie je tradi¢ni podnik
svicenez120letou historii a vyraznym
jménem v nasSem stfedoevropském
prostoru, ktery dlouhodobé kultivuje
a inovuje zemédélsky sektor, zaroven
zde pracuji lidé s jedineénymi zna-
lostmi a vysokou mirou loajality. Pro
tehdejsi Severoceské chemické zavo-

dy v minulosti pracoval jak mdj otec,
tak i m0j déda. Z tohoto divodu citim
o to vétsizavazek vaéi svym predklm,
aby se Lovochemie rozvijela aspésné
i v budoucnosti. Prichazim vsak do
pozice obchodniho feditele v dobég,
ktera neni pro sektor vyroby hnojiv
jednoducha. Celime tlaku na sniZova-
ni nakladl, zpfisnovani zakonnych
regulaci a nestabilnimu trhu. O to vice
bude ma snaha zaméfena na to, aby
nas obchodni tym dokazal tyto vyzvy
promeénit v prilezitosti. Mame silnou

znacku, kvalitni produkty a tym, kte-
ry umi obstat i v naro¢nych podmin-
kach. V neposledni radé jsme soucasti
stabilniho koncernu s fadou pozitiv-
nich synergickych efektu.

Jake jsou podle vas nejvétsi vyzvy,
ktere vas cekaji na této pozici, a jak
se na né pripravujete?

Vyzev je nékolik, a vétSina z nich
spolu uzce souvisi. Tou nejvétsi je
bezpochyby aktualni turbulentni si-

tuace v evropském sektoru vyroby
hnojiv, kde je extrémni tlak na kon-
kurenceschopnost vi¢i mimoevrop-
skym producentim a zaroven rychle
se ménici pozadavky zakaznikd. Trh
je dnes podstatné méné predvida-
telny, nez jsme byli zvykli, a tomu se

musime prizpasobit. Evropsti pro-
ducenti investovali miliardy eur do
ekologizace provozl s cilem snizit
uhlikovou stopu svych vyrobku.

pokracovani na str. 2>
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Predpokladem pro uspésnost
v jakekoliv cinnosti je délat to,
co vas havi

> pokracovani ze str. 1

kdy fada konkurentti v Evropé odstavi-
la svoje kapacity a my jsme pokracova-
li ve vyrobé a dodavkach bez omezeni.
o Zahajeni prodeje ledku vapenatého
na noveé vzniklou spole¢nost Van Ipe-
ren International (do soucasnosti nej-
vétsi zakaznik pro LV).

o Zajisténi nahradnich zdroji hnojiv
pro plnéni kontrakti pfi 6 mésicnim
odstaveni vyroby kyseliny dusi¢né
v roce 2010.

o Ve vyctu vyzev bych mohl pokraco-
vat, ale na jednu bych jesté vzpomenul.
o Covid 19 - celé obdobi pandemie
poznamenalo zivoty nas vsech a bo-
huzel néktefi z pracovnikli podniku
a jejich rodinni prislusnici byli vy-
staveni slozitym zdravotnim problé-
mum. Zajisténi chodu podniku, nevy-
jimaje obchodni usek, bylo prikladné
a vyzadovalo velké pracovni usili
mnohdy ve slozitych podminkach.

Co vas na praci obchodniho reditele
nejvice bavilo a co vas naopak nejvice
zkouselo?

Predpokladem pro uspésnost v ja-
kékoliv Cinnosti je délat to, co vas
uspokojuje. Prekonavani novych vy-
zev — a téch bylo opravdu hodné - fe-
Seni krizovych situaci vyvolanych
zménami na trhu, uvnitf koncernu
a podniku. Kazdy ma svoji hranici se-
berealizace nastavenou jinak, ale ve
vSem, co jsem délal a délam, je snaha
byt uspésny. Ne vzdy byly moje oce-
kavani a ambice naplnény, ale tak to
vykonnéjsimi bylo a je velmi osobné
motivacni.

Jak se podle vas zménil obchod a trh
héhem vaseho pusobeni ve firmé?

o Obchod - organizace prodeje hnojiv,
nakupu surovin a logistika procha-
zela fadou organizacnich zmén od
prodeje pies AGROFERT/Bayfert, na-
sledné napfimo na distributory v DE,
pies AGFD a do tuzemska pfes nase
podniky ZZN a nezavislé distributory.

Proces zmén pokracuje a je spojen
s realizovanymi akvizicemi koncernu
a disledkem zmén vyvolanych ekono-
mickymi a politickymi vlivy ve svéte.
o V prodeji hnojiv celime rostouci
vysoké konkurenci nabidky hnojiv
zejména ze zemi mimo EU, které maji
vyrazneé nizsi vyrobni naklady na vy-
robu hnojiv, evropsti vyrobci ztraci
konkurenceschopnost.

o Nizké vykupni ceny agrarnich ko-
modit a jejich prebytek vedou nejen
ke ztraté likvidity zemédélct ale také
nedivéfe finanéniho svéta v evropsky
zemédeélsky sektor.

o Legislativa EU — pravidla pro uzi-
vani mineralnich hnojiv, emisni limi-
ty CO, a ceny povolenek, energeticka
naroc¢nost doslova dusi pramysl v Ev-
ropé. Zmény na trhu jsou vyznamné,
musime je vnimat jako vyzvu. V le-
toSnim roce jsme v prodeji hnojiv po-
kracovali v realizaci zmén vedoucich
ke zvyseni efektivity prodeje hnojiv
v ramci vyrobnich podnikt koncernu
— DUSLO, LAT Nitrogen a Lovochemie.
e Pro vyrobu hnojiv je klicova cena
plynu pro vyrobu ¢pavku, ktery na-
kupujeme, tedy ceny od spolec¢nosti
SKW Piesteritz a UNIPETROL. Jaky
bude dalsi vyvoj cen plynu lze obtiz-
né predikovat, a to zejména s ohledem
na geopoliticky vyvoj ve svété, zmény
pristupu EU ke Green deal, cenam po-
volenek atd.

o Posileni bilance ¢pavku a zajiSténi
diverzifikace této suroviny bylo zajis-
téno akvizici spolecnosti OCI Ammo-
nia Holding, do které patfi namoini
terminal se skladovacimi kapacitami
v pfistavu Rotterdam pro importni
Cpavek ze zemi mimo EU.

o Konsolidace aktivit napti¢ koncer-
nem, hledani potencidlu uspor na-
kladt a lidské prace, inovace vyrobki
a dalsi opatfenilze uspésné realizovat,
pokud budou pochopeny pracovniky
spolecnosti jako nezbytné kroky ke
stabilizaci existence vyrobct hnojiv
koncernu.

o Predpokladem uspéchu je akcepta-
ce prijimanych zmén. Komunikace
mezilidmi obecné je problémem dnes-
ni prekotné doby, je zptisobena okol-
nostmi v ménicim se svété a obava-
mi z budoucnosti. Jsme vyznamnou
soucasti koncernu AGROFERT, mame

Siroky vyrobni program, vyrobky vy-
soké kvality osvédcené na trhu, rea-
lizované i planované investice davaji
dobry zaklad do budoucna.

o Bohuzel valka na Ukrajiné pokra-
Cuje, transformace za ucelem ochrany
klimatu sleduje spravny cil, ale Evro-
pa zvolila Spatnou cestu a dosud ne-
nasla odpovédi na geopolitické zmény
a tim se dostavame do zavislosti na
zemich jako je Cina, Indie a USA.

Mate néjakou konkretni vzpominku,
ktera vam z firemnich let ztistane
nejvice v pameti?

Jisté, vzpominek mam velmi mno-
ho, radostnych i smutnych, z nichz
fada z nich je publikovateln3, ale jsou i
takové, které jsou nepublikovatelné :-)
Ktere hodnoty nebo principy
vas héhem vasi kariery nejvice
provazely?

Vykonavat praci, ktera vas bavi
a profesné naplnuje a dosahovat uspé-
chu, byt pfinosem pro firmu. Co se mi
v zivoté nepodafilo a v tomto ohledu
nejsem prikladem, je zajisténi rovno-
vahy mezi praci a osobnim zivotem.
Co hyste poradil svému nastupci,
ahy uspésné pokracoval v budovani
ohchodniho tymu?

Novy obchodni reditel vzesel z tymu
obchodniho useku po vice jak 17 le-
tech prace v raznych pozicich. Ma jis-
té predpoklady pro uspésné zvladnuti
soucasnych a budoucich vyzev. Ja
v podniku i nadale zastavam a dle
dohody mu budu vzdy napomocen,
pokud bude potieba.

Jaky je vas ,tajny recept” na udrieni
energie a optimismu i v narocnych
pracovnich dnech?

Asi nefeknu nic objevného, ale udr-
Zeni energie souvisi s tim, co denné
délate, a hlavné, zda vase konani dava
smysl a je pro podnik pfinosné.

Dékujeme za rozhovor a prejeme vam
mnoho tUspéchi a spokojenosti v dal-
$im profesnim i osobnim zivoté.

m Martin Horak

Zvladli jsme dlouhou odstavku hasicske
techniky za pomoci slovenskych kolegu

Vletosnimroce jsme stali pred vyznamnou investici — rozsahlejsi opravou poskozeného
meziramu na hasi¢ském vozidle KHA 60. Toto vozidlo patfi mezi klicové prvky zasahové
techniky a jeho dlouhodobé odstaveni predstavovalo nejen organizacni komplikaci,
ale i potencialni riziko pro plnéni nasich smluvnich povinnosti.

Oprava byla svérena podniku KOBIT
Slatinany, ktery se dlouhodobé speci-
alizuje na vyrobu a servis hasi¢skych
automobild. Diky jejich odbornému
zazemi bylo mozné provést technicky
naroc¢ny zasah v potrebném rozsahu
a kvalité.

Zapujcené vozidlo
CAS 32 T-815 z DUSLO a.s.

Jelikoz byla oprava naplanovana na
6—8 meésicy, vyvstala zasadni otazka,
jak po tuto dobu zajistit plnou provo-
zuschopnost jednotky. Pro splnéni
zavazk(ll vaCi spolecnostem PREOL
a INDORAMA musime mit v APCH
k dispozici vzdy minimalné dvé hasic-

ské cisterny. Bez adekvatni ndhrady by
proto hrozilo omezeni nasi pohotovos-
ti. Po osloveni nékolika nasich sester-
skych spole¢nosti ndm nakonec vysli
vstiic kolegové z DUSLO Sala, ktefi
nabidli zap(jceni vozidla CAS 32 T-815.
Jejich vstficnost ndm umoznila bez
preruseni pokracovat ve vsech ¢innos-
tech, a to po celou dobu rozsahlé opravy
naseho vozidla Iveco KHA 60.

V listopadu jsme po uplynuti témeér
osmi mésict opravené vozidlo prevzali
zpét a zapujcené vozidlo v pofadku pre-
dali slovenskym kolegim. Rad bych
touto cestou podékoval vedeni spolec-
nosti DUSLO a veliteli tamnich podni-
kovych hasicli za profesionalni pfistup
a ochotu pomoci v situaci, ktera pro nas
nebyla jednoducha. Jejich spoluprace
opét potvrdila, ze vzajemna podpora
v ramci skupiny ma skute¢ny a prak-
ticky vyznam.

Pozice obchodniho reditele
je pro mé velka cest i zavazek
> pokracovani ze str. 1

Oproti tomu vyrobci mimo EU tyto po-
vinnost nemaji a leckdy maji pristup
i k lacinéjS$im strategickym suro-
vindm, predevSim pak k zemnimu
plynu. Tento nerovny boj nelze bez
efektivni obrany trhu a implementace
inovaci vyhrat, nebot ve finale rozho-
duje zemédélec, které hnojivo si koupi.
Pokud dostane na vybér mezi hnoji-
vem se stejnym obsahem Zivin, ale
s nizkou emisni stopou, které vsak
bude o nékolik stokorun na tuné
drazsi, tak se naprosta vétsina trzné
smyslejicich zemédélcti rozhodne pro
levnéjsi variantu, byt s vyssi uhliko-
vou stopou. Nechceme ale sedét se za-
lozenyma rukama a cekat, co evrop-
Sti ¢l tuzem§ti zakonodarci pripravi,
nebo jak efektivni bude od ledna 2026
CBAM (Mechanismus uhlikového vy-
rovnani na hranicich), ale chceme na
trh zavadét inovativni hnojiva, ktera
budou plné biodegradovatelna nebo
budou efektivné uvolnovat ziviny pro
rostliny dle jejich potfeby a tim budou
Setrnéjsi k zivotnimu prostfedi. To
bude do budoucna nase konkuren¢ni
vyhoda. Pro nase obchodni partnery,
at uz jde o dodavatele surovin nebo
odbératele nasich vyrobkd, budeme
nadale stabilni a spolehlivou spolec-
nosti. Dalsi vyzvou bude udrzet silnou
pozici Lovochemie na klicovych tr-
zich a zaroven hledat nové prilezZitosti
tam, kde se trh preskupuje. To vyza-
duje rychlejsi reakce, hlubsi analyzu
dat i tésnéjsi spolupraci mezi obcho-
dem, controllingem, vyrobou a logis-
tikou. Co se mé pripravy tyce, tak jde
predevsim o velmi detailni poznava-
ni procesd a souvztaznosti u nasich
dodavatelt a odbérateld, abych mohl
lépe predvidat trzni reakce na rozli¢-
né udalosti.

Jak hyste popsal svuj styl vedeni
tymu?

Sv(j styl vedeni vnimam jako
kombinaci  oteviené komunika-
ce, spoluprace a jasné nastavenych
kompetenci. Véfim, ze lidé podavaji
nejlepsi vykon, kdyz védi, kam nase
spolecnost smeéruje, jaké jsou jejich
role a pokud maji prostor prichazet
s vlastnimi napady na zlepseni. Ote-
viené priznavam, zZe nejsem piizniv-
cem mikromanagementu. Preferuji
daveéru, odpovédnost a zpétnou vazbu.
Vérim, ze pokud budeme transparent-
né komunikovat, drzet pii sobé a hle-
dat feSeni spolecné, dokazeme naroc-
nou dobu ustat a postupné ji proménit
v nasi vyhodu.

Kdy1 se podivate na obchodni
strategii firmy, na co se chcete
zamé¥it jako prvni?

Obchod je o lidech a jejich vzajem-
nych vztazich. Z tohoto divodu se chci
zamérit na budovani silnych dodava-
telsko-odbératelskych vztahd s na-
Simi obchodnimi partnery. Chci, aby
v dobach nejistoty méla Lovochemie
stale neochvéjny punc divéry u na-
Sich obchodnich partnert. S ohledem
na rychlé zmény bude nutné oveérit
a pfipadné znovu definovat priority
tak, abychom porozuméli potfebam
nasich zakazniku a byli jsme schopni
rychle reagovat na pfipadné zmeény
na trhu. Jsme svédky realokace zdro-
j4, kde po dlouha léta platné vzorce
neplati. Dikazem je napfiklad siran
amonny, ktery jsme takika vyhradné
nakupovali pro vyrobu nasich dusika-
to-sirnych hnojiv z Neratovic, nyni jej
vozime pfes pulku Evropy.

Mate néjaky konkretni cil, ktereho
hyste chtél héhem prvniho roku
v nove roli dosahnout?

Konkrétni cile vyplyvaji z prodej-
nich cilijednotlivych vyrobki pro rok
2026 a zajiSténi surovinové zakladny
pro jejich vyrobu. Lovochemie je tak-
tka vyhradné, pominu-li energetiku,
orientovana na zemédeélsky trh, nebot
dodava ziviny pro zemeédélce za uce-
lem zvySeni vynosnosti jimi pésto-
vanych plodin. Nové vSak zaciname
pronikat i do technického sektoru,
ktery se zda perspektivni. Zaroven
prinasi vyhodu v podobé diverzifikace
rizika. Vyvinuli jsme napftiklad dva
akceleratory pro vyzravani betonu,
po kterych je poptavka a zda se, ze
s nimi budeme konkurenceschopni
ina delsi vzdalenosti. Rad bych v pris-
tim roce minimalné zdvojnasobil ob-
jem prodeje téchto akceleratora proti
soucasnosti.

Jake hodnoty neho principy jsou
pro vas pfi obchodnich rozhodnutich
nejdulezitéjsi?

V obchodnich rozhodnutich se opi-
ram o nékolik zasad, které povazuji
za klicové nejen pro uspéch firmy, ale
ipro dlouhodobou dGvéru obchodnich
partnerl. Prvni z nich je transparent-
nost, tj. jasna komunikace dovnitf
i navenek. V obdobi, které nase od-
vétvi proziva, je dulezité, aby vsichni
rozuméli tomu, pro¢ délame urcita
rozhodnuti a jaky maji dopad. Druhou
hodnotou je davéryhodnost. Kazdy
krok v obchodu musi byt v souladu
s tim, co dokazeme realné splnit. A na-
konec je to respekt k lidem. K zakazni-
kim, dodavatelim i kolegim.

Co byste rad prinesl do tymu novéeho
neho jineho oproti dosavadnimu stylu
vedeni?

Nas obchodni tym tvori dlouholeti
zameéstnanci se svymi zazitymi styly
vedeni. V tomto duchu nechci zavadeét
zadné revolucni zmény ve stylu vede-
ni, ale vramci obchodniho useku bych
chtél posilit tymovou spolupraci. Chei
prinést strukturovanéjsi praci s daty
a zakaznickymi informacemi, diky
cemuz budeme schopni lépe reagovat
na potfeby trhu a planovat procesy
efektivnéji. Jde to ruku v ruce se stale
hlubsi obchodné-marketingovou inte-
graci vSech vyrobct hnojiv ve skupiné
AGROFERT.

Kdy1 se ohlédnete za svou dosavadni
karierou, ktera zkusenost vas nejvice
pripravila na tuto roli?

Rekl bych, Ze jde o soubor zkuse-
nosti, ktery jsem v prabéhu svého
profesniho zivota ziskal. Do Lovo-
chemie jsem nastoupil v roce 2008
na pozici specialisty marketingu, kde
jsem mimo jiné byl nominovan za Lo-
vochemii do nékolika komisi organi-
zace EFMA (nyni Fertilizers Europe).
Tato zkuSenost mi pomohla lépe se
orientovat v evropské prostredi vy-
robct hnojiv, zaroven jsem si timto
vytvoril vazby, které drzi dodnes.
Nasledné jsem se profesné posouval
pres logistiku vyrobkd pro némecky
trh aZ na pozici vedouciho prode-
je specialit, kdy jsem dostal v roce
2013 na starosti svQj prvni tym, a to
jak pfimo v Lovochemii (back office),
tak i nepfimo prostfednictvim meto-
dického vedeni tymt osmi poradcl
spolecnosti OSEVA, ktera nam do-
dnes zajistuje prodej listovych hnojiv.
Nejvétsi zkuSenosti vsak pro mé bylo
prevzeti prodeje ledku vapenatého
z Lovochemie a zaroven i z naseho
sesterského zavodu Dusla na pocatku
letosniho roku.

Dékujeme za rozhovor a piejeme
v nové pozici mnoho uspéchii!

www.lovochemie.cz | www.preol.cz
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Setkani olejoveho segmentu PREOL
a NT hylo spolecnou platformou
pro vymenu know-how i reseni vyzev

Ve dnech 12.-14. listopadu 2025 probéhlo kazdorocni strategické zasedani
manazerU olejového segmentu na Capim hnizdé&, na kterém se tradiéné sesli zastupci
spole¢nosti PREOL, a.s. a NT, Kft.. Prestoze se obé firmy zabyvaji zpracovanim
odliSnych surovin — PREOL repkového semene a NT slunec¢nicového zrna -
jejich vyrobni procesy maji mnoho spole¢nych prvki. | proto setkani predstavuje
vyznamnou platformu pro sdileni know-how, zkusenosti a aktualnich vyzev v odvétvi
olejarského primyslu.

USEK GENERALNIHO REDITELE L:El{ N RN E

Mikulasska besidka
prinesla detem kouzelnou

nedeli plnou radosti

Druha adventni nedéle se v Lovochemii opét
proménila v den plny pohody a predvanoc¢ni nalady.
V reprezentacnich prostorach salu se uskutecnila
kazdoro¢ni Mikulasska besidka pro déti zaméstnanc(,
kterou pripravila odborova organizace. | letos cekal
malé navstévniky pestry program a spousta zabavy.

0 uvodni rozveseleni se postaral di-  détem vykouzlily radost v ocich.

vadelni soubor Ve TTi, ktery si pro déti
pripravil program s andélskou disko-
tékou. Hudba, tanec i soutéze vtahly
do déni nejen déti, ale i jejich rodice,
ktefi se spole¢né bavili u veselych her.

Hlavni okamzik celé besidky na-
stal, kdyz se objevil Mikulas v dopro-
vodu andéla a certa. Trojice tradi¢né
rozdala détem balicky - i letos v po-
dobé battizku plného drobnych rados-
ti, sladkosti a malych hracek, které

Aby mély déti dostatek energie na
vSechny aktivity, bylo pro né pripra-
veno malé obCerstveni zdarma - pi-
ticko a k tomu oblibené hranolky.
Rodice si uzili pfijemnou atmosféru
a moznost stravit adventni dopoled-
ne s kolegy a jejich rodinami v nefor-
malnim duchu.

Dékujeme vSem, ktefi se na pripraveé
letosni besidky podileli. Uz nyni se
téSime na dalsi spole¢né setkani.

Uvodni den byl vénovan pfedevsim
aktualnim evropskym predpisim
a nafizenim, které zasadnim zputso-
bem ovliviiuji nejen zpracovatelsky
pramysl, ale také celé zemédélstvi.
Diskutovalo se zejména o opatfenich
tykajicich se ochrany klimatu, udrzi-
telného hospodareni a jejich dopadu
na praxi v obou spole¢nostech.

Dal$im vyznamnym tématem byla
perspektiva péstovani fepky v CR
a okolnich zemich, dale komplikace
spojené s dovozem fepky pro potieby
PREOL ze zahranici, zejména z Ru-
munska, Madarska a Ukrajiny. Dale
byly diskutovany vynosy slunecnice
v Madarsku a okolnich zemich vcet-
né logistickych omezeni v dovozu
této suroviny do NT v Kiskunfélegy-
haze. Velkym pfinosem byl diskusni
panel, kterého se zucastnili hosté ze
sesterskych spole¢nosti IKR Agrar
a Eastgrain Commodities. U&astnici
sdileli svoje zkuSenosti s perspekti-
vou péstovani olejovych plodin, lo-
gistikou, kvalitou surovin i s nestabi-
litou trhu.

Druhy den setkani zacal odbornymi
exkurzemi v Plané nad LuZznici.

Prvni zastavkou byla spolec¢nost
C-energy, ktera provozuje moderni
energetické centrum. Firma zajistu-

je teplo, elektfinu a dalsi energetické
sluzby jak pro primyslové podniky,
tak pro meésto, a predstavila ucastni-
kim inovativni pfistupy k efektivni
energetické vyrobé. Zajimavé bylo
vidét na misté, jakym zptisobem spo-
le¢nost prechazi z uhli, jako hlavniho
energetického zdroje, na biomasu.
Nasledovala navstéva Kosteleckych
uzenin, zavodu Plana nad Luznici,
nasi sesterské spolecnosti za skupi-
ny AGROFERT, jednoho z nejvétsich
a nejznaméjsSich ceskych vyrobct
masnych produktd. Ugastnici maéli

Zastupci spolecnosti PREOL aNT
prl diskusi o aktualmch vyzvach segmentu

moznost nahlédnout do provozu pod-
niku s dlouholetou tradici, ktery se
pysni Sirokym portfoliem vyrobki

a dirazem na kvalitu.

Odpoledni program byl zaméfen na
interni diskusi obou spolecnosti, kde
se probiraly procesni otazky, nové po-
stupy a mozné sméry dalsi spoluprace

a plany pro pristi obdobi.

Setkani vyvrcholilo vecernim ne-
formalnim posezenim, které poskytlo
prostor pro otevienou diskusi, sdile-
ni zkuSenosti i posileni vzajemnych

vztahi napfic tymy.

Alexandr Vopat

Na sale opet probehlo setkani
byvalych zaméstnancu

FOTO: Jana Dlouha

Témér po roce jsme se opét setkali v tradi¢ni stfedu 15. 10. 2025 ve velkém sale
zavodni jidelny Lovochemie, spolecné s vedenim spolec¢nosti a samozrejmé nami
dlchodci.

Zastupci vedeni spolecnosti prezen-
tovali aktudlni déni ve spolecnosti
a podali zajimavy i kriticky pohled do
budoucnosti odvétvi.

VétSina osazenstva se usadila ve

chlebickem, tentokrate zcela vyvaze-
nym, takze nedoslo k potfisnéni obli-
¢eja zlomyslnou majonézou jako v lon-
ském roce. Dobra kavicka pak doplnila

ni pohosténi vybornymi fizky. Nékdo
konzumoval pfimo, jiny si svoji trofej
odnasel v plastové krabicce. Rozlouci-
li jsme se a kazdy si fikal, Ze se pristi

FOTO: Eva Zivna

spolecenském sale, kde preludovala
dvouclennd kapela s opravdu hezkymi
pisnickami naseho mladi. Ti htfe sly-
Sici byli soustredéni v prostorach jidel-
ny. Uvitani bylo se zakuskem a obfim

konzumaci vynikajiciho moucniku.
Bavili jsme se, fada z nas se vidéla
zase po roce, tak jsme si toho mohli
opravdu hodné fici. Zabava pfijemné
ubihala a ani jsme si nevsimli, Ze ude-
fila 16. hodina a tim nastup na vecer-

rok zase setkame.

Na zaveér bych chtél podékovat or-
ganizatorim setkani, a hlavné spo-
le¢nosti Lovochemie za zajisténi této
kazdorocni akce v bajecném prostiedi

podniku.

n www.facebook.com/lovochemie

FOTO: Eva Zivna, Pavlina Hajnova
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Celozavodni zarazka 2025
probehla na vsech provozech

Celozavodni zarazka se uskutecnila v terminu dle pfipraveného harmonogramu
a byly provedeny vSechny planované prace udrzby a investic.

Odstaveni provozii bylo sladéné
s odstavenim dodavky zemniho plynu
ze strany spolecnosti NETAGAS, ktera
provadéla rekonstrukeci plynovodu za-
sobujiciho nas areal zemnim plynem.
Kritické obdobi od pferuseni dodavky
plynu do planovaného odstaveni kot-
le K8 se podaftilo projet bez vypadku.
V pripadé vypadku spalovani uhli by
totiZ nebylo mozné kotel zpatky najet,
protoze pro jeho start je nutné zapaleni
horaku na zemniplyn. Toby znamena-
lo okamzity nedostatek pary pro vyrob-
ni provozy a nasledovalo by odstaveni
vyrob. VSechny provozy tak odstavily
podle planu. Zarazka v arealu v Méstci
Kralové nebyla nijak limitovana a byla
zahajena podle planu.

Béhem zarazek se provedly legis-
lativou predepsané revize a kontroly
a vyrobci zafizeni urcené prohlidky

Vysoce kvalitné provedena oprava armatur

chté na Vodnim hospodarstvi

a preventivni udrzby. Nékteré revize je
mozné provadét pouze na odstaveném
a vypnutém zatizeni, a proto v letos-
nim roce doslo k bezproudi a bezvodi
— na nezbytné nutnou dobu byl areal
bez elektrického proudu a bez techno-
logickych vod.

Klicové prace udrzby byly zejména
revize a opravy kotle K8, oprava ve-
stavby susiciho bubnu LAV3, vyména
nosného rostu Pt sit na KD5, revize
turbosoustroji a spalovaci komory
KD5, revize parni turbiny KD6, egali-
zace priruby filtru vzduchu vyrobny
KD6, oprava rozvadécCe uUstfedni lab-
ské vodarny, oprava potrubi a armatur
v XD Sachté na vytlaénych radech na
Vodnim hospodarstvi, vyména prazct
a mostnic Zelezniéniho mostu na pres
silnici €. I/15 na piijezdné koleji na Ze-
lezni¢ni dopraveé.

Nejvétsimi investicnimi akcemi bé-
hem zarazky pak byla rekonstrukce
rozvodny LAV3 a rekonstrukce elekt-
roinstalace expedice LAV3.

Obdobi zarazek zacalo 31. kvétna
odstavenim vyroben UGL a DA (UGL).
Jadrem zarazky bylo odstaveni tech-
nologickych vod od 14. do 30. ¢ervna,
s bezproudim 21. Cervna. Veskeré vyro-
by mohly najizdét az po najezdu kotle
K8, kde bohuzel vinou poruchy starto-
vaciho horaku s naslednou opravou do-
Slo ke zpozdéni najezdu o dva dny, navic
po najeti doslo k opétovnému vypadku
z dtivodu blackoutu v siti CEZ Distribuce
a cely proces najizdéni se zpozdil o dal-
Sich 24 hodin. Vyroby hnojiv tak zacaly
postupné najizdét od 1. Cervence, jako
prvni UGL, do 17. cervence, kdy najela
vyroba LAV3. Nejdéle probihala zaraz-
ka na vyrobné KD5, kde byla limitujici
revize trubosoustroji a zatizeni bylo
predané do provozu 31. Cervence.

Béhem pripravy a realizace celoza-
vodni zarazky fungovala soucinnost
udrzby a investic s provozy a spolupra-
ce s oddélenimi nakupu, arealovych
sluzeb a specialisty BOZP. Od pocat-
ku pripravy probihala komunikace
a koordinace se spolecnostmi PREOL
a Indorama Ventures Mobility Bohe-
mia, které jsou napojeny na nasi infra-
strukturu. Prace byly realizovany bez-
pecné a Setrné k zivotnimu prostredi
bez Urazi a mimoradnych udalosti.

OBCHODNI USEK L:ELEQGIE]

Na Dni Zemedelce
jsme se setkali se zakazniky

7 v v

Letosniléto bylo pro Lovochemii obzvlasté bohaté na propagacniakce, po Agrosalonu
Zemé Zivitelka a Mistrovstvi svéta v orbé pfiel na fadu Den Zemédélce v Kameni,
ktery nas opét nasméroval vice na zakazniky. Jim se chceme intenzivnéji vénovat
v nasledujicim obdobi v ramci odbornych setkani jako jsou polni vychazky, seminare

a dalsi vzdélavaci akce.

CO JE DEN ZEMEDELCE?

Den Zemédélce je nejnavstévovaneéj-
i polni vystava v Cesku, zaméfena
na aktivni ukazky modernich zemé-
délskych a lesnickych stroja a tech-
nologii pfimo v praxi. Akce je urCena
farmarum, odbornikiim z oboru, fir-
mam i Siroké verejnosti. Navstévnici
zde maji jedinecnou moznost vidét
novinky v provozu, vyzkouset si stro-
je, navazat nové kontakty a ziskat in-
spiraci.

Ve dnech 10.-11. zafi se na byvalém
letisti v Kameni na Pelhfimovsku
predstavilo vice nez 220 vystavova-
telq, z toho 32 ze segmentu rostlinné
vyroby, kam spada i Lovochemie. Na
ploSe témeér 2 km dlouhého letisté pre-
zentovali své produkty a sluzby vice
nez 11 tisicm navstévniki, prevazné
z fad zemédélské verejnosti.

JAKOU ROLI HRAJE LOVOCHEMIE

Pro Lovochemii méa ucast na této
akci hned dvojnasobny piinos. Den
Zemédélce zahrnuje i praktické ukaz-
ky porostd kukufic a brambor, které

je mimo jiné nutné vhodné pohnojit -
a pravé zde nachdzeji uplatnéni pro-
dukty z nasi fabriky. V ramci celé
akce je Lovochemie prezentovana
jako ,partner vyzivy", coz znamena, ze
nase jméno a logo jsou viditelné spo-
jovany s projektem po cely rok — od
odborného agrarniho tisku, pfes web
aZ po specializované akce.

Pohled na akci De;w Zemédélce z dronu
-

Druhy pfinos pak predstavuje sa-
motnda ucast na Dni Zemédélce, kde
jsme i letos tradi¢né vystoupili spo-
lec¢né s koncernovymi kolegy — spo-
leCnostmi Farmtec a Greenchem.
Nas spolec¢ny stanek doplnila také
prezentace sortimentu hnojiv dal-
Sich podnikd koncernu (Duslo, LAT
a SKW).

Q2R TR 131§ 1983 Karolina Rackova

Dens choemii umoznil
studentum pahlednout
do chemickeho provozu

Dne 8. 10. 2025 probéhl v sale spolec¢nosti Lovochemie
jiz sedmy roc€nik oblibené akce Den s chemii. Letos se
ji zGcastnilo 140 zakd devatych roénikl ze zakladnich
Skol v Lovosicich, Veleminé a Trebenicich.

Den s chemii je prileZitosti setkat se s chemii mimo Skolni
lavice a zaroven inspiraci pfi rozhodovani o dalsim studiu

Program byl opét velmi pestry a na-
bity. V ivodu byla zakim predstavena
samotna Lovochemie, nasledovalo
predstaveni partnerskych stfednich
skol — SOS Lovosice, Gymnazia a SOS
dr. Vaclava Smejkala Usti nad Labem
a Stfedni pramyslové skoly Usti nad
Labem. Po kratkém Skoleni z oblasti
BOZP se studenti rozdélili do skupin
a vydali se na exkurze po vybranych
provozech — navstivili naptiklad LAV,
KD, UGL, laboratofe a vodni hospo-
darstvi. Diky tomu meéli jedinecnou
moznost nahlédnout do skute¢ného
chemického provozu a seznamit se
s vyrobnimi procesy pfimo v praxi.

V pribéhu dne byl pro zaky pfipra-
ven i doprovodny program v podobé

védecké show spoleCnosti Marstafit,
ktera zaujala svymi poutavymi che-
mickymi experimenty. Zaci si diky
ni mohli vychutnat chemii zabavnou
a interaktivni formou.

Cilem akce bylo nejen predstavit Lo-
vochemii jako atraktivniho a stabilni-
ho zaméstnavatele, ale také seznamit
zaky s moznostmi studia na partner-
skych skolach a s nabidkou stipendij-
niho programu pro vybrané obory.

Den s chemii 2025 byl pro mnohé
z zakl prvni prilezitosti setkat se
s chemii mimo skolnilavice a zaroven
inspiraci pfi rozhodovani o dalSim
studiu. Lovochemie timto opét uka-
zala, Ze chemie miZe byt nejen védou,
ale i dobrodruzstvim.
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Takticke cviceni slozek IZS
v arealu Lovochemie proverilo
spolupraci i pripravenost

V utery 14. fijna 2025 probéhlo v arealu spole¢nosti Lovochemie rozsahlé taktické
cviceni integrovaného zachranného systému. Jeho cilem bylo provérit pfipravenost
vSech zapojenych slozek na rfeSeni zavazné havarie spojené s unikem c¢pavku
aovéritkoordinaci Stabu velitele zasahu s krizovymi staby mést Lovosice a Litoméfice
a havarijnim stabem Lovochemie.

Namétem cviceni byl unik ¢pavku
pri staceni zeleznicnich cisteren, kte-
ry se rozsifil mimo aredl chemické-
ho zavodu. Cviceni simulovalo celou
Skalu redlnych scénara — od zachra-
ny zranénych pfes vyhledavani osob
pomoci dronu az po dekontaminaci
a zasah hasi¢d v ochrannych pro-
stfedcich. Soucasti taktickych postu-
pl bylo také zamezeni dalsiho aniku
nebezpecné latky, spusténi vystraz-
nych semafort a aktivace Varovného
informacéniho systému.

Ovérovany byly rovnéz komunikac-
ni toky. Podnikovy dispecink i KOPIS
HZS Usteckého kraje rozesilaly in-
formacéni SMS, probihala koordinace
mezi jednotlivymi staby a simulovalo
se fizeni zasahu v realném case.

Do cviceni se zapojily jednotky HZS
Usteckého kraje (Litométice, Usti nad
Labem a Lovosice), podnikovy hasic-
sky sbor Lovochemie a dobrovolné

jednotky z Trebenic, Prackovic nad
Labem, Terezina a Litomeéfic. Podporu
poskytovalo také Narodni a operacni
informacni stredisko, Zdravotnicka
zachranna sluzba UK, nékolik regio-
nalnich nemocnic (Usti nad Labem,
Litoméfice a Roudnice nad Labem),
Policie CR a Méstska policie Lovosice.

Celkem se cviceni ucastnilo pfibliz-
né 140 prislusniki slozek 1ZS a 15 figu-
rantq, ktefi ztvarnili zranéné osoby.

Taktické cviceni potvrdilo dilezitost
pravidelného tréninku a sehranosti
vSech slozek zasahujicich pfi mimo-
fadnych udalostech. Akce zaroven
ukazala schopnost podniku i mist-
nich samosprav rychle a efektivné
reagovat na krizovou situaci ohrozu-
jici zaméstnance i obyvatele okolnich
mest. Vysledky cviceni budou dale
vyhodnoceny a vyuzity k dalSimu
zlepSovanibezpecnosti a pfipravenos-
ti v celém regionu.

Video z celé
akce si mizete
prohlédnout ZDE

m Pavel Faltys

Lovochemie uspésné absolvovala ,,24.“
kontrolu o prevenci zavaznych havaril

s~vr

Ve dnech 23. — 25. zari 2025 probéhla ve spole¢nosti Lovochemie, a.s. pravidelna
kontrola podle zakona €. 224/2015 Sb., o prevenci zavaznych havarii (PZH). Cilem
této kontroly je ovérit, zda jsou ve vSech provozech spravné nastavena opatreni pro
bezpecné nakladani s nebezpecnymi latkami a plnény v§echny souvisejici zakonné

pozadavky.

Lovochemie je na zakladé protokolu
zafrazena do skupiny ,B", coZ znamena
jesté mnohem vice povinnosti v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi. Spolec-
nost proto musi mimo jiné zpracovavat
rozsahlou bezpecnostni zpravu, urcit
zony havarijniho planovani, zajisto-
vat odpovidajici ochranné prostfedky
pro své zaméstnance a spolupracovat
s okolnimi obcemi.

PRUBEH KONTROLY

Dne 23. zafi 2025 ve velké zasedaci
mistnosti GR probéhlo zahajeni jiz ,24."
kontroly za pritomnosti kontrolnich
organtli, zastupci vedeni spolecnosti
Lovochemie, oddéleni BOZP a PO a od-
borové organizace OS ZO ECHO.

Kromé organizatora kontroly, Ceské
inspekce zivotniho prosttedi Ustecké-
ho kraje, se ucastnili i zastupci Kraj-
ského ufadu Usteckého kraje, Oblast-
niho inspektoratu prace pro Ustecky
a Liberecky kraj, Krajské hygienické
stanice v Usti nad Labem - uzemni
pracovisté Litoméfice a Hasi¢ského
zdchranného sboru Usteckého kraje,
uzemni odbor Litoméfice — pracovisté
prevence, ochrany obyvatel a krizové-
ho rizeni. Kontrola byla fyzicky prove-
dena na vyrobnach UGL (Univerzalni
granulacni linka) a LAV (Ledek amon-
ny s vapencem). Pfedmétem kontroly
bylo naptiklad spravné oznaceni po-

trubnich rozvodd, hlavnich uzavért,
poradek na pracovistich, oznaceni prv-
niho a posledniho naslapného stupné,
osvétleni pracovisté, zajisténi kabelo-
vych tras nebo pasovych dopravniku.
Nasledné se kontrolni organy sesly
v zasedaci mistnosti BOZP a PO ke
kontrole dokumentace spolecnosti
Lovochemie, a.s. jako je napf. Skole-
ni zameéstnanct, revize vyhrazenych
plynovych, tlakovych, elektrickych,
zdvihacich zafizeni, vnitini predpisy
a systém hlaseni skoronehod a jiné.

Kontrola pokracovala dne 25. 9. 2025
se dvéma zastupci HZS Usteckého
kraje, Uzemni odbor Litoméfice — pra-
covisté prevence, ochrany obyvatel
a krizového rizeni. Nejprve kontrolnim
organim byla pfedloZzena vyzadana
dokumentace z oblasti pozarni ochra-
ny a zodpovézeny dotazy od OBOZP
a PO a HZSp. Nasledné byla provedena
fyzicka kontrola vybranych provozi
UGL a LAV z pohledu prevence zavaz-
nych havarii.

VYSLEDKY A ZAVERY

Jednotlivé diléi protokoly kontrol-
nich organdl i vysledna zprava byla
nasledné zaslana do datové schranky
spole¢nosti Lovochemie v pribéhu mé-
sice fijna.

Zjisténi kontrolnich organti zahrno-
valo 4 kontrolni zjisténi. Jedno zjiSténi

bylo odstranéno béhem kontroly, dal-
$i dvé zjisténi byla v fddném terminu
odstranéna. Ctvrté zjisténi vzhledem
k nemoznosti opravy béhem provo-
zu, bude splnéno v pribéhu CZZ 2026.
O vSech odstranénych zjisténich byla
podana pisemna zprava CIZP OI Usti
nad Labem a jednotlivym kontrolnim
slozkam, kterych se tykala.

S velkou vahou pfistupuje spolec-
nost i k ustnim doporucenim v celém
pribéhu kontroly zaméfrené na PZH.
Zjisténé skutecnosti kontrolni organy
nepovazuji za poruseni zakona o pre-
venci zavaznych havarii.

Zastupci kontrolnich organa oce-
nili pfipravenost, otevieny pristup
a spolupraci zameéstnanci spolec-
nosti. Celkové kontrola potvrdila, ze
Lovochemie plni své povinnosti jak
voblastiPZH,takibezpecnostiaochra-
ny zdravi pfi praci. Cilem spolecnosti
je efektivné dodrzovat systém preven-
ce zavaznych havarii pro objekty, ve
kterych je umisténa nebezpecna latka
s cilem snizit pravdépodobnost vzni-
ku a omezit nasledky zavaznych ha-
varii na zivoty a zdravi lidi a zvirat,
zivotni prostfedi a majetek v téchto
objektech a v jejich okoli.

Podékovani patfi vSem zucastne-
nym zastupctm spolec¢nosti Lovo-
chemie za spolupréaci pifi pripravée
i v pruabéhu kazdoro¢ni narocné
kontroly.

VYROCI

RIJEN

SVE ZIVOTNi JUBILEUM OSLAVILI:

Cmuchalek Libor Operator V
Vyrobni usek
Zeman Ivan Operétor I1I Usek LaS

PRACOVNI VYROCI OSLAVILI:

5 let zaméstnani v podniku:
Kesler Vladimir Operator PREOL
Horesovsky Karel Operator PREOL

10 let zaméstnani v podniku:
Dolezal Filip Operator V Usek LaS
Marek Lukas Sménovy mistr PREOL

15 let zaméstnani v podniku:
Sivaninec Vojtéch Operator V
Vyrobni usek

25 let zaméstnani v podniku:
Ulbrichtova Petra Technolog II
Vyrobni usek

LISTOPAD

SVE ZIVOTNi JUBILEUM OSLAVILI:

Hlusicka Antonin Operator IV

Usek LaS

Kofr FrantiSek Sménovy mistr
Vyrobni usek

Markvart Milan Operator V Usek LaS
Mrazek Josef Operator III

Vyrobni usek

Ptacnik Martin Operator PREOL

PRACOVNI VYROCI OSLAVILI:

5 let zaméstnani v podniku:
Kunert Vlastimil Operator II
Vyrobni usek

Hlasnikova Martina
Financ¢ni uc¢etni PREOL

10 let zaméstnani v podniku:
Klasterka Patrik Hasi¢ ITI Usek LaS
Masak Jan Operator V Vyrobni usek
Safranek Radek Operator IV
Vyrobni usek

15 let zaméstnani v podniku:
Markvartova Alena

Zelezni¢ar Usek LaS

Masak Petr Mistr II Vyrobni usek
Udatna Véra Zeleznicar Usek LaS
Zemanova Simona Zeleznicaf
Usek LaS

20 let zaméstnani v podniku:
Jelinek Ota Operator III

Vyrobni usek

25 let zaméstnani v podniku:
Morche Jifi Operator V
Vyrobni usek

Novak Zdenék Operator V
Vyrobni usek

30 let zaméstnani v podniku:
Brozickova Jana Controller III
Finanéni usek

Malecek Jaromir Operator V
Technicky usek

PROSINEC

SVE ZIVOTNi JUBILEUM OSLAVILI:

Buric Miroslav Autoelektrikar
Usek LaS

Franous Josef Denni mistr
Technicky usek

Janecek Miroslav Operator V
Vyrobni usek

Motl Jiti Provozni elektrikar I
Technicky usek

Suler Petr Prodejce I Obchodni tisek
Hindrakova Jaroslava
Operator PREOL

Stuchla Denisa Prodejce PREOL

ODCHODY DO DUCHODU:

Chomat Vaclav Operator PREOL

PRACOVNI VYROCi OSLAVILI:

5 let zaméstnani v podniku:

Kolafova Romana Prodejce PREOL
Hovorka Antonin Hasi¢ I Usek LaS
Sulc Michal Vlakvedouci Usek LaS

10 let zaméstnani v podniku:
Franek Jan Operator V Usek LaS
Komm Frantisek Specialista BOZP

a POIII Usek LaS

Novotny Zdenék Produktovy
manazer I Usek LaS

Smidova Petra Personalista Usek GR

15 let zaméstnani v podniku:
Franceova Vlasta Operator III
Vyrobni usek

Sopcinsky Radek Operator V

Technicky usek

20 let zaméstnani v podniku:
Hazlova Sarka Obchodni referent II
Obchodni usek

Slanhof Josef Operator 11l - DAM
Vyrobni usek

35 let zaméstnani v podniku:

Hieke Vladimir Vedouci oddéleni
zasobovani Obchodni usek

Oncirk Bohumil Operator V Usek LaS

40 let zaméstnani v podniku:
Brezina Ludék Operator V
Technicky usek

Fojtikova Lenka Technik laboratofi I
Technicky usek

Steinova Lenka Obchodni referent I
Usek LaS

Vsem nasim spolupracovnikim
prejeme pevné zdravi
a hodné dspéch.

n www.facebook.com/lovochemie

FOTO: Jill Waring - unsplash.com
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Podpora dusevniho zdravi:
novy henefit pro zamestnance

-
Jak to chodi unas .AGR%FERT
v AGROFERTuU

V ramci nasi firemni strategie, ktera klade dlraz na celkovy well-being, chceme
zaméstnancim poskytnout aktivni podporu. Dusevni pohoda je totiz klicova

Podivejte se na nasi audiovizualni sérii ze zivota lidi
a firem z naseho koncernu. Kazdy mésic pridavame

FOTO: Hedepy

FOTO: archiv AGROFERT

pro osobni i profesni zivot, a proto nabizime moznost vyuzit online psychologic-

kych sezeni.

Terapie pres Hedepy je diskrétni,
rychld a dostupna odkudkoliv. Je to
prostor, kde mtiZete mluvit o cemkoli
a kde vam bude naslouchano.

Mozné priznaky, Ze by vam terapie
mohla prospét:

o Citite dlouhodoby pocit bezmoci
a smutku.

® VasSe problémy se nezlepsuji navzdo-
ry vasemu usili a pomoci rodiny a pfa-
tel.

* Mate potize soustredit se na praci
nebo vykonavat jiné kazdodenni ¢in-
nosti.

® Nepfiméfené se obavate, ocekavate
nejhorsi nebo jste neustale v napéti.

e Vase chovani, jako je naptriklad
nadmeérné piti alkoholu, uzivani
drog nebo agresivita, Skodi vam nebo
ostatnim.
® Chcete lépe poznat sebe sama, po-
rozumét vasim vztahim a rozvijet
potencial tak, aby vas zivot sméroval
k vétsi spokojenosti, pocitu naplnéni
a ke zdravi.

Navic jsme se domluvili, Ze vSichni
zaméstnanci koncernu AGROFERT
maji slevovy kod na prvni sezeni.

Jak to funguje?

Na strance hedepy.cz vyplnite kratky
dotaznik.
Systém vam doporuci terapeuta na
miru vasim potfebam. Pfi rezerva-
ci prvniho sezeni zadate specidlni
slevovy kod pro CZ (AGROFERT200)
a cena prvniho sezeni se vam snizi
0200 K¢.

Pecujte o sebe i 0 své duSevni zdravi
- zaslouzite si to. @

AGROFERT INTRANET

Letem svetem intranetem

Koncernovy intranet vam nabizi vS§echny informace na jednom misté. At uz hledate
nejnovéjsi zpravy, benefity, kontakty, dllezité smérnice Ci jiné nepostradatelné
dokumenty, knihovnu nebo jen kalendar akci.

Abyste se k informacim dostali
opravdu odkudkoli, tak neni pro pfi-
stup potieba firemni pfipojeni. Pfipojit
se zvladnete i ze soukromého pocitace
¢ivaseho telefonu. Staci jen zadat vase
prihlasovaci udaje.

VyuZzijte benefitni program
koncernu AGROFERT
a objednejte darky vyhodné

Kazdému z vas patii podékovani za
to, co jste v letoSnim roce pro koncern
udélali. Prace kazdého z vas je pro
nas dutlezita a je nedilnou soucasti
toho, co dohromady tvori AGROFERT.
Piejeme vam klidné svatky v kruhu
vasSich nejbliz§ich a mnoho zdravi,
Stésti a uspéchid v novém roce.

Nakupujte s Electroluxem/AEG

Vyuzijte vyhodnou nabidku a na-
kupujte spotiebice a prislusenstvi
pres jedinecny odkaz nebo QR kdd,
ktery najdete v NaSem Intranetu.
V Cechéch i na Slovensku.

Oveckarna

Nic nezahfeje tak dobfe jako oprav-
dova vlna. Nové pro nase zameéstnan-
ce mame od Oveckarna.cz slevovy
kupon 20 % na vSe. Platnost je pouze
do Vanoc.

Vyhodne nakupy na Alza.sk
Predstavte si, Ze byste mohli kazdy

HMarketingové akce

Exverni spolecnoas, e kierymi Agrefent spolupracuje, pro nas peipeavily specisini nabiciy svych pro@uind se zvihednénimi canami s bonusavimi

alutbami
AEROPERTING

Dudevni
pohoda na
dosah ruky

¥ adepy

Hedepy - vas
privodcs na cesti k
peychické pohodé

Exlduzivni slevy .
r——
Alza Benefit

Kvalitni spanek e
zaklad. VyuZijte slavu
25% na USNU

PR,

HNakupujte vyhodni s
Electroluxem/AEG

Vyhodné nakupy na
Alza.cz a Alza sk

I-ol
STANTE SE %
NASiM VIP !
v —
Stafite se VIP
DATART zakaznikem

Hakupujteo 15 %
lewndji v parfurmerii

FAnn

S
g

MAKRO karta pro Uietfete s vihodnymi
viechny pobyty portaly Spa.cz

den nakupovat za nizsi ceny a cerpat
i dalsi vyhody na e-shopu Alza.sk.
Presné takovou prilezitost vam nyni
pfinasime diky partnerskému pro-
gramu Alza Benefit!

Tyto i dalsi vyhody najdete v sekci
Benefity na Nasem intranetu, véetné
postupuy, jak si o né zazadat nebo pfi-
padné slevovych kodd. Tak je neza-
pomente vyuzit.

Sleva na obledeni
znacky ASTRATEX

VyuZijte slevu v
hraékifstvi Bambule

Mové bryle z ORANGE
OPTIK se& slevou

Priessnitzovy
IeEebné lazné

Cenové rvyhodnéné
tarify 02 Family

Pojistéte sebe | svou
rodinu tak wyhodné.

Jjaik jen to jde
B T
| " !*"#_
e o v
Stafite se VIP Levnéjsi benzin o 1 K

klienterm spolednasti na benzincs MOL

o e

Nemate aktivni ucet k intranetu?

Na vyplatni pasce jste dostali své
unikatni pfistupové udaje — prihlaso-
vaci jméno a také specialni ctyfmist-
ny pin. Ty pak jen zadate do pfihla-
Sovaciho okénka, které naleznete na
adrese www.nasintranet.cz. Pokud
jste je neobdrzeli, kontaktujte vase
personalni oddéleni nebo napiste na
podpora@nasintranet.cz

nova videa na nas youtube kanal.

AGROFERT: Jak to u nas chodi
o0 Vanocich?

Jak to u nas chodi o Vanocich? Vse se
toci okolo stromeckd, vonavych va-
nocek i sladkého cukrovi. Podivejte se

SKENUJ
A SLEDUJ

na video.

AGR7FERT
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