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Ohodnotili jsme
nejlepsi zaméstnance

Vazené kolegyné, kolegové,

v leto$nim lednu jsme jiz druhym ro-
kem ocenili nejlepsi pracovniky za je-
jich pfinos pro Lovochemii. Hodnoce-
ny byly pracovni vykony a pfinosy pro
firmu za kalendaini rok 2017, ocenéno
bylo 18 pracovniki.

Mezi ocenénymi jsou lidé ze vSech
usekll a vsech pracovnich urovni
spolecnosti vybrani odbornymi fedi-
teli na zakladé nominace vedoucich
oddéleni. Ve vyctu ocenovanych jsou
lidé, ktefi zadsadné pfispéli k uvedeni
nové univerzalni granulacni linky
do provozu, fidili projekt zvyseni ka-
pacity vyroby na KD6 a jeho uvedeni
do provozu, dale kolegové ktefi pfi-
spéli ke stabilité vyroby nové ener-
getiky, jednotky LAV3 i LH. Ocenéni
si zaslouzili i zastupci obchodu a lo-
gistiky, diky nimz jsme méli schop-
nost kontinualné vyrabét a prodali
i dopravili jsme k zakaznikim ves-
keré vyrobené zbozi. Ocenéni byli
i personalisté zejména za nové pro-
jekty v oblasti vychovy novych kole-
gu a firemniho vzdélavani a rozvoje
zaméstnancd ¢i zavadéni novych
benefitd. Nezapomnéli jsme ani na
zastupce informacnich technologii,
ktefi pfispéli k implementaci fady
novych komunikaénich a fidicich
nastrojli pfinasejicich uspory v na-
kladech. Z prace bezpecnostnich
atvard jsme ocenili zvladnuti roz-
voje a zprovoznéni komunikaénich
systém HZS. Mezi ocenénymi byli
ipracovnici GSH Méstec Kralové. Tato
vyrobna stabilné pfispiva do ekono-
miky celé Lovochemie diky dosaho-
vani vysokych vyrobnich vykont.

Podékovani v podobé finanéni od-
meény a vécného daru bylo tak jako
loni spojeno s malym pohosSténim,
které jsme vyuzili k neformalnim
diskusim ocenénych zaméstnancl
s vedenim. Z podékovani nejlepSim
pracovnikiim chceme udélat tradici.
I v roce 2018 ma kazdy z Vas Sanci se
stat jednim z ocenénych.

Petr Cingr
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a bezpecnost arealu
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S hejtmanem Usteckeho kraje panem
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2. Unora 2018 se uskutecnila navitéva hejtmana Usteckého kraje, pana Oldficha Bubeni¢ka, v arealu Lovo-
chemie a prostorech Stredni odborné skoly technické a zahradnické v Lovosicich. Klicovym tématem byly
moznosti a podminky spoluprace Usteckého kraje a spoleénosti Lovochemie v podpofe a rozvoji technické-
ho, zejména chemického vzdélavani.

Prostory laboratore

Spolec¢nost Lovochemie dlouhodo-
bé spolupracuje se Stfedni odbornou
Skolou technickou a zahradnickou
v Lovosicich. Aktivné podporuje sko-
lu ve vyuce a propagaci chemie a jiz
4. rokem nabizi zakdm stipendijni
program v oboru APLIKOVANA CHE-
MIE. Piestoze $kola splnuje veskeré
potfebné akreditace pro u¢ebni obor
PROVOZNI CHEMIK, nedokazala v po-
slednich dvou letech pro nedostatek
zajemct oteviit rocnik.

Cilem spolecnosti Lovochemie je
popularizace a zatraktivnéni studia
chemie i cestou zlepSeni Skolniho
vybaveni napf. o nejmodernéjsi do-
stupnou techniku v oboru. ,Chceme,
aby se lovosicka Stfedni odborna
Skola technicka a zahradnicka stala
prostfedim, kde budou vyristat nasi

budouci $pickovi operatofi a techno-
logové*, fekl Petr Cingr, generdlni fe-
ditel Lovochemie.

,Radi bychom ve spolupréaci s Us-
teckym krajem zrealizovali rekon-
strukci a modernizaci laboratofi
stfedni skoly v Lovosicich. Velmi ¢as-
to se ukazuje, Ze atraktivita vzdélava-
ciho prostfedi vyznamné ovliviiuje
vybér oboru u Zaka i jeho rodic¢t. Kdo
by nechtél, aby jeho déti studovaly
v pékném prostfedi, ziskaly kvalit-
ni vzdélani a nasledné mohly ihned
po studiu nastoupit do perspektivni
firmy,” dopliiuje Petr Cingr. Pro tento
acel byl také Lovochemii zpracovan
projekt rekonstrukce a modernizace
laboratofi, ktery spole¢nost partner-
ské skole poskytla zdarma k pfipad-
nému vyuziti.

,Nejde o jedinou nasi aktivitu na
podporu technického vzdélavani. Dal-
$§imi projekty na podporu chemického
oboru jsou zejména DEN S CHEMIf
a soutéze pro zaky osmych a devatych
tfid zndme pod nazvy FERTIKOMANIE
a CHEMICKA MINI OLYMPIADA," do-
dava Petr Cingr.

,Myslime ale i na nejmensi,” fika
Michal Kurka, personalni feditel Lo-
vochemie. ,Pro tento ucel nabizime
bezplatné poskytnuti vybaveni pro
popularizaci chemie v matefskych
azdakladnich skolach, tzv. pfenosné la-
boratofe a sady TAJEMSTVI PRIRODY

pro pokusy provadéné samotnymi
zaky. Velmi dobfe si uvédomujeme, zZe
hrou se déti nejlépe uci a také pokud
je ¢innost bavi, dostavi se jejich dalsi
zajem. Formou finanénich dard na po-

fizeni technického vybaveni chceme
podporovat mateiské a zakladni Skoly
v regionu. Radi podpofime také ucite-
le zapalené pro chemii.”

Souéasti navstévy hejtmana Ustecké-
hokraje bylaiprohlidkanovych provozi
spole¢nosti, podnikového dispecinku
a budovy hasi¢ského zachranného sbo-
ru. Na program v Lovochemii navazo-
vala prohlidka Stfedni odborné skoly
technické a =zahradnické, kde byly
feditelkou $koly Jaromirou Venclicko-
vou prezentovany zminéné prostory la-
boratofi pro praktickou vyuku chemie
na lovosické sttedni odborné skole.

Zavérem navstévy vyjadril Petr
Cingr pfani, aby navstéva a podnétna
diskuse prispéla k podpofe a rozvoji
vyuky chemie na lovosické stfedni
kole ze strany Usteckého kraje.

Vitézslav Ludwig

Sklady nahradnich dilu (ND)
a nechemickych materialti (NM)

Lovochemie ma skladové hospodar-
stvi organizacné rozdélené na 2 ¢asti.
Prvni z nich jsou sklady surovin,
oballi a chemikalii, resp. je to vSe, co
souvisi s procesem vyroby produkti
Lovochemie. Jsou organizaéné za-

¢lenény v obchodnim tuseku. Druhou
znich jsou sklady ND a NM (adrzbovy
arezijni material véetné ochrannych
pomucek, kancelaiskych potieb).
Tyto sklady jsou organiza¢né za-
¢lenény v useku logistiky a naku-

pu, konkrétné v oddéleni nakupu
(ONA) a obsluhuji je 4 zaméstnanci
Lovochemie. Jmenovité jde o Vladi-
mira Svobodu, Lenku Cubenkovou,
AdéluValachovou a Tomase Veselého.
Vys$e jmenovani zajistuji pfijem, skla-
dovaniavydejND a NM nejen pro spo-
le¢nost Lovochemie, ale i pro PREOL
a PREOL FOOD.

Provozni doba skladu je od 6 hod.
do 14 hod. s tim, Ze vydej ND a NM je

pokracovani na str. 4 »

Hlavni sklad

www.lovochemie.cz | www.preol.cz | www.preolfood.cz

ﬂ www.facebook.com/lovochemie
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Ptame se odhornych reditelu

Redakce Lovochemiku polozila odbornym reditelim dotaz k hodnoceni uplynulého roku na jejich usecich a ptala se

na ocekavani a cile roku 2018. Jejich odpovédi uvadime v rozhovorech nize.

Miloslav Spevacek

obchodni reditel

Jak hodnotite z pohledu Vaseho
useku rok 2017?

Prodej hlavnich vyrobkua z produk-
ce nasi spole¢nosti byl na trzich, na
které dodavame, v roce 2017 provazen
dalsim rastem nabidky konkurenc-
nich vyrobcd. Masivni tlak na ceny
hnojiv byl reakci na neutéSenou situa-
ci celého sektoru zemédélstvi.

I pfes nepfizen podminek na trhu
se nam podafilo uspéSnym prodejem
dosahnout stavu, Ze na konci roku 2017
zasoby hnojiv za poslednich 5 let.

Stanovené priority na rok 2017 se
podafilo naplnit, objemy vyrobenych
hnojiv z vyroben LAV III, LV, UGL (sta-
ra vyrobna + nova vyrobna) a kapacity
Méstce Kralové se podaftilo prodat.

U ledkovych hnojiv jsme dosahli
v objemu prodeje ve srovnani s rokem
2016 stejného objemuy, to je cca 435 000 t.

U hnojiv N+S jsme navysili objemy
prodeje o + 25 %. Diky kvalité vyrabéné
LOVODASA 26+13 S se podafilo pod-
chytit zajem trhu o tento typ hnojiva.

U kapalného hnojiva DAM jsme
v objemu prodeje propadli z bilan¢nich
dtvodu zpaisobenymi vypadky vyrob-
ny KD 6 ve 2. pololeti 2017. Vypadek vy-
roby z 2. pololeti 2017 bez vétsich pro-
blémi nahradime vyrobou v 1. Q 2018.

V prodeji ledku vapenatého se ndm
skutecné dafilo, narast prodeje oproti
roku 2016 byl +60 %. Na vyrazné na-
vySeni denniho objemu vyroby ve
2. pololeti jsme se pfipravili a nejen
diky dlouhodobé spolupraci s nasimi
distributory jsme zdroje vyroby LV
prodali do 54 zemi svéta.

V listovych hnojivech jsme v pro-
dejich rostli a chceme pokracovat
v expanzi nejen na tuzemském, ale
pfedevSim na zahrani¢nich trzich.
V hnojivech pro hobby sektor z Méstce
Kralové se nam dafi udrzet nase pozi-
ce na trhu, nadale sazime na zavede-
nou znacku CERERIT a pfedevSim na
nové vyrobky z fady GSH NPK.

V zasobovani surovin byl rok 2017
provazen Krizemi zplsobenymi vy-
padkem vyrob ¢pavku v RPA, kterou
jsme ale uspésné zvladli a vyrobu jsme
neodstavili.

Zelezniéni doprava na vleéce v pod-
niku je na hranici kapacity kolejisté,
posilenim a obménou vozového parku
se nam dafilo objemy prodeje vyrobkl
a zasobovani surovinami po kolejich
zvladnout. V roce 2017 bylo zprovoz-
néno zabezpecovaci zafizeni ve stani-
ci Lovosice, umoznujici v budoucnosti
dalkové ovladani celé koridorové traté
dispecery z Prahy. Nejvétsi viditelnou

zmeénou, ze které mame opravdu ra-
dost, bylo pofizeni prvni modernizo-
vané lokomotivy f. 741.

Jaké jsou hlavni cile na Vasem
useku pro rok 2018?

V roce 2018 pfed nami stoji velké
vyzvy stanovené podnikatelskym pla-
nem. To jsou maximalniobjemy vyrob-
nich kapacit. Po ukoncéené investi¢ni
vystavbé UGL na nas ceka nelehky
ukol, a to je zajistit prodej celoro¢ni vy-

robni kapacity vyrobny UGL postavené
na dvou vyrobcich LOVODASA 26+13S

a LOVODASA 25+12S.

U ledkovych hnojiv LAV/LAD/LAS

v jarni sezoné ocekavame zdrzenli-

vost zakaznikl s dokupy hnojiv, a to
pfedevsim z Uspornych opatieni na
: usekurok 2017?
V prodeji ledku vapenatého véfime, ze

strané zemédélcu a spekulaci na ceny.

budeme v jarni sezoné opét uspésni.
Klicové vsak bude zvladnuti prodeje
a externi namoini logistiky ve 3. Q
2018, kdy veskeré prodeje budou smé-
rovany mimo Evropu.

v roce 2018 navazat na velmi uspésny

o dalsich cca +10 %. Na podporu tuzem-
ského prodeje budeme i nadale spo-

chtéli vénovat zejména madarskému
trhu. Pro letos$ni rok zavadime dalsi
novinku v sortimentu téchto specia-
lit, a to listové viceslozkové hnojivo
LOVOFOS NPK 6-12-6+1B, které mimo
uvedenych Zivin obsahuje i huminové
latky. Véfime, Ze bude stejné uspésné
jako napt. BOROSAN Humine nebo vy-
robkova fada LOVOHUMINE.

jednoznacény ukol,
materidly véas a za co nejlepsich ce-

novych podminek. S vystavbou UGL
vzrostla spotfeba hlavnich surovin :
o0 100 000 tun, a to zejména Cpavku

a siranu amonného. S tim vzrista i na-
roc¢nost na logistiku v ¢ase.

V zelezniéni dopravé nas é&eka !
v bfeznu 2018 obhajeni certifikace

subjektu odpovédného za udrzbu Ze-
lezni¢nich nakladnich voza a proce-

pfed Draznim ufadem na dalSich 5 let.

Z diivodu legislativnich zmén budeme
nuceni zahdjit proces pfestrojovani
nasich vozd na kompozitni brzdové :
zkusSebniho provozu jednotek DA a UGL.
V tnoru 2018 dostaneme do provozu :
nase snaha o udrzeni spolehlivé vyro-
by na jednotce KD6.

Spaliky, kdy vozy budou za jizdy tiSsi.

druhou modernizovanou lokomotivu
f. 741 na nasi vlecku, tim bude dokon-
¢ena obména lokomotiv nanasivlecce.

Jan Stoklasa

financni reditel

Jak hodnotite z pohledu Vaseho
i aseku rok 20172

Zanas usek si dovolim zhodnotit rok

v fec¢i ekonomie. Z irovné Lovochemie
rok hodnotim pozitivné primarné pro
i dokongeni
a to zejména vystavby jednotky UGL
i a stabilizovani vyrobni jednotky LV.
Je to zakladni pfedpoklad pro bu-
i douci tvorbu dlouhodobé ziskovosti
Lovochemie, zvySeny objem vyroby
: nam caste¢né vyvazuje aktualni ne-
{ gativni trzni situaci trhu hnojiv. Celko-
i vou ziskovost se véak podafilo udrzet
na slusné arovniidiky finanénim ope-
i racim, uzavienym v obdobi pfed ukon-
i Genim intervenci CNB.

strategickych investic,

V oblasti makroekomiky, tzn.

vazbou externich vlivli na Lovoche-
: mii, je pozitivni, Ze se ekonomice
i Ceské republiky dafi, urokové sazby
jsou na nizké urovni, coz je pozitivni
nejen pro nas jako obcany, ale i pro

Lovochemii. Bohuzel i konjunktura
ma odvracenou stranu, a ta se projevu-
je v rychlém posilovani kurzu koruny
k euru, coz ma pro nas jako export-
ni firmu negativni dopad a musime
s timto trendem dale pocitat.

Jaké jsou hlavni cile na Vasem
useku pro rok 2018?

V loniském roce jsme zahajili mno-
ho projektli v oblasti IT. Podafilo se do-
koncit projekt MIS (Manazersky infor-
macni systém), implementovali jsme
Energeticky informacéni systém (EIS)
a podarilo se spustit 1. etapu elek-

tronické fakturace. V letoSnim roce
bychom radi dokon¢ili dalsi projekty,
zejména novy Intranet véetné novych
aplikaci (SharePoint), projekt Externi
udrzby a dalsi projekty, které by mély
zjednodusit ¢i zefektivnit pracovni
procesy v Lovochemii.

Abych nehovofil jen za IT, v oblas-
ti controllingu chceme dale rozvijet
oblast ManaZerského informaéniho
systému, ¢eka nas dalsi etapa IFRS
(mezinarodni ucetni standardy)
avoblasti financovanibude potiebné
zajistit dostatec¢né avérové linky pro
financovani investi¢nich a provoz-
nich potfeb.

Michal Kurka
personalni reditel

Jak hodnotite z pohledu Vaseho

Klicovym ukolem a cilem perso-

nalniho useku v uplynulém roce bylo
pfedevsSim zajiSténi spokojenosti za-
{ méstnanci Lovochemie a stability
i vpersonalni oblasti.

V prodeji listovych hnojiv chceme
byl obtizny pfedevsim nabor novych
rok 2017 a prodej mezirocné navysit :
oddéleni expedice a obsazeni dil¢ich
i technickych pozic.

lupracovat s tymem poradct Oseva,
v prodeji do zahranic¢i bychom se pak :
pozadu. V priibéhu roku 2017 navyso-
i vala mzdy v individualné stanovené
vysi s ohledem na pracovni nasazeni,
: vykonnost, odbornost a dalsi doved-
nosti jednotlivého zaméstnance. Rov-
i néz doslo k znaénému rozsifeni skaly
poskytovanych benefitd formou jak
: finan¢nich pfispévka (pfispévek na
dojizdéni, pfispévek na zotavenou), tak
V nakupu surovin a oball nas ¢eka :
zajistit veskeré :

Vzhledem k vyvoji na trhu prace

zameéstnancl na zajiSténi obsluh UGL,

Ve srovnani s obecnym trendem
rastu mezd ani Lovochemie nezustala

zavedeni nefinan¢nich benefita (pro-
gram Sport) pro zvySeni spokojenosti

zameéstnancli. Aktivhim ndastrojem
pro Cerpani benefiti zaméstnanci se
stala firemni cafeterie.

Pro personalni usek platilo a sta-
le plati obecné pravidlo: Spokojeny
zaméstnanec = Uspésna spolecnost
anaopak.

Jaké jsou hlavni cile na Vasem
useku pro rok 2018?

I v roce 2018 pfedpokladame navy-
Sovani mezd, a to pfedevSim v zavis-
losti na ekonomické vykonnosti spo-
le¢nosti, kterd je vyrazné ovlivnéna
pfedevsim situaci na trhu hnojiv.

Chceme pokracovat v poskytovani
na8ich benefitnich programi a také

realizovat pro zaméstnance a jejich ro-
dinné pfislusniky riizné akce. Zamést-
nanci se mohou tésit na firemni ples
nebo zaméstnanecky den i s rodinny-
mi pfislusniky. Mohou také vyuzit Dne
otevienych dveii a ukazat rodiné nebo
znamym, kde pracuji. V zafi si opét za-
béhame, at uz rekreacné nebo na 10 ki-
lometrech i chemickou, na bézeckém
dni AGROFERT run.

Piestoze ne vzdy se dafi splnit oce-
kavani ¢i predstavy kazdého jednot-
livce, intenzivné pracujeme na tom,
aby péce o zaméstnance byla jednim
z ,P"vfadé: ,prace, penize, prostiedi..”

Doufame, Ze ocenite nasi snahu
a zachovate spolecnosti Lovochemie
inadale svou pfizen.

Radomir Vek
reditel vyrobniho
useku

Jak hodnotite z pohledu Vaseho

su udrzby Zelezniénich vozt (ECM) : usekurok 20172

Prvnich 9 mésicti roku 2017 bylo
z mého pohledu vyplnéno predevsim
zavérec¢nou fazi vystavby a zahajenim

Zavér roku potom zcela vyplnila

Kazdy zavér vystavby novych jed-

notek a kazdy najezd novych nebo re-
vampovanych jednotek vzdy pfinasi
mnoho slozitych situaci, které jdou
fesit jediné s plnou osobni angazova-
nosti, pokorou a respektem k zafizeni
i vzdjemnym respektem vSech tymu

z celé tovarny.

Muj hluboky obdiv k odvaze, zna-
lostem, usili a samoziejmé také
podékovani vSem, ktefi pomohli pii

pokracovani na str. 3 »
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realizaci investice, najezdu a feSe-
ni nastalych problémd a za spolupraci
obchodniktim, nakupcim, persona-
listim, pravnikdm, finanénikam a IT
specialistim.

Stejné podékovani, ale patfi i tém,
ktefi podrzeli a podporili vystavbové
a najezdové tymy bezpecnym a spo-
lehlivym provozovanim a udrzova-
nim stavajicich jednotek — KD, LAV 3,
LV, Energetice, Vodnimu hospodai-
stvi, Malotonazni vyrobé a Expedici.

Jaké jsou hlavni cile na Vasem
useku pro rok 2018?

Hlavni cile vyrobniho tuseku jsou
kazdy rok stale stejné — bezpecné,
spolehlivé a pokud mozno co nejvice

Tomas Tesarik
reditel useku logistiky a nakupu

efektivni provozovani vyrobnich jed-
notek a tim i celé tovarny.

Jenom tézko lze slibit, Ze zajisténi
provozu a vyroby hnojiv na jednotce
UGL bude letos bez komplikaci. Cekaji
na nds dalsi vyzvy a souboje s najez-
dem vyroby LAD/LAV a DASA 25, na
které se intenzivné pripravuje znacna
Cast persondalniho obsazeni UGL i ve
spolupraci se sesterskymi spole¢nost-
mi Duslo Sala a VUCHT Bratislava.

Také ostatni tymy vyrobniho use-
ku ceka celda fada naro¢nych ukold
- Udrzbu ,distribuované” zarazky
jednotek, pokracuje projekt Ledek va-
penaty, projekt Spolehliva energetika,
projekty soustfedéné na zivotni pro-
stfedi — Odpadni vody a Emise, pro-
jekt zvySeni vyroby kapalnych hnojiv
a pokracujici stabilizace vyroby
v Méstci Kralové.

Jak hodnotite z pohledu Vaseho tse-
ku rok 2017?

logistiky a nakupu v prvni poloviné
roku 2017 bylo zvladnuti jarni sezony
expedice hnojiv v podminkach konci-
ci vystavby nové vyrobny UGL.

Ackoliv se jednalo o jednu z nejna-
podafilo se ndam naplnit pozadavky
obchodniho useku potazmo naSich
zakaznikd.

V roce 2017 jsme realizovali ce-
lou fadu projektd, investicnich akci
azmeén v logistice, podplirnych proce-
sech a infrastruktufe spolecnosti.

Za vSechny tyto akce uvedu zpro-
voznéni nové expedice UGL, ktera by
se zaroven méla stat hlavnim expe-
di¢nim mistem volné lozeného LAV,
LAD a DASA z nasich skladua.

Tam byla soustiedéna v roce 2017
¢innost prakticky vSech utvarti useku
a samoziejmé nejen jich.

Jaké jsou hlavni cile na Vasem tseku
pro rok 2018?

Nyni, vdobé probihajici sezony pro-
deje hnojiv 2018, dochazi k prvnimu
provéieni efektivity téchto investic
v béZném provozu a nasi pfipravenos-
ti naplnit pozadavky zakaznikda.

Hlavnim cilem tuseku Logistiky
a nakupu v roce 2018 a 2019 je po-
kracovat zejména v investicich do fi-
nalniho procesu baleni a skladovani
nasich vyrobku.

Od téchto investic si slibujeme
zvySeni schopnosti dodat zboZzi za-
kaznikiim v pozadovaném Case
a kvalité, coz je rozhodujici faktor
nasi konkurenceschopnosti.

S N @ N e [ BT[] Libuse Tomanova, Pavel Vit

Novy weh Lovochemik

Uprednostnujete rychle dostupné informace z pohodli vaseho pocita-

ce, mobilu ¢i tabletu? Nebavi Vas cist noviny v papirové formé anebo se

k nim nedostanete? Nové pro Vas mame zpravy ze spolecnosti na stran-

kach www.lovochemik.cz.

V letosnim roce pfipravujeme dalsi
novinku v komunikaci se zaméstnan-
ci, a to webovy portal Lovochemik.
Online Lovochemik Vam umoZni
piistup ke zpravam ze spole¢nosti
odkudkoliv z PC, notebooku nebo tab-
letu a bude koncipovan i pro mobilni
telefony, sta¢i mit pouze pfistup na
internet. Oproti firemnimu intranetu
nebudete muset byt pfitomni ve firmé
nebo mit licenci pro vzdaleny pfistup.

Které informace na webu Lovoche-
mik najdete? Clanky a aktuality ze
spole¢nosti Lovochemie a PREOL, vy-
Cet a popis benefiti pro zaméstnance,
kalendar akci s informacemi o akcich
Lovochemie, PREOL a skupiny
AGROFERT, které muzete navstivit ve
volném case se svoji rodinou. Kate-
gorie Galerie uzivatelim webu do bu-
doucna zprostiedkuje zasobnik foto-
grafii z plesu, zaméstnaneckého dne,
AGROFERT RUNu, vanoc¢ni besidky
a vSech dalsich firemnich akei.

Sekce STIPENDIUM pak bude slouzit
jako komunikaéni platforma s nasimi
stipendisty a partnerskymi $kolami.

Prostfednictvim webu Lovochemik
budete moci také hlasovat v anke-
tach, komentovat ¢lanky a poskyto-
vat zpétné vazby k benefitnimu pro-
gramu Ci firemnim akcim. V pfipadé,
Ze si nékterou z kategorii oblibite,
bude také mozné nastavit si zasilani
e-mailu o zvefejnénych novinkach ve
vybranych kategoriich.

Pro pfistup na webové stranky
Lovochemik bude nutné pii prvnim
vstupu vyplnit pfihlaSovaci udaje,
které Vam budou automaticky za-
slany na pracovni e-mail. Pro trvalé
piihlaseni bude stacit oznacit po-
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licko ZUSTAT STALE PRIHLASENY
a pfistup k webu pro Vas bude trvale
nastaveny v zafizeni, které jste pro
piihlaseni pouzili.

Termin spusténi webu predpokla-
dame 12. 3. 2018 o dalsim vyvoji Vas
budeme informovat.

VAT Re]404 (1 MILENA SEGECOVA

GDPR - Legislativni zmeny
v oblasti ochrany osobnich prav

0d 25. kvétna 2018 vejde v ucinnost
Natfizeni Evropského parlamentu
aRady (EU) 2016/679 ze dne 27. 4. 2016
o ochrané fyzickych osob v souvis-
losti se zpracovanim osobnich uda-
ju a o volném pohybu téchto udaja
a o zrusSeni smérnice 95/46/ES (Obec-
né nafizeni o ochrané osobnich uda-
ji, General Data Protection Regulati-
on ,GDPR"). Jinymi slovy, od kvétna
2018 se vsichni, ktefi shromazduji
nebo zpracovavaji osobni udaje Evro-
panu, véetné spolecnosti a instituci
mimo uzemi EU, které ovSem pusobi
na evropském trhu, budou fidit GDPR.

Jestlize subjekty zpracovavajici
osobni udaje postupuji podle pravi-
del stavajiciho zakona ¢. 101/2000 Sb.,
o ochrané osobnich udajl, poté pro
né pfechod na novou pravni Upra-
vu nebude predstavovat enormni
zatéz. Stavajici pravni uprava, za-
lozena smérnici 95/46/ES, bohuzel
neodpovida soucasné dobé, zejména
s ohledem na prostfedky, které jsou

ke zpracovani vyuzivany a také po-
kud jde o zpracovani jako takové, kte-
ré je daleko komplexnéjsi, nez tomu
bylo dfive a dale uprava v jednotli-
vych zemich EU neni jednotna. Tento
¢lanek na nékolika mistech opaku-
je pojem osobni udaj. Vétsinu z nas
napadne podfadit pod tento pojem
rodné ¢&islo a jméno. Umyslem zéako-
nodarce je vymezit tento pojem poné-
kud sifeji. Nové pod definici osobniho
udaje spadaji technické parametry
jako e-mail, IP adresa nebo tzv. cookie
v zafizeni uzivatele. Osobnim udajem
je tedy jakakoli informace o identi-
fikovaném nebo identifikovatelném
subjektu udaju, tj. fyzické osobé.

DALSI ZMENY, KTERE PRINAS| GDPR:

GDPR dopada na kazdého, kdo s osob-
nimi udaji pfi svém podnikani ¢i pa-
sobeni pracuje. Ob¢ané EU tak opét
ziskaji kontrolu nad svymi osobnimi
udaji. GDPRzavadioznamovacipovin-

nost v pfipadé naruseni bezpecénosti
udajli. Nové se tedy o uniku osobnich
udaji nedovime s odstupem nékolika
let, jak je tomu bohuzel nyni. GDPR
mifi zejména na spolecnosti, jejichz
hlavni ¢éinnosti spo¢ivaji v operacich
zpracovani osobnich udaji, které
vyzaduji rozsahlé pravidelné a syste-
matické monitorovani subjektu uda-
ja. Tyka se rovnéz spolec¢nosti, které
v rdmci své hlavni ¢innosti provadi
rozsahlé zpracovani zvlastni katego-
rie udaju, jako jsou nemocnice, ban-
kovni instituce, pojistovny ¢i spo-
leCnosti poskytujici platformy typu
Facebook. Z ptsobnosti GDPR jsou
vylouceny ¢innosti fyzické osoby, pii
kterych jsou zpracovavany osobni

udaje vyluéné pro osobni ¢i domaci
¢innost.

Spole¢nost Lovochemie ani do
jedné z uvedenych kategorii nespa-
d4, pfesto se svou c¢innosti nevy-
hne zpracovani osobnich udajd, a to
v navaznosti na splnéni pravni po-
vinnosti, kterou ji uklada zejména
zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace
v souvislosti s pracovnépravnimi
vztahy, zadkon ¢. 586/1992 Sb., o danich
pfijmu, pfipadné zakon ¢. 59/2006
Sb.,, o prevenci zavaznych havarii.
V soucasné dobé se napfi¢ spole¢nos-
ti dokoncuje tzv. audit pfipravenosti
na GDPR, v ramci kterého bude prové-
feno, zda stavajici opatfeni vyhovuji
noveé pravni upravé.

AKTUALITY

DRAZNi AUDIT

Ve dnech 27. 2. az 1. 3. provede Draz-
ni urad audit za ucelem prodlouzeni
platnosti dvou certifikatd — Osvéd-
¢eni pro subjekt odpovédny za udrz-
bu (ECM) a Osvédceni pro funkce
adrzby. Po uspésné certifikaci se
prodlouzi platnost obou Osvédceni
o dalsich 5 let.

LINKA MHD ZDARMA

Zameéstnanci z Lovosic nebo dojiz-
déjici vefejnou dopravou na auto-
busové/vlakové nadrazi do Lovosic
mohou vyuzit od 28. 1. 2018 k dopravé
do zaméstnani linku MHD Lovosice
zdarma. Jizdni fad MHD Lovosice
naleznete na intranetu spolecnosti
v publikovanych dokumentech v ka-
tegorii jizdni fady.

NEJLEPSi CHEMIK USTECKEHO
KRAJE

Dne 28. 2. 2018 probéhne na SOS
technické a zahradnické v Lovosi-
cich vyhlaseni VI. roéniku soutéze
NEJLEPSI CHEMIK USTECKEHO
KRAJE, partnerem je i Lovochemie
a PREOL.

n www.facebook.com/lovochemie
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Zastupci podnikd prvovyrob koncer-
nu AGROFERT zaplnili 18. ledna sal
v arealu Dvur Perlova voda v Kostel-
ci nad Ohfi. Soucasti konference byla
i exkurze do Lovochemie spojena
s prohlidkou nové energetiky, novych
vyroben ledku vapenatého, univerzal-
ni granulacni linky pro vyrobu N+S
hnojiv a ledkovych hnojiv. Exkurze
byla zakoncena prohlidkou skladu
granulovanych hnojiv.

Vlastni program konference byl
naplnén fadou odbornych pfednasek.
S hlavnimi investicemi Lovochemie
avyrobkovym portfoliem seznamil pti-
tomné generdlni feditel Lovochemie.
Nové investice vyrazné piispély ke
zvyseni ochrany Zzivotniho prostfedi.
Obchodni feditel Lovochemie hovofil
o situaci na trhu hnojiv v CR a o tren-
dech spotieby hnojiv ve svété.

Hlavni pfednasky se nesly v duchu
novinek v sortimentu granulovanych

Ing. JindFich Cerny PhD.

a listovych hnojiv, vysledk polopro-
voznich pokust, laboratornich testo-
vani pfijmi Zivin ve specializovanych
fytotronech, inhibitorech nitrifikace
a ureazy, atd. Velmi pozitivni ohlas
méla odborna prfednaska Ing. Jindficha

Cerného PhD. z Ceské zemédélské uni-
verzity na téma uplatnéni jednotlivych
typl hnojiv v zemédélské prvovyrobé.
Konference se i pies nepfizen pocasi zu-
Castnilo na padesat zastupcti prvovyrob
adistributort z koncernu AGROFERT.

a:1dt 00\ (RIS 4€ Jifina Henschova

Nakladka plavidel

Po delsi dobé bylo v lednu 2018 vyu-
zito plnosplavnosti Labe. Vodni do-
pravou bylo dodano zakaznikim do
SRN celkem 13 tis. t granulovanych
hnojiv LOVOFERT LAV 27, LOVOFERT
LAD 27 a nového vyrobku LOVODASA
26+13S z UGL. Nakladka plavidel bude
pokracovat i v anoru 2018 v souladu
s uzavienymi smlouvami. Cilové des-

tinace jsou nejen pfistavy na Labi, ale
1 pfistavy na vodni cesté Mittelland-
kanal (pruplav v némeckych spolko-
vych zemich Severni Poryni-Vestfal-
sko, Dolni Sasko a Sasko-Anhaltsko).
Vodni doprava byla vyuzita i pro im-
port siranu amonného, ktery je pouzi-
van jako surovina pro vyrobu hnojiva
LOVODASA 26+13S.

Nakladka hnojiv do plavidel

Sklady nahradnich dilu (ND)
a nechemickych materialu (NM)

» pokracovani ze str. 1

od 6 hod. do 10 hod., ve zbyvajicim
¢ase zaméstnanci skladu provadé-
ji dalsi ¢innosti v ramci skladového
hospodafistvi. Navic zajistuji nepietr-
Zitou pohotovost tak, aby byl kdykoliv
zajistén pristup do skladu v piipadé
potieb vSech tfi spolecnosti.

Sklady ND a NM vyuzivaji v sou-
casné dobé 3 objekty:

HLAVNI SKLAD - jedna se o objekt
259, ktery je hlavni zakladnou sklad
ND a NM.

Zde je realizovan veskery pfijem
zbozi, uskladnéni vétSiny skladovych
zasob a vydej. Hlavni sklad ma pro
uskladnéni zbozi k dispozici suterén
(viz foto str. 1), pfizemi (zde probiha
veskery piijem zbozi) a tfi nadzemni
patra. Celkem se jedna o cca 4 400 m?.
Je vSak tfeba zminit, Ze podlahy téch-
tonadzemnich pater jsou vyrazné va-
hové omezeny. K mezipatrové mani-
pulaci je vyuzivan vytah.

SKLAD ,BRUSEL" - jedna se o pfizem-
ni objekt 261, ktery je v tésné blizkosti
hlavniho skladu smérem k vratnici.

Sklada se z vnitini temperované
¢asti (viz foto) a venkovniho dvora.
Ve skladu ,Brusel” jsou uloZeny kro-
mé béznych ND a NM i takové, které
diky velkym rozmérim a vaze ne-
mohou byt uloZeny v hlavnim skla-
du. Rozmér vnitini ¢asti je 850 m?.
Ve venkovnim dvofe s prostorem cca
1300 m?jsou ulozeny zasoby pfevazné
velkych ND a NM, kterym povétrnost-
ni vlivy nevadi.

SKLAD OLEJU - je pfizemni objekt
5712 (viz foto) nachazejici se za nové
postavenou vyrobnou Univerzalni
granulacni linka (UGL).

Objekt se sklada z 6 oddélenych
¢asti, z nichz jednu vyuziva Oddéleni
zivotniho prostfedi a jednu spolec-
nosti PREOL a PREOL FOOD. Zde je
nutné uvést, Ze do nedavna byl i vlast-
ni pfistup k rampé skladu olejad pro-
blematicky (rozbitd cesta nevhodna
pro pohyb vysokozdviznych voziki).
V ramci rekonstrukce infrastruktu-
ry byla opravena silnice kolem nové
vyrobny UGL, a zaroven i pfed rampu

skladu, takze manipulace se zbozim
vysokozdviznym vozikem z a na ram-
pu je nyni bez problému.

Intenzivni vystavba, ktera probéhla
v poslednich letech v Lovochemii
(nova energetika, modernizace vy-
roby LV, nova UGL), ale i v PREOLu
(PREOL FOODu, Extruze), klade vel-
ké naroky na skladovou kapacitu ND
a NM. Vzdyt v souctu poctu sklado-
vych polozek Lovochemie a PREOL
vzrostl pocet skladovych polozek za
poslednich 51let o cca 50 % z cca 7 000
polozek v roce 2012 na cca 10 500 polo-
zek vroce 2017.

Z toho davodu oddéleni nakupu re-
alizuje opatreni, jejichz cilem je zvy-
it skladovou kapacitu a zajistit bez-
problémovou obsluznost.

Zasadnimi opatfenimi v uplynu-
lych letech byly:

o generalni oprava podlahy v suterénu

Sklad oleji

hlavniho skladu, ponicené piede-
vS§im povodnémi a instalace kom-
plexniho regalového systému, ktery
umoznuje uskladnéni ND a NM dle
jednotlivych sklada

o generdlni oprava osvétleni suteré-
nu a tfetiho patra hlavniho skladu

o plné vyuziti skladu ,Brusel” pro po-
tfeby skladovani ND a NM véetné vy-
baveniregalovymi systémy pro uloze-
nirozmeérnych a tézkych dila

e Uuprava I. patra budovy ,Staré ex-
pedice” tak, aby mohlo byt vyuzito
k uskladnéni ND a NM predevsim pro
expedicni zafizeni.

V nasledujicich letech planujeme
dalsi instalaci regalovych systémi,
roz§ifeni netemperovanych skla-
dovych prostor a zlepseni evidence
a fizeni skladovych zasob pomoci ¢a-
rovych kodua.

BLUECHEM

Petr Madzura

Predstavujeme
dcerinou spolecnost
Lovochemie

- BLUECHEM

Uvodem bych rad podékoval za moz-
nost piedstavit ¢tenaiam Lovoche-
miku spoleénost BLUECHEM. Pro ty,
ktefi nas neznaji, je BLUECHEM inze-
nyrskou spolecnosti se zaméfenim na
projekeni ¢innost.

Spolec¢nost byla zaloZena v roce 2015
jako dcefind spole¢nost FARMTEC
za Ucelem zajistit projekéni kapacity
pro chemicky pramysl v AGROFERTu,
primarné pro spole¢nosti Lovochemie
a PREOL. Vzhledem k dalSimu vy-
voji béhem realizaci projektd doslo
1. 1. 2016 k prodeji spole¢nosti
a BLUECHEM se stal 100% dcefinou
spole¢nosti Lovochemie se sidlem
v chemickém aredlu v Lovosicich. Ak-
tualné mame 7 zameéstnancg, z toho
4 strojni projektanty, 2 stavebni a jed-
nu administrativni pracovnici.

BLUECHEM se i nyni zaméfuje
hlavné na projekci. Mezi dalsi ¢€in-
nosti patfi zajisSténi technickych
dozort investora, technickd pomoc,
jako je kontrola rozpoctd, pfipra-
va podkladd pro vybérova fizeni
nebo inzenyring. Aktivné spolupra-

bluechem

cujeme s projekénimi spoleénostmi
z AGROFERTu jako je CENTROPRO-
JEKT GROUP, VUOS a VUCHT. Mezi
naSe zdkazniky mimo spoleénosti
v aredlu patfi napi. Synthesia a MONDI
Stéti. Z projektf, které jsme realizova-
li, bych uvedl napf. projekéni upravy
na vyrobné LV, demolice objektd v¢.
realizace novych potrubnich mostl
a prelozek siti vedoucich po objek-
tech. Technicky dozor investora jsme
poskytovali napf. pfi vystavbé UGL
a DA pro Lovochemii a u investi¢ni
akce Extruze fepkovych Srotd pro
PREOL. Aktualné pracujeme na pro-
jektu Modernizace stravovaciho pro-
vozu a pielozce pary na potrubnim
mosté E03.

Do budoucna mame v planu za-
jistit stabilni tym ve vSech profesich
tak, aby mohl byt BLUECHEM v maxi-
malni mozné mife samostatnym cel-
kem, ktery spolupracuje vyhradné se
specializovanymi projek¢énimi celky.
S timto tymem pak budeme schopni
zajistit vlastnimi kapacitami kom-
pletni projekéni sluzby.

Kolegové z BLUECHEMU pfi projekénich pracich

www.lovochemie.cz | www.preol.cz | www.preolfood.cz

FOTO: Jakub Hercik

FOTO: archiv BLUECHEM
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BEZPECNOSTNI OKENKO FENR:IE)

Tema mesice: Kdy je potreba nominovat
Koordinatora BOZP na stavenisti?

V nasledujicim textu se pokusim vy-
svétlit kdy je a kdy neninutné stano-
vit koordinatora BOZP na stavenisti
pfi stavbé nebo demolici (bourani).

JAKOU LEGISLATIVOU SERIDI
KOORDINACE BOZP NA STAVENISTI?

o Zakon ¢. 309/2006 Sb., zakon o dal-
$im zajiSténi podminek BOZP

o Naf. vlady ¢. 591/2006 Sb., o blizsich
minimalnich pozadavcich na BOZP
na stavenistich

KDO MA POVINNOST NOMINOVAT
KOORDINATORA BOZP
NA STAVENISTI?

.Zadavatel stavby, tedy stavebnik ne-
boli investor“...a to za pfedpokladu, Ze
jsou splnény nasledujici podminky:

o prace nad vodou nebo v jeji tésné
blizkosti

o prace v ochrannych pasmech ener-
getickych vedeni

o prace ve zvySeném tlaku vzduchu
o prace s vybusninami

o prace studnaiské

o prace potapécské

§ 15 zakona 309/2006 Sh.
budou pifi vystavbé piekroceny
tyto limity:

a. Celkova predpokladana doba trvani
praci a ¢innosti je delSinez 30 pracov-
nich dnu. Tyto prace a ¢innosti budou
vykonavany béhem této doby a bude
na nich pracovat najednou vice nez
20 fyzickych osob po dobu delsi nez
jeden den.

b. Plan celkového objemu praci pfesah-

¢it fyzickou nebo pravnickou osobu
na zakladé smluvniho vztahu. Muze
také koordinatorem povéfit svého
odborné zpusobilého zaméstnance,
ktery pak v oblasti BOZP jedna v jeho
zastoupeni.

MA BYT ZADAVATEL STAVBY
INFORMOVAN 0 POCTU
ZHOTOVITELU NA STAVBE?

Zadavatel stavby musi ve vlastnim za-
jmu trvat na tom, aby bylo ve smlou-
vé s generadlnim dodavatelem stavby
uvedeno, kdo se na stavbé bude pohy-
bovat. Budou to pouze zaméstnanci
generalniho dodavatele stavby? Nebo
budou nékteré prace zajistovat subdo-
davatelé? V tom pfipadé je totiz nutné
zajistit koordinatora BOZP.

POPIS SITUACE

POVINNOSTI ZADAVATELE STAVBY

Pocet zhotovitell Prace dle NV Limity splnujici Zpracovani planu Oznameni zahajeni Potfeba

na stavbé 591/2006 Sb. § 15 zakona BOZP praci OIP koordinatora
309/2006 Sb. pfirealizaci

1 zhotovitel jsou-li naplnény uvedené legislativni Ano Ano Ne

podminky* ‘

2 avice zhotoviteld jsou-li naplnény uvedené legislativni

nutné zajistit ¢innost koordinatora v plném rozsahu véetné

jeho fyzické pfitomnosti na stavbé

podminky* ‘

* Podminky nominace koordinatora
BOZP na stavbu

Nafizeni vlady ¢.591/2006 Sb. plati ze-
jména pro tyto prace:

o prace ve vykopu o hloubce vétsi nez
5m, kde hrozi riziko sesuvu zeminy

e prace ve vysSce nad 10 m

o prace spojené s konstrukci tézkych
stavebnich dilcl

o prace spojené s vysoce toxickymi
chemickymi latkami

o prace se zdroji ionizujiciho zafeni

ne 500 pracovnich dni na jednu osobu.

KDO JE KOORDINATOR BOZP?

Odborné zplisobila osoba, ktera ma
platné osvédceni podle pozadavku
zakona 309/2006 Sb.

KOHO MUZE ZADAVATEL POVERIT
FUNKCi KOORDINATORA?

Zadavatel muze jako koordinatora ur-

KDY KOORDINATOR PRACUJE
A JAKE JSOU HLAVNi CINNOSTI
KOORDINATORA?

Koordinator provadi stanovené c¢in-
nosti ve fazi pripravy i realizace
stavby. Spolupracuje s projektantem,
generalnim dodavatelem, subdoda-
vateli a investorem/stavebnikem. Pro
fazi ptipravy a fazi realizace staveb
1ze uzaviit smlouvui s jinym odborné
zplsobilym koordinatorem.

Koordinator spolupracuje s pro-
jektantem pfi tvorbé projektové do-
kumentace, zpracovava otazky BOZP
v projektové dokumentaci, hlavné
v Castech zasad organizace vystavby
a v technické zprave

Koordinator fidi spolupraci zho-
tovitell pfi zajistovani BOZP. Dohlizi
na dodrzovani danych zasad postu-
pu zhotovovani stavby. Spolupracuje
pii stanoveni doby potfebné k bez-
pe¢nému provadéni ¢innosti, sledu-
je provadéné ¢innosti se zietelem na
dodrZeni pozadavkd na BOZP. Pro-
vadi zapisy do stavebniho deniku
o zjisténych nedostatcich, navrhuje
napravna opatfeni a terminy naprav,
dohlizi na jejich splnéni. Organizu-
je kontroly dodrzovani planu BOZP,
navrhuje terminy kontrolnich dnu
a zaznamenava zapisy z jednani do
stavebniho deniku nebo samostat-
nym zapisem. Sleduje dodrzovani
planu BOZP.

Zjednodusené feceno, potfebu ko-
ordinatora BOZP je tieba zvazit vzdy,
pokud stavite nebo rekonstruujete
objekt vétsi nez je maly rodinny dém.

Zdeneék Vyskocil
Ochrana a bezpecnost arealu

Uplynul dalsi rok a jsou za nami témeér
dva meésice roku 2018 a radi bychom
tento cas vyuzili k urcité rekapitulaci
nedostatkii a nejvétSich nesvard, se
kterymi se pfi zajisténi ochrany a os-
trahy arealu a zejména zajisténi ochra-
ny majetku spolec¢nosti Lovochemie
setkavame a potykame.

V minulém roce bylo zaznamena-
no celkem 331 udalosti zjisténych na
zakladé kontrolni ¢innosti bezpec-
nostniho specialisty, dispecera ostra-
hy abezpecénostni strazni sluzby, ptip.
oznamenych tfeti osobou, kterymi se
usek ostrahy zabyval. V pfehledu jsou
udalosti rozdéleny podle charakteru
a soucasneé jsou porovnany s pfedcho-
zimi lety:

Z tabulky je patrné, ze vycet uda-
losti neni zanedbatelny a mohl by
plnit rubriku ,Cernd kronika"“.

Z uvedeného vyctu bych se rad za-
byval polozkou nezajistény objekt/
vozidlo/majetek, ktera tvoii nejpocet-
néjsi ¢ast vyctu zachycenych nesva-
rd. Na pocatku bych pfipomenul, Ze
i povinnost fadné uzamykat, zajiStovat
a zabezpecovat objekt, vozidlo nebo
majetek a to nejen firemni, vyplyva
z Pracovniho fadu, kapitola 3 Pracov-
ni kazen, ¢l. 3.2 Povinnosti zamést-
nancd, pism. d) — ,Radné hospodatit
s finanénimi prostiedky zaméstna-
vatele i s predméty a prostiedky jim
svéfenymi zaméstnavatelem, stfezit
a ochranovat majetek zameéstnava-

tele pfed poskozenim, ztratou znice-
nim a zneuzitim, a nejednat v rozporu
s opravnénymi zajmy zameéstnavatele”.

Nezajistény majetek, vozidlo ane-
bo objekt jsou pak snadnym cilem
zvédavcq, ktefi v nestandardni dobé,
zejména v nocnich hodinach nebo
o vikendu, cestuji po aredlu a vyu-
Zivaji Spatné nebo vlbec zajistény
majetek, ktery mizZe byt snadno od-
cizitelny, pfipadné s nim muize byt
i pachana jina protipravni ¢innost.
Napfiklad nezjistény dopravni pro-
stiedek s klicky v zapalovani muaze
byt neopravnéné pouzit cizi osobou.
Ostatné kradeze téchto véci v arealu
jsou Castou zalezitosti a ne kazda je
zjiSténa nebo ozndmena. Neuzamdce-

TYP UDALOSTI r. 2015 r. 2016 r. 2017
kradez majetku, podvod, zpronevéra 18 19 13
nezajistény objekt/vozidlo/majetek 48 30 29
poruseni PR - narueni arealu nepovolanou osobou 19 17 15
poruseni PR - vyvoz véci bez propustky 5 6 2
poruseni zdsad BOZP - alkohol, navykové latky 84 54 155
poruseni zdsad BOZP - ostatni 14 11 10
poruseni ostatnich SM ¢&i pokynu platnych pro areal 10 19 16
poskozeni majetku 31 37 42
skoronehoda 49 29 10
technické zavady 2 17 11
mimoradna udalost — dopravni nehoda/unik NL/ pozar/havarie 8 16 28
CELKEM 288 255 331

na vrata z pristavisté jsou pozvankou
vstupu do aredlu nepovolené osobé.
To, Ze se v aredlu nachazeji nene-
chavci, je vice nez zfejmé, a neda se
tomu uc¢inné branit. Proto je nutno
apelovat na dodrzovani povinnosti
stfezit a ochranovat majetek zamést-

VYROCi

v

UNOR

SVE ZIVOTNi JUBILEUM OSLAVi:
Malicky Jifi

Zamedénik Udrzba MaR

Chvapil Jaroslav

Operator Vodni hospodaistvi
Wittmann Jifi Operator LH a KMC

PRACOVNI VYROCi OSLAVi:

5 let zaméstnani v podniku:

Vychodilova Lenka

Danovy specialista Finan¢ni usek
Zahradnik Jakub

Technik MaR

Cil David

Operator Energetika

Fefrcikova Stanislava

Operator PREOL

Krejza Vaclav

Operator velinaf PREOL

10 let zaméstnani v podniku:

Rudl Stanislav Operator Expedice
Kuchaf Martin Operator Expedice
Tupec Daniel

Technolog Vyrobna KMC a LH
Beran Miroslav Operator UGL
Chotéticky Jan

Vedouci dispe¢inku

Musil Petr Operator UGL

Dopita Ales Specialista PREOL

15 let zaméstnani v podniku:

Chabada Miroslav Operator UGL
Kral Stanislav Operator LAV

30 let zam&stnani v podniku:

Mares Vaclav

Operator Expedice LaN
Dastychova Zuzana
Operator Vyrobna KMC a LH

Vsem nasim spolupracovnikim
prejeme pevné zdravi a hodné tdspéchii.

navatele pfed poskozenim, ztratou
zni¢enim a zneuzitim. Urcité by si
mél kazdy umét dovodit, Ze v pfipadé
poruseni této povinnosti by mohla
nastat sankce ve formé vytykaciho
dopisu nebo upravy pohyblivé poloz-
ky mzdy smérem dolti.

n www.facebook.com/lovochemie

FOTO: archiv Lovochemie
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Navysmeme rozpocty

zamestnancum
ve firemni cafeterii
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K 1. 2. obdrzeli zaméstnanci na své
ucty v cafeterii Benefit Plus nové body
na rok 2018. Zakladni rozpocet za-
meéstnance s pracovni smlouvou ¢ini
3000 K¢/bodu. Od roku 2018 ziskavaji
zameéstnanci nové navic 100 K¢/bodl
za kazdy odpracovany rok ve spolec-
nosti Lovochemie nebo u jiné spolec-
nosti ze skupiny AGROFERT.

Zménou prosel rovnéz prispévek
na zotavenou, nové nazvany prispé-
vek RELAX.

V roce 2018 ziskavaji prispévek
ve vysi 3 000 K&/bodl zaméstnanci
s dlouhodobym vykonem prace ve
ztizeném pracovnim prostiedi na za-
kladé posouzeni jednotlivych pracov-
nich pozic a vykonavanych ¢innosti
odbornou komisi

Ve spole¢nosti PREOL je prispévek
RELAX i nadale poskytovan vSem za-
meéstnancim na pozicich se ztizenym

%
»
s 13038
£9-161-20V

pracovnim prostfedim zafazenych do
kategorie 3.

Nové byl dale poskytnut zamést-
nanclim, ktefi odpracovali ranni, od-
poledni nebo noéni sménu 24. 12. ¢i
ranni sménu 1. 1. vano¢ni a novorocni
prispévek ve vysi 400 K¢/boda také
na Ucet firemni cafeterie.

Novinkou, kterou bychom chtéli
zdliraznit a kterd je dle naseho nazoru
velmi zajimav4, je moznost uplatnéni
bodd ze systému cafeterie na nakup
tisténych knih, a to jak v kamennych
obchodech knihkupectvi Dobrovsky,
tak na e-shopu.

Vybrané benefity mtzete u smluv-
nich partnerd cafeterie platit kartou
Benefit Plus nebo vyuzijte ektronic-
kou objednavkou a platbu online z va-
Seho uctu v cafeterii. S jeho aktivaci
a obsluhou vam radi pomuZeme na
personalnim oddéleni.

J3: LRV Libuse Tomanova

SENIOR

PROGRAM
Lovochemie

Pocinaje 1. 1. 2018 jsme otevieli speci-
alni program pro zameéstnance blizici
se diichodovému véku (tzv. SENIOR
PROGRAM), ktefi maji chut dale pra-
covat a jejich silnou strankou jsou
odborné znalosti a dovednosti z dlou-
holeté praxe ¢i jedinecné know how
ve vybranych oborech.
Zaméstnancim blizicim se du-
chodovému véku nabizime pozi-
ce garantd odbornych praxi na-
Sich stipendist®i, $koliteld u nové
nastupujicich zaméstnanci a ve
vzdélavacich programech pro sta-
vajici zameéstnance, tak v c¢innosti
odbornych konzultantd. Podminky
a pozice budou nabizeny a sjednavany
vzdy individudlné za ucasti pfislusné-
ho nadfizeného zaméstnance a perso-
nalisty. TéZ bude samoziejmé mozné

pokracovani vykonu prace na stavajici
pozici na pfedem sjednané obdobi.

Ucast v SENIOR PROGRAMU muzZe
mit bud formu pokracovani pracov-
niho poméru na plny nebo ¢astecny
uvazek tam, kde to dovoli pracovni
zafazeni, uzavieni dohody o prove-
deni prace nebo dohody o pracovni
¢innosti. Mozna je i forma spoluprace
na bazi smlouvy o dilo, pokud dotceny
zaméstnanec disponuje Zzivnosten-
skym listem pro pfislusnou éinnost.
Volba pfislusné formy bude zalezZet na
druhu prace nebo pfedmétné ¢innosti,
podminkach konkrétniho pracovisté
amoznostech zaméstnance.

V piipadé zajmu o zafazeni do
SENIOR PROGRAMU se tedy prosim
obracejte na vedouciho vaseho oddé-
leni nebo na personalni oddéleni.

S NRRTEHSd Anna Simova

Odevzdani prihlasek na SS a SOU se hlizi,

rvi

vyuzijte stipendijni program Lovochemie

Termin odevzdani pifihlasek na
stfedni Skoly a odborna ucilisté zaky
9. tfid zakladnich $kol se bleskové
blizi, proto pokud se jesté rozhodujete,
nezapomeiite na stipendijni program
Lovochemie.

JAKE SKOLY A OBORY PODPORUJEME
STIPENDIJNIM PROGRAMEM S5?

SOS technicka a zahradnicka

v Lovosicich (www.soslovo.cz)

o Aplikovana chemie (4lety maturitni)

o Opravai zemédélskych stroja
(3lety ucebni)

o Chemik operator — nové otevirany
obor (3lety ucebni)

Gymnazium a SOS Dr. Vaclava
Smejkala v Usti nad Labem
(www.gym-ul.cz)

o Aplikovana chemie (4lety maturitni)

Stfedni primyslova kola v Usti nad
Labem (www.spsul.cz)
o Mechanik elektrotechnik
(4lety maturitni)
o Elektrikaf silnoproud (3lety uc¢ebni)

VOS a Stfedni primyslova $kola

strojni, stavebni a dopravni, Décin

(www.prumkadc.cz)

o Zeleznié¢ni doprava a pieprava
(4lety maturitni)

CO NABIZIME?

o Stipendium ve vys$i 400 —1 000 K¢
za meésic

Piispévek na dojizdéni az do vySe
600 Ké/mésic

Vybaveni pracovnimi pomackami
v hodnoté 3000 K¢

Placené odborné praxe, placené brigady
Rozvoj znalosti a dovednosti

v uzké vazbé na praktické potieby
budouciho zaméstnavatele

o Garance budouciho zaméstnani

o Prospéchové a socidlni stipendium

JAKE JSOU PODMINKY
STIPENDIJNIHO PROGRAMU?

o Navysvédcéeni/vypisu Zadna nedo-
state¢nd a zadna neomluvend hodina

o Aktivita, zajem o obor

o Vykon praxe a brigad v Lovochemii

<

e ————

e Setrvaniv pracovnim pomeéru
po absolvovani §koly v Lovochemii
min. 3 roky

JAK STIPENDIJNi PROGRAM
PROBiHA?

e 1.roénik S5/SOU je pfipravna
faze, béhem niz si vybirame
vhodné studenty

o od 2. roéniku se jiz podepisuje
stipendijni smlouva, ze které
vyplyvaji vSechny vyhody

o pokud mate dotaz, nevahejte
a napiste na:
anna.simova@lovochemie.cz

PARDUBICE / SYNTHESIA AGROFERT RUN

VALASSKE MEZIRIC/ / DEZA DESITKA OKOLO KOMINA
NAPAJEDLA / FATRA DESITKA OKOLO KOMINA

LOVOSICE / LOVOCHEMIE AGROFERT RUN

PREROV / PRECHEZA AGROFERT RUN
CAPI HNIZDO / DESITKA KOLEM CAPAKU

www.agrofertrun.cz

€3 /agrofertrun
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