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Prodejna pracovnich
odévu se neustale

Piil roku od katastrofy
prevzal nas

zamestnanec medaili rozsiruje
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Lonsky rok byl pro vétsinu z nas
vyjimecny. Z pohledu nasi spolec-
nosti doslo napfiklad ke zméné
generalniho feditele ¢i k uzavieni
kolektivni smlouvy s nebyvalym
predstihem. VSechny nas potrapil
i svou finanéni narocnosti v po-
dobé vysoké inflace. Lovochemie
vSak muiize k lepsi zivotni stabili-
té pomoci svym zameéstnancim
kromé jisté mzdy i jinou formou
finanéni ¢i nefinancni podpory a to
v podobé benefitd. Finanéni pod-
pora je v fadech desitek miliont
korun rocné, at uz ve formé tydne
dovolené navic, prispévku na pen-
zijni pripojisténi ¢i zivotni pojiste-
ni, doplatku na stravovani, bodd
v Cafeterii Benefit Plus ¢i prispév-
ku na dojizdéni. Ale tim vycet
benefitli nekonci, 1ze usetfit také
diky bezurocné zaptjcce na bydle-
ni, prispévku na Primeéstsky tabor
s Fertikem ¢i sportovat na naklady
firmy. Prikladem jsou vstupy do ba-
zénu, sauny, brusleni ¢i koupalisté,
vstup na golfové hristé vcetné kur-
zu, prondjem haly na fotbal nebo
pro pasivni sportovce permanent-
ky na hazenou, hokej ¢i fotbal (po-
drobnéjsi informace na firemnim
portalu, na www.elovochemik.cz
¢i na personalnim oddéleni spo-
leCnosti). Letosni novinkou bude
moznost navstévy posilovny C¢i
zdravotni cviceni na sale. Portfolio
je tak Siroké, ze si svou oblibenou
aktivitu na naklady zaméstnava-
tele najde urcité kazdy.

Ale v nicem neni tak velky kolek-
tivni duch, tymova podpora a sou-
tézivostjako ve sportovni akci, kte-
rou chystame na kvéten. Béhem
celého mésice miiZzeme v ramci
akce Do prace na kole, pésky nebo
poklusem 2023 udélat néco pro
sebe, meésto i spolecnost. Jako jed-
notlivci, ¢i jako tym budeme misto
jizdy autem do prace sportovat, at
uz na kole, pésky, poklusem, na ko-
lobézce ¢i kombinaci. Co se pocita,
je predevsim pravidelnost (a pev-
na lytka), ale hodnota ucéasti ma
daleko vétsi spolecensky presah
— teambuilding s kolegy napfic fir-
mou, podpora zdravého Zzivotniho
stylu, ochrana zivotniho prostredi
— prosté vse, co je pro nasi firmu
a pro nas vsechny zasadni. Proto
sledujme vyzvu k sestaveni tymu,
prihlaseni se a zkusme se cestou
do prace pohybovat aktivné, udr-
zitelné, bezmotorove, zkratka na
vlastni pohon. Vyhrou bude vic
nez jen dobry pocit, pevnéjsi zdra-
vi, hez¢i télo a slusivé tricko. Vice
na www.dopracenakole.cz.

Piejeme hezké jarni dny.
Pavlina Hajnova,
Vedouci personalniho oddéleni

Nove typy hnojiv z Lovochemie pomahaji pri obnové

lesu poskozenych kurovcovou kalamitou

Lovochemii a jeji sortiment hnojiv ma vétsina uzivatel( spojenou s pouzitim v zemé-
délstvi. Inovaci vyrobniho sortimentu se aktivné zac¢iname podilet na vyzivé sadebni-
ho materialu lesnich drevin v lesnich Skolkach a také nové zalozenych vysadeb lesnich
drevin na plochach postizenych klrovcovou kalamitou.

SloZeni novych typd granulovanych
smésnych hnojiv vzniklo diky dlou-
hodobé spolupraci mezi Lovochemii
a dvéma vyzkumnymi organizace-
mi, Vyzkumnym ustavem lesniho
hospodaftstvi a myslivosti (VULHM)
a Vyzkumnym ustavem Silva Tarou-
cy pro krajinu a okrasné zahradnictvi
(VUKOZ). Hnojiva byla navrzena na
zakladé mnohaletého pedologického
Setfeni v lesnich Skolkach a obnovo-
vanych lesnich porostech. V fadé les-
nich skolek byl dlouhodobé pouzivan
ne zcela optimalni sortiment NPK
hnojiv, s vysokym obsahem fosforu,
ktery je potfebny spiSe pro polni a za-
hradni plodiny, a bez vyrazného podi-
lu hoiéiku. Obsah hot¢iku je ve vétsiné
hodnocenych ptd v deficitu a je nutné
tuto zivinu dodavat v ramci zakladni-
ho hnojeni pad i hnojenim mineralni-
mi hnojivy béhem vegetace.

Pro systémy hnojeni v lesnich skol-
kach byly navrzeny tfi typy granulo-
vanych smésnych hnojiv (GSH) se spe-
cifickym pomeérem zivin, z vyrobniho

|

Pro lesni skolky byly navrZeny
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zavodu Meéstec Kralové. Tato hnojiva
jsou vhodnd predevsim pro aplikaci na
plidy s nizkym obsahem hot¢iku, niz-
kym az dobrym obsahem pfijatelného
drasliku a vysokym obsahem fosforu.
Déle bylo navrzeno dusikaté hnojivo
se zeolitem ZENFERT, jedna se o dusi-
katé hnojivo na bazi siranu amonného
s pfidavkem zeolitu 30 %. Hnojiva byla
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hodnocena ve vegetacnich pokusech
a prosla ovérovaci vyrobni technologii
v lesnich skolkach spolecnosti Wotan
Forest a Uniles. Do vyrobniho progra-
mu firmy Lovochemie byla nasledné
zafazena tfi hnojiva: SILVARADIX,
ZENFERT a NPK 15-3,3-13. V. metodi-
kach pro lesni skolky a obnovované
lesni porosty jsou uvedeny modelové

priklady pouziti téchto novych hnojiv.

Pro ptipravu granulovanych hno-
jiv se zeolity byl vybran jemny zeolit
frakce 0-0,2 mm na bazi klinoptilo-
litu od slovenské firmy Zeocem a. s.
Tento zeolit ma specifické fyzikalni
vlastnosti, které jsou dany prostoro-
vym uspofadanim vnitfnich pérd, ve
kterych se mohou sorbovat latky tu-
hého, kapalného a plynného skupen-
stvi. Celkovy objem téchto vnitfnich
poru je 24-32 % objemu. Tyto zeolity
maji vysokou kationtovou vyménnou
kapacitu, ktera se pohybuje v rozmezi
600-1200 mmol+/kg. Tato vlastnost
v kombinaci s mineralnimi hnojivy
napomaha k sorpci kationtd a vede
ke snizeni ztrat zivin vyplavenim.
Nejvétsi afinitu k navazani na klinop-
tilolit vykazuji amonné ionty NH,+
a voda H,0. Zeolity maji i vysokou
nasakavost zrna, kterd se pohybuje
v rozmezi 35-38 % objemu Tato vlast-
nost zeolitti muZze pfi dlouhodobém po-
uzivani hnojiv s podilem zeolitd zvysit
vodni kapacitu ptdy a zlepsit hydrau-
lickou vodivost pudy. Technologické
zkousky potvrdily moznost pouzit az
30% podil zeolitu v granulovaném mi-
neralnim hnojivu. Pfi dlouhodobém
pouzivani hnojiv se zeolity v lesnich
Skolkach je predpokladand aplikace
zeolitu za 2lety péstebni cyklus 380—
570 kg/ha. Pii desetileté aplikaci je to
1,9-2,8 tuny zeolitu/ha.

(14 Karel Novotny

Hasicska technika naseho
shoru prosla modernizaci

Hasi¢sky zachranny sbor podniku Lovochemie a.s.
v letoSnim roce zapocal modernizaci stavajici hasicské
techniky a to cisternové automobilové strikacky znacky
Scania s oznacenim CAS 20 o objemu nadrzi 3 000 litrd

vody a 250 litr(i pénidla.

Toto vozidlo je kombinaci dvou vozi-
del: cisternové automobilové cisterny
(CAS) a technického automobilu (TA).
Investice dosahla vyse 6,5 milionu
korun. Nahrazena CAS 30 Iveco Trak-
ker, pofizena a zarazena do vyjezdu
v roce 2012, byla odprodana hasi¢im
na Slovensko do Duslo Sala, detaso-
vaného pracovisté Bratislava. Vozidlo

CAS 30 Iveco ma za sebou spolehlivou
sluzbu v naSem hasi¢ském sboru.
Vzhledem k jeho vybornému technic-
kému stavu jsem presvédcen o tom,
Ze slovenskym kolegim hasi¢im
bude pfi haseni pozart a dalsich za-
chrannych akcich pomahat jesté fadu
let. To samé muizeme fici i o technic-
kém automobilu Iveco Daily, ktery po

prestavbé bude dale slouzit v arealu
a nahradi stavajici vozidlo udrzby.
Dalsi investici je hlinikova lod, ktera
ma osazena oka pro praci na vodni
hladiné (umisténi nornych stén k za-
chytu uniku nebezpecnych latek do
vody), ktera nahradila nevyhovujici
gumovy ¢lun bez taznych ok.

Na zavér mi dovolte malé poohléd-
nuti za rokem 2022. Do konce listo-
padu 2022 vyjeli hasi¢i z HZSP Lovo-
chemie k 124 zasahtUm, provedli 641

asistenci a zasahovali u 21 planych
poplacht uvnitf celého arealu pramy-
slové chemie.

Hlinikovd lod's oky
pro praci na vodni hladiné

Nova cisternova automobilova strikacka Scania

www.lovochemie.cz | www.preol.cz

n www.facebook.com/lovochemie
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Barbora Vitova

Pul roku od katastrofy prevzal nas
zamestnanec medaili

Pavel Fulin je ¢lenem hasic¢ské jednotky, ktera kazdy den strezi Areal primyslové
chemie v Lovosicich, a zaroven je jiz 25 let dobrovolnym hasi¢em jednotky sboru
dobrovolnych hasi¢ti obce Chotimér.

Mél prilezitost pomahat pfi haseni
rozsahlého lesniho pozaru v NP Ceské
Svycarsko v 1été roku 2022, coZ byla
dozajista nejvétsi katastrofa v této lo-
kalité za nékolik desetileti. Likvidace
pozaru trvala 20 dni a zaméstnala té-
mér 1000 profesiondlnich a dobrovol-
nych hasicu z celé republiky i okolnich
zemi. Dne 1. 2. 2023, ptl roku po uda-
losti, prevzali v litomérickém gotic-
kém hradu zastupci hasi¢skych sbortd
z Usteckého kraje pamateéni plakety
z rukou hejtmana Jana Schillera, jako
podékovani za dobie odvedenou praci
pfinaro¢ném zasahu.

Jak zapusohila atmosféra katastrofy
takoveho rozsahu na psychickou
stranku hasice? Vnimal jste néjake
dopady na sebe sameho?

Kdyz jsme prijizdéli od Décina do
Hrenska, jiz z dalky bylo vidét velké
mnozstvikoure. A po projeti zasazenou
oblasti bylo jasné, o jak velkou kata-
strofu se jedng, a ze zasah bude trvat
nékolik dnii az tydna. Na tvarich vSech
bylo vidét, s jakou vyzvou jsme se se-
tkali. Ale na nikom to, myslim, nezane-
chalo zadné negativni nasledky.

Myslite si, Ze Vas na zasah dostatec-
né pripravilo pravidelne cviceni, ¢i
Vas néco na zasahu prekvapilo?

S lesnimi pozary se setkavame cas-
to, ale tak rozsahlou pozarem zasaze-
nou plochu jesté nikdo na uzemi nase-
ho statu nevidél. Samoziejmé nejvice
zkuSenosti nasbirame u zasahu tohoto
typu a pravidelnym Skolenim.

Jak probihala organizace zasahu, jak
dlouho jste byl v pracovnim nasaze-
ni? Mél jste prostor pro odpocinek?

NasSe jednotka byla povolana 28. 7.
2022 v 7 hodin a 20 minut. Posledni
den naseho zasahu byl 12. 8. 2022, kdy
jsme se vratili na zdkladnu. V zasaze-
né oblasti jsme ale nezasahovali kaz-
dy den. CozZ ani nebylo mozné s ohle-

Pavel Fulin pFebirajici pamdatecni plaketu fa
Z rukou hejtmana Usteckého kraje Jana Schillera

dem na zameéstnani a vytizeni ¢lent
jednotky. Dale bylo potfeba pokryt
i nase Uzemi pro pripad mimoradné
uddlosti. Celkem jsme v Hrensku stra-
vili 7 dni. Co se tyka mne samotného,
tak jsem z chemicky jezdil rovnou do
hasic¢arny a odjizdéli jsme do Hfenska.
Vraceli jsme se v pozdnich vecernich
hodinach zpét na zakladnu. Nasledu-
jici den jsme pripravovali techniku na
dalsi celodenni nasazeni. A zaroven
jsme absolvovali potfebny odpocinek.
Organizace dalsiho nasazeni bylo
moji dalsi naplni prace.

Jak jste vnimal praci kolektivu profe-
sionalnich a dobrovolnych hasicu?

Profesionalni i dobrovolni hasici tah-
nou za jeden provaz. Potfebujeme jeden
druhého. Jen tak se da zvladnout takto
velky pozar na tak velkém uzemi.

Da se srovnat riziko prace v hasic-
ske jednotce v Arealu prumyslove
chemie a riziko pfi zasahu, jakym byl
pozar ve Hrensku?

Pii kazdém zasahu jednotek hrozi
néjaké nebezpeci. V Arealu pramys-
lové chemie neni les, ale jsou zde jina
rdznd nebezpeci, se kterymi se u za-
sahu setkavame. Pfi zadsahu ve Hien-
v tézko pristupném terénu. Nékdy bylo
veliké prevysSeni a vedro. Dale jsme

museli neustale sledovat stav oho-
felych stromt, u kterych hrozil pad.
A Ze padaly. Jsem velice rad, Ze jsme
se vsichni vratili v poradku zpét.

Vsichni vime, s ¢im se muzeme
v Arealu primyslové chemie setkat.
Takika se vSim, jen ne s lesnim po-
zarem. Ale pravidelnym S$kolenim
a vycvikem se musime neustale zdo-
konalovat. To plati jak pro profesio-
nalni, tak pro dobrovolnou jednotku
pozarni ochrany.

Naucil jste se pfi zasahu nécemu
novemu, co byste mohl vyuzit pri
Vasi dalsi praci?

Kazdy zasah je nécim specificky.
Z kazdého zasahu si musime vzit po-
zitiva, ale i negativa. Co se tyka za-
sahu v Ceském Svycarsku, tam jsme
si vyzkouseli koordinaci a nasazeni
velkého poctu sil a prostfedki. Dalsi
zkuSenosti byla bezesporu sou¢innost
s leteckou hasi¢skou sluzbou. Plnili
jsme vodou letadla i vrtulniky. Dova-
zeli jsme voduina dlouhé vzdalenosti.
A samoziejmé haSeni a vyhledavani
skrytych ohnisek pozaru. TakZze beze-
sporu jsme se vSichni naucili novym
vécem, které v dalsim nasazeni bude-
me vyuzivat.

Dékujeme za rozhovor a piejeme
mnoho uspéchti v pracovnim i sou-
kromém zivote.

NEETITTEAE Jiri Trojan
Jiz 10 let uspésne spolupracujeme
se spolecnosti Ermewa

2=

~ GZ-LVCH 925427417307 o=

i H . 9
Cisternové vozy od spolecnosti Ermewa
slouZi k prepravé kyseliny dusicné

1

Koncepce generacni obnovy vozoveé-
ho parku Lovochemie pokracuje. Dne
9.2.2023 jsme prevzali do provozu prv-
nich 10 z celkového poctu 20 cisteren
od spolec¢nosti Ermewa. Nové cisterno-
vé vozy z nerezové oceli s objemem 56

m? vyrobila némecka spole¢nost Feld-
binder a budou slouzit k prepravé ky-
seliny dusic¢né v ramci koncernu. Vozy
jsou konstruovany podle nejnovéjsich
bezpecnostnich poznatkd, maji prsten-
ci zesileny plast cisterny a sledovani

polohy vozu na Zelezni¢ni siti pomo-
ci GPS jednotek. Jedna se o tzv. "tiché
vozy" s kompozitnimi brzdovymi Spa-
liky. Cisternové vozy snizuji hlukovou
zatéz a posiluji bezpecnost preprav ne-
bezpecnych véci po zeleznici.

:I:|s]® Jana Dlouha

PREOL pomohl s porizenim
noveho auta pro Socialni
sluzhy mesta Lovosice, p.o.

N

PREOL spolecné s dalsimi subjekty
prispél na porizeni automobilu
zakoupenim reklamni plochy

Loni v breznu jsme byli osloveni
firmou Kompakt spol. s r.o. zda by-
chom se finan¢né podileli na pofizeni
nového auta pro Socialni sluzby mésta
Lovosice (dale jen SSML), a to zakou-
penim reklamni plochy na nami vy-
branou ¢ast vozu. Spolecnost PREOL
se rada zapojuje do takovych projektu,
proto o podpoie nebylo pochyb.

Jelikoz je ale ekonomicka situace
poslednich par let dosti slozita, nebylo
pro zafizujici firmu jednoduché sehnat
dostatek sponzoru. VSe nakonec dobie

dopadlo a predani ,socialniho auto-
mobilu” Dacia Lodgy se uskutecnilo
dne 23. Unora 2023 za Ucasti zastupce
spole¢nosti Kompakt spol. s r.o., fedite-
le SSML, mistostarosty mésta Lovosic
a zastupcu sponzorujicich firem.

Nyni maji SSML k dispozici prostor-
né auto, které bude slouzit pro potreby
klientd i zaméstnancd. Tim se také
zvysi kvalita sluzeb pro klienty Lo-
vosic i prilehlych obci.

My jsme radi, Ze jsme jim v tom
mohli pomoci.

Sarka a Oldfich Hejdukovi (PROHED)

Prodejna pracovnich odévu
se neustale rozsiruje

Na podzim lonského roku byla nové oteviena prodejna
pracovnich odévi Hedus (PROHED), ktera sidli nedaleko
autobusové zastavky pred Lovochemii. Diky tomu je
tak pristupna nejen pro pracovniky arealu Lovochemie,
ale i pro Sirokou verejnost.

Prodava se tu predevSim znacka
CXS od autorizovaného distributora
v oblasti osobnich ochrannych pracov-
nich prostredkd a pomucek. Tyto pra-
covni odévy i obuv dokonale zajistuji
bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci.

Vedle pracovnich odévu a obuvi zde
naleznete také outdoorové i volnoca-
sové odévy, a to jiz od détskych veli-
kosti az po neuvéritelnych 7XL, a obuv
do velikosti ¢. 50. Obléknout i obout se
mohou jak malé, stfedni i vétsi firmy,
tak i jednotlivci. Kromé pracovnich
odévu prodejna nabizi napf. holinky,
drogistické zbozi, destniky, rucniky,
spodni pradlo, ponozky atd.

Pro zaméstnance Lovochemie je po
predlozeni platné zameéstnanecké
karty stale poskytnuta celoroc¢ni sle-

Prodejna pracovnich odévi
se nachazi u autobusové zastavky
pred Lovochemii

=

va na veskeré zbozi ve vysi 5 %. Kom-
pletni sortiment zbozi naleznete i na
strankach www.prohed.cz, pripadné
muizete prodejnu kontaktovat na te-
lefonnim c¢isle 774 390 948 nebo na
e-mailu info@prohed.cz.

www.lovochemie.cz | www.preol.cz
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CERERIT - univerzalni

rostlinobudic

Zdravy zivotni styl je o spravném chovani vici
vlastnimu télu. Je to zplsob Zivota, kdy se snazime
shizovat zdravotni rizika spojena s nevhodnymi navyky,
jako je napfiklad sedavy zplsob Zivota, koureni cigaret,
piti alkoholu ¢i nevhodna skladba stravy. Kombinace
télesného pohybu a konzumace ovoce a zeleniny je
jednou z nezbytnych soucasti zdravého zivotniho stylu.

Dnes bychom se detailnéji podivali
praveé na zeleninu. Primeérna spotieba
zeleniny na osobu by méla byt ideal-
né okolo 100 kg/rok. V Ceské republice
se k tomuto cili nutri¢nich specialisti
zaciname pribliZovat. V roce 2020 byla
v CR primérna konzumace 93 kg/rok.
O rok pozdéji dokonce 97 kg/rok. Zele-
ninu nemusime ,lovit" pouze v rega-
lech supermarkett ¢i na farmarskych
trzich, ale kdo ma byt sebemensi za-
hradku ¢i jen truhlik na balkéné, tak
se muaze pokusit o vlastni péstitelské
uspéchy. Radost z vlastnich vypés-
tkd bude jisté velika.
Mate pocit alesponn mi-
nimalni sobéstacnosti
na okolnim svété a za-
roven vite, co vaSe ze-
lenina obsahuje. Jedna
seiojisty druh dusevni
terapie, kdy ma clovék
umazané ruce od hliny,
na cele kriipéje a nemy-
sli na nic jiného, nez na
budouci drodu, prestoze
par desitek minut pred
tim mél hlavu plnou
starosti.

Zakladem budoucich
péstitelskych uspécht je vybér vhod-
ného osiva (sadby), stanovisté, vyzivy
a ochrany rostlin. VSe je nutné pfizpu-
sobit narokdm konkrétniho druhu ze-
leniny. To, co je vhodné pro plodovou
zeleninu, neni optimalni volbou pro
kofenovou zeleninu a naopak. Bo-
huzel neexistuje univerzalni postup
péstovani zeleniny. Na druhou stranu
neni pouze jedna spravna cesta, ale
variant a riznych kombinaci je nepre-
berné mnozstvi.

Lovochemie pfisti rok oslavi kulaté
120. vyro¢i od zahdjeni vyroby hnojiv
v Lovosicich. Za dlouhou dobu své exi-
stence a kooperace s péstiteli vytvori-
la hnojiva, ktera jsou vhodna nejen k

péstovani polnich kultur, ale rovnéz
i ovoce a zeleniny. Na Ceském a Slo-
venském trhu neni znaméjsi hnojivo,
nez je hnojivo CERERIT. Tento vyrobek
se stal doslova svatym gralem vsech
zahradkara poslednich desetileti
a to predevsim diky vhodnému pomeé-
ru dusiku, fosforu, drasliku, hotéiku,
siry a stopovych prvka. Univerzalni
postup pro péstovani zeleniny neni,
ale co se tyce vyzivy, tak CERERIT
tento mytus borti. CERERIT je vhodny
pro rozlicné druhy zeleniny. Uplatné-
ni naide ale i pfi péstovani ovoce ¢i
okrasnych kvétin na
Vasich zahradach. Tim
nejvétsim benefitem je,
Ze se jedna o bezchlo-
ridové hnojivo a lze jej
diky tomu bez problé-
mu pouzit i u rostlin
citlivych na chlér, jako
je napriklad plodova
zeleniny, luskoviny,
jahody a prihnojeni
ovocnych stromi jako
jsou naptiklad jabloné
Ci tfeSné.

Doporucené  davky
pro razné druhy zeleni-
ny se daji dohledat v odbornych publi-
kacich, pfipadné na internetu. Idealni
je rozdélit doporucenou davku na treti-
ny. Prvni 2 tfetiny je vhodné aplikovat
jesté pred setim/vysadbou. Posledni
tfetinu davky pak v pribéhu vegetace.

Kdo chce mit bohatou a hlavné kva-
litni urodu, ten pouziva CERERIT.

Deficity zivin se Casto neprojevuji
pouze snizenim vynosd, ale také sni-
Zenim kvality produkce z davodu vét-
Sinachylnostirostlin k §ifeni rdznych
chorob. Rostliny dostatecné zasobené
pestrou skladbou Zivin jsou odolnéjsi
vaci rozlicnym fytopatogennim vli-
vim a maji vétsi predpoklad bohaté
urody.

154V NF Ivana Lickova

V zavodni jidelné pomaha
nova mycka nadobi

Kolektiv kucharek nového pomocnika
vita s radosti

Po vice nez 10 letech doslo v unoru
k vyméné mycky nadobi v nasi za-
vodni jidelné. Pivodni mycka byla
v provozu od roku 2011, avSak v po-
slednich letech jiz vyzadovala stale
Castéjsi opravy a s tim spojené zvyse-
né naklady na provoz. Jeji funkénost
jiz nebyla vyhovujici a odpovidajici
pozadavkim dnesni doby. Spolu s in-
stalaci mycky KROMO se provadélo
i nezbytné nové oblozeni stény. Nyni
se mohou predevsim kucharky tésit
z nového stroje, ktery splnuje vsech-
ny soucasné hygienické parametry,
odpovida kapacitnim pozadavkim
zavodniho stravovani a diky vyuziti
privodu teplé vody klesne energeticka
spotfeba.

IH4EY Petra Milerova

Za 32 let se ve spolecnosti zmenilo

mnohe...

Jeden z nejdéle plsobicich zaméstnancli Lovochemie a.s., Ing. Vitézslav Ludwig,
odchazi po vice jak 32 letech do zaslouzeného diichodu. O jeho zacéatcich ve firmé,
nejlepsich zazitcich a dalSich planech se milizete dozvédét v nasem rozhovoru.

Vitézslav Ludwig odchazi do zaslouzeného

diichodu po vice jak 32 letech B

Kde jste stravil mladi a kde jste
studoval?

0d mych péti let jsme bydleli v Tte-
benicich, kde jsem navstévoval i za-
kladni skolu. Nasledovalo Gymnazi-
um Josefa Jungmanna v Litométicich
a poté CVUT v Praze, strojni fakulta,
katedra ekonomiky a fizeni. Po Skole
jsem pracoval 8 let ve Vyzkumném
ustavu pro hnédé uhli v Mosté, kde
jsem se zabyval ekonomikou vel-
kostroji, které tézily skryvku a uhli.

Kdy jste nastoupil do tehdejsich SCHZ
a na jake misto?

Na zakladé inzeratu jsem do jesté
tehdy Severoceskych chemickych za-
vodli (SECHEZA) nastoupil v prosinci
1990 na Oddéleni Planovani ekonomi-
ky udrzby (OPEU). Podnik mél tehdy
velmi silnou interni adrzbu (cca 1200
zameéstnancu), ktera zajistovala pro
jednotlivd oddéleni udrzby planova-
ni vynost a naklad®, vyhodnocovani
jejich plnéni a zpracovani mezd. Od
poloviny roku 1991 jsem toto oddéleni
vedl, kdy k nam byla soucasné pfifa-
zena také skupina normovacu, ktefi
zpracovavali normy predevsSim pro
strojni dilny, ale i zamecnické dilny
a tfeba stavebni udrzbu.

Jakymi pracovnimi misty jste
v Lovochemii (resp. jejim predchtidci)
prosel?

V letech 1991-1993 probéhla priva-
tizace udrzeb. Jen pro priklad uveduy,
Ze elektroudrzbu zprivatizovala firma
Ellau, gumarnu, novodur a Cast za-
mecniki firma GASO, dalsi zamecnic-
ké dilny pak firmy Motejl a Speed. Cin-
nosti, které zajistovalo vyse uvedené
oddéleni OPEU, byly podnikové cen-
tralizovany, néktefi zameéstnanci to-
hoto oddéleni odesli do dichodu, dalsi
byli pfevedeni do jinych atvard. Oddeé-
leni zaniklo cca v roce 1993. Ja jsem se
cca 4 roky zabyval ekonomikou divize
sluzeb. V té dobé bylo divizni uspora-
dani. Divize sluzeb zajistovala tech-
nickou podporu divizim vyrobnim
(hnojiva, uméla vlakna, energetika).
V roce 1997 bylo organizacné vytvo-

feno oddéleni Externi sluzby, které se
zabyvalo zajiSténim externi udrzby
pro vyrobni utvary. Zde jsem jako ve-
douci pracoval az na dvouletou vyluku
(zabyval jsem se tvorbou plant a fize-
nim ekonomiky udrzby) aZ doposud.
Pouze se zménil v roce 2013 nazev na
Oddéleni ndkupu a v pribéhu casu se
rozsifila piisobnost oddéleni z nakupu
externi Udrzby i na nadkup materiali,
nahradni dilq, investic a sluzeb. Po

predani funkce svému nastupci, Ing.
Jakubu Svédovi, jsem pracoval ve
funkci projektovy manazer nakupu.

Vzpominate i na néjake ne primo
pracovni aktivity, ktere véak
s pusobenim v Lovochemii souvisely?

Urcité, byly to razné vzdélavaci
akce, na kterych se utuzoval kolek-
tiv, a clovék se seznamoval s kolegy
z jinych utvart. Nejradéji vzpominam
na akce, které byly organizovany na
chaté Lovochemie na Labské v Krko-
nosich. Totéz se da rici i o jazykovych
kurzech, tyto hodiny anglictiny jsem
absolvoval v Zahradkach u Ceské Lipy,
v Ceské Lipé a Sloupu v Cechéach, kde
jsem poznal i fadu kolegd z jinych
podnikd (Spolana Neratovice, Kaucuk
Kralupy aj.). V neposledni fadé bych
chtél vzpomenout na halové turnaje
v kopané, které Lovochemie poradala
mezi lety cca 2002-2008. Byly to tur-

naje meziutvarové, kterych se zucast-
noval i tym GB. Asi tfikrat jsme jako
vybér reprezentovali Lovochemii na
turnajich v Krupce, které organizo-
vala spole¢nost VATECH EZ (dnes Si-
emens) a kterych se Gcastnily tymy
energetickych spole¢nosti. Vzdy jsme
byly mezi prvnimi tfemi a jednou jsme
dokonce turnaj vyhrali (viz fotografie).

Jak se li$i podnik, do kterého jste
nastoupil, od toho soucasneho?

Samoziejmé hodné, vzdyt jde o roz-
dil 32 let. Kdyz jsem nastoupil, bylo
v podniku cca 3300 zaméstnancd,
Udrzba méla cca 1200 zaméstnanci.
Jako kancelaiska ,mys" clovék vni-
ma hodné rozvoj vypocetni techniky.
V dobé mého nastupu jsme leckde
ji kancelaiskou kalkulacku. Osobni
pocitace a notebooky nebyly k mani.
Utvar vypocetni techniky byl umis-
tén v budové mimo areal Lovochemie
a vlastni pocitac s perifernimi zatize-
nimi (dérovaci stroje, tiskarny, pamé-
tova zafizeni) byl umistén ve velkém
sale a nékolika dalSich mistnostech.
Velky rozdil je také ve vybaveni a ¢in-
nostech dispecinku, hasi¢ského za-
chranného sboru a bezpecnosti prace
- zde Sla uroven velmi nahoru.

Zanikly nékteré provozy (vyrobna su-
perfosfatu, KD 1-4, KDR, NPK), naopak
vznikly nové (LAV III, KD6, K8, UGL).

I

Reprezentanti Lovochemie na turnaji
v halové kopané v Krupce v roce 2004
e

Jakeé mate plany po skonceni
pracovniho poméru v Lovochemii?

Je jich moc, otazkou je, jak je dokazi
naplnit. S manzelkou bychom chtéli
vice cestovat — jak v tuzemsku, tak
i do zahranici. Urcity ¢as mi zaberou
povinnosti radniho u nas v Trebeni-
cich, vedu Sokol Tfebenice, kde mame
oddily tenisu a nohejbalu. S tim souvi-
siito, ze bych se rad, pokud to zdravi
dovoli, nadale vénoval sportu (v lété
tenis a kolo, v zimé lyze). V tomto spor-
tovnim ohledu bych se chtél intenziv-
néji vénovat i svym dvéma vnukim.
Rad bych se vratil i k hudbé, prede-
vSim ke hie na klavir a akordedn, coz
jsem dlouho zanedbaval. Je toho hod-
né — uvidime.

Dékujeme za rozhovor a piejeme
pevné zdravi na uskutecnéni vsech
plant.

n www.facebook.com/lovochemie

FOTO: Petra Milerova, archiv V. Ludwiga
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PREOLe, vyresili jsme probhlem

Pokracovani clanku "PREOLe, méli jsme problem’

Tak jako se mise Apolla 13 zacinala postupné vyvijet pozitivhim smérem, tak i nase
mise souvisejici s uvedenim vyrobny Extrakce SO 6020 do provozu zacala postupné
nabyvat realnéjSich a jasnéjSich obryst s vidinou svétla na konci tunelu.

Novy extraktor na pozici

Po vyfezani pivodniho extraktoru
zacal tym reSit dalSi kroky spojené
s postupnou montazi novych aparata.
nim varianty nastéhovani a konecné
montaze vlastniho extraktoru (v¢. na-
sypky a vysypky na pozici), ktery byl
v predstihu objednan s dalSimi stézej-
nimi aparaty v srpnu 2021.

Pfi rychlém objednéni extraktoru ze
strany PREOL byla od dodavatele De-
smet Ballestra preferovana nejrychlejsi
varianta dodani od vyrobce ze Spanél-
ska, kdy vyrobni spolecnost Hormecal
garantovala termin dodani do 8 mésict
s dodanim na misto obnovy do Lovosic,

i

Vykladka nového extraktoru v pristavu

cozbylo rychlejsi nez od ptivodniho do-
davatele z Ciny. Standardné je extrak-
tor dodavan ve 4 hlavnich ¢astech ne-
malych rozmérd a hmotnosti s tim, ze
nasledna montaz probiha vzdy postup-
né s vystavbou hlavné pomoci jefabu
vzdy ze shora nedokoncenym patrem,
které se dokoncuje vzdy az po instala-
ci extraktoru a vSe se zakonci uzavre-
nim stfesni konstrukce. Pouziti tohoto
standardniho postupu by znamenalo
cekat se stavebni ¢asti - mistnosti VZT
a naslednou instalaci nové VZT, které
jsou nad extraktorem az po montazi
extraktoru na pozici.

Tento postup byl pro nas
vsak z casovych diivodii
neakceptovatelny.

Po dlouhych diskuzich a jednanich
se statikem byla navrzena a tymem
preferovana varianta postupného na-
souvani jednotlivych casti extraktoru
z jizni ¢asti budovy extrakce. K tomuto

Ucelu byly vné i uvnitf budovy nain-
stalovany pojezdové liziny.

Mezi tim probihalo postupné cisténi
vyrobny a byly zahajeny za pomoci ex-
ternich kapacit diagnostické zkousky
postizenych ¢asti vyrobny. Byly pro-
vadény kontroly a tlakové zkousky
vybranych zarizeni a potrubnich vétvi.
Celkem bylo provedeno pres 30 tlako-
vych zkousek aparatd a pres 160 tlako-
vych zkousek jednotlivych potrubnich
vétvi. Na zakladé téchto vysledki bylo
objednano a postupné vymeénéno 36
aparatu.

Po rychlém prizkumu kapacit trhu
byla stanovena filozofie zajisténi vybeé-

ru jedné vhodné technologicko-strojni
spolecnosti pro zajisténi strojnich pra-
ci, podporu pti zkouskach a uvadéni do
provozu. Pro ostatni profese, elektro,
meéreni a regulace jsme se rozhodli pro
vyuziti spolec¢nosti, které pro PREOL
zajistuji tyto sluzby v oblasti udrzby
s tim, ze v pripadé potfeby se spo-
le¢nosti posili o dalsi, mnohdy tézce
sehnatelné kapacity, coz se nakonec
stalo a cast praci elektro musela byt
zajiStovana dalSimi  spoleCnostmi
v notném spéchu.

Jak zacinala postupné piibyvat pra-
ce, kterou vykonavaly spole¢nosti
a pracovnici na samotném misteé obno-
vy, bylo potfeba posilit tym o stavbyve-
douciho a externiho pracovnika BOZP.
Tito pracovnici s tymem v zadech a ve
spolupraci s pracovniky BOZP Lovo-
chemie méli v téchto dnech plnou hla-
vu starosti a prace s neustalou kontro-
lou pfi povolovani praci jednotlivych
firem a dodavatelt, kterych bylo v pra-
béhu stavby ve Spicce az k 30, coz Citalo

pohyb cca pres 100 pracovniki v pro-
storu celé stale se Cistici extrakce. Vel-
kou pomoc nam v tuto chvili pomohlo
zajisténi tzv. vyhrazeného pracovisté
s vlastnimi schvalenymi pravidly pro
vybranou strojni spolecnost.

Veskeré prace, hlavné v ¢asti strojni,
postupné pokracovaly, napéti se zacalo
stupniovat s terminem dodani vlastni-
ho extraktoru.

11. 4. 2022 se na Labi v prekladisti
v Miékojedech ohjevila dodavka
casti extraktoru, ktera se zacala

na vodé ve spanélskem Bilbau
a pokracovala pres Antverpy,
Magdeburg az do pristavu
v Miekojedech.

Nasledovala vlastni dalsi slozita faze
dvoudenni nocni dopravy tohoto nad-
mérného nakladu po komunikaci 1/15
do arealu APCH a do prostoru extrakce.
Dne 13. 4. 2022 byl kompletni extrak-
tor v dilech sloZen pred extrakci. Tim
zacalo faktické odpocitavani doby na-
jezdu provozu. Zacal se tak stupnovat
tlak na tym a na veskeré dodavatele.
Diky vSem za to, Ze tento tlak a napéti
vydrzeli. Postup montaze extraktoru
se ukazal jako spravny, ale cekalo nas
jesté hodné prace. Piivodni predpokla-
dy, Ze do 60 dnti po dodani bude ex-
traktor a provoz pripraven k najeti, se
s pribyvajicim casem ukazaly jako li-
ché. Nalada v tymu se postupné zaci-
nala pod neustalym tlakem a s ptiby-
vajicim casem meénit, a to hlavné, kdyz
se obrovskym tempem blizilo ro¢ni

vyroc¢i mimoradné udalosti. To byl pro
spolecnost velky vykficnik a deadline.

V pribéhu praci a s pribyvajicim
letnim pocasim pribyvalo take
prace a starosti celemu tymu
v¢. provoznich pracovniku.

Stavebni prace, oplasténi budovy,
prace na nové VZT, na obnové elek-
trorozvodd a prvkl elektro a méfeni
vC. regulace byly v plném proudu. Do-
davky pristroji a jednotlivych kom-
ponent hlavné v ¢astech EPS a polni
instrumentace postupné probihaly, a to
vCetné vlastni instalace s tim, zZe prav-
dépodobné se néco pri dalsich pracich
na strojnich ¢astech poskodi a bude
se opét ménit. Nakonec i toto se byt
v malé mire stalo.

Strojni mechanické prace souvisejici
s extraktorem, prvnim stupném odpar-
ky, nadrzi na miscelu také intenzivné
a nékdy i s problémy probihaly a na né
zacinaly postupné dle harmonogramu

navazovat i veskeré souvisejici potru-
barské prace. V ramci nich doslo dle
zaveru z provedeného HAZOP i k dopl-
néni dalSich potrubi a prvkl prevazné
v okoli extraktoru jako prvki zvysuji-
cich bezpec¢nost provozu.

U nékterych dodanych aparati,
ac hyly u stejnych dodavateli
objednany aparaty identicke

s puvodnimi aparaty,
doslo v ramci inovaci
ke konstruk¢énim zménam.

Z toho vyplynula i nutnost dalsiho
urychleného feSeni Uprav stavajiciho
v nékterych castech i konstruovaného
potrubi. Také extraktor nebyl vzhle-

)
Cast extraktoru na pomocné konstrukci
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dem ke své mohutnosti a vzhledem
ke snaze vyrobce o co nejrychlejsi do-
davku uplné slicovany, a jak se pozdéji
ukazalo, vSe vyplynulo z toho, ze vy-
robce, ktery dlouho podobny extrak-
tor nevyrabél, byl nyni pod tlakem na
dokonceni vyroby a zajiSténi expedice
v nami nasmlouvanych terminech.
NasStésti se s témito nastrahami
a dlouhymi dodacimi lhitami vybra-
nd strojné montazni spolecnost nékdy
lépe a nékdy hufe dovedla vyporadat.

A tak jsme se postupnymi kriicky
pomalu a jisteé blizili k dokonceni
montaze extraktoru.

Ten byl po 72 hodinové zkousSce s na-
stavenim a chodem fetézu naprazdno
vC. jeho nékolikanasobného ustaveni
a sefizeni fetézu a rozet a po provede-
ni predepsanych, opakovanych tés-
nostnich zkouskach celého extrakto-
ru zakoncena supervizi ze strany DB
s konstatovanim, Ze extraktor je mozné
uvést postupné do provozu.

Zde je asi dobré podotknout, Ze ¢as
a kvalita byly pro tym témi nejvice
stimulujicimi parametry. Ne vzdy se
vSak tlak na urychleni u dodavatele
osvédcil. Pfikladem muze byt i pokus
o zavedeni no¢nich smén pro urych-
leni montaze extraktoru na pozici.
Zde jsme po tydennim vyhodnoce-
ni zjistili velmi malou produktivitu
a vysokou chybovost pfi provadé-
nych pracich. To vSe bylo podpofeno
nedostate¢nym poctem technické-
ho personalu, kontrolné technickou
¢innosti a pripravou. Proto jsme tuto
cestunocnich smén rychle po dohodé
s dodavatelem opustili.

V obdobi zkouSek na extraktoru se
zacalo také s provadénim vesSkerych
kontrol, pribézné dle potfeby byly od-
stranovany i nedostatky, které omezo-
valy zahdjeni provozu.

Byla provadéna kontrola stavajici-
ho provozu, veskerého zafizeni, které
nebylo postizeno vybuchem, ale ne-
bylo jeden rok v provozu a zajiStovaly
se veskeré potrebné revize, kontroly,
zkousky, atesty a certifikaty. Odstrano-
valy se zavady z BOZP pred najezdem,
které se s pribyvajicim mnozstvim
praci, poc¢tem pracovnikli a provadé-
nych ¢innosti neustale ménily, ubyva-
ly a pribyvaly zaroven.

V tudobu jiz bylo vidét jasné svétlo na

e a

konci tuneluy, nebot den D se nezadrzi-
telné blizil. A pak to prislo.

To nastalo nasledujici den, kdy pro-
voz zah4djil postupné uvadéni extrak-
ce do provozu. Samoziejmé muselo
nejprve dojit k opétovnému najeti li-
sovny, ktera také nebyla rok v provozu
a k vytvoreni zatky v extraktoru. Poté
nasledovalo napousténi hexanu do
technologie a 15. 7. 2022 byla postupné
zahdjena vyroba. A tak stejné jako po
6 dnech byla mise Apolla 13 dokonce-
na a astronauti se bezpecné dostali na
pevnou zem, tak i po 375 dnech zacal
PREOL opét provozovat ve standard-
nim rezimu.

Timto dnem ovSem prace na uplném
dokonceni praci souvisejicich s obno-

vou extrakce neskoncily. Postupné se
dokoncily prace na osvétleni, oplas-
téni, demontdaze leSeni a nyni probiha
posledni vétsi akce, tj. obména konta-
minované Stérkové plochy po haseb-
nim zasahu a nasledné obnovovaci
¢innosti.

Takze co napsat zavérem? Snad jen
poprat PREOLu, aby hlaska ,PREOLe
mame problém" uz nikdy nemusela
zaznit. Také jesté jednou diky vSem
pracovnikiim i spole¢nostem, ktefi se
na obnové extrakce podileli, protoze
bez nich a jejich usili by problém trval
podstatné delsi dobu. A za mé osobné
diky za moznost se na obnové podilet,
protoze s takovouto situaci jsem se za
svou dlouholetou praxi jesté nesetkal.
Takze kdo vi, co bude dalsi vyzva.

o Celkové naklady na obnovu
provozu — cca 330 MCZK, z toho
extraktor a odparka cca 127 MCZK

o Demontaz extraktoru trvala 74 dni

o Instalace nového extraktoru v¢.
predepsanych kontrol trvala 86 dni

o Doprava extraktoru lodi ze
Spanélskeého Bilbaa pres belgické
Antverpy a plavebni kanaly do
némeckého Magdeburgu a odtud
po Labi az do pfistavisté v Pro-
smykach, dale pak nadrozmérnou
prepravou auty az do PREOLu

o Rozmeér extraktoru 28,9 mx 6,1 m
x 6,9 m (délka, sitka, vyska), vaha

celkem 145 tun, nejtézsi dil 42 tun

o Dodavatel extraktoru a hlavnich
licencovanych ¢asti — N.V. Desmet
Ballestra Group S.A.

o Hlavni dodavatel strojné montaz-
nich praci: AXIS

e Dodavatelé VTZ: C.I.C Hrebec,
Vzduchotechnika Kabourek

o Dodavatelé Elektro a MaR: ELLAU,
Inelsev, Extec, PAS, Endress +
Hauser

o Stavebni prace: CZ PAN, Safima

www.lovochemie.cz | www.preol.cz
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Bezpecnost prace - urazovost
na pocatku roku 2023

Rok 2022 nelze z pohledu pracovni urazovosti bohuzel hodnotit pozitivhé. Bylo
evidovano celkem 34 pracovnich urazi, z nichz 14 bylo s pracovni neschopnosti,
5 s oSetfenim u lékare a 15 s oSetfenim na pracovisti. Tento pocet pracovnich trazi
je nejvyssi za poslednich 10 let. A jak si z hlediska bezpecnosti prace vedeme
v prvnich dvou mésicich roku 2023?

LOVOCHEMIE

V lednu 2023 si zaméstnanec expe-
di¢niho oddéleni pii padu z nakladni-
ho automobilu zplisobil pohmozdéniny
téla a trznou ranu na hlaveé. Ve druhém
mésici roku evidujeme 3 pracovni
urazy ve spolecnosti Lovochemie, a.s.
Z toho 1 uraz LTI3+ zaméstnance ex-
pedi¢niho oddéleni, ktery pfi vystu-
povani z VZV Spatné doslapl a zpuso-
bil si podvrtnuti kotniku. Tento uraz
byl prvotné evidovan jako PU MTC (s
lékarskym oSetfenim bez pracovni

neschopnosti), ale pro pretrvavajici
bolest zaméstnanec vyhledal 1ékarské
oSetfeni, kde mu byla vystavena do-
¢asna pracovni neschopnost. Uraz byl
pfehodnocen na LTI3+ (s pracovni ne-
schopnosti delsi nez 3 kalendaini dny).
Dalsidva urazy byly klasifikovany jako
PU OST (pracovni draz s oSetfenim na
pracovisti). VSechny pracovni urazy
byly fadné nahlasSeny na podnikovy
dispecink a jsou zaevidovany v knize
arazd.

V lednu 2023 si zameéstnanec pfi
padu na schodisti pohmozdil hrud-
nik a zplsobil odfeniny obou rukou.
Zameéstnanec externi spolecnosti si
pti uklidové pracovni ¢innosti poranil
hlavu.

Nezbyva nam nez na Vas apelo-
vat, budte pii praci pozorni a dbejte
bezpecnostnich predpist tak, abyste
pfedchazeli zranénim svym a svych
spolupracovniki.
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E Sledované kritérium Pocet udalosti | Od po¢. roku 0Oddéleni/Strucny popis udalosti
[TT}
x EO - Pfi vystupovani z NA doslo k padu s naslednymi
b 24.1.2023 “ax . X 5 -
o - pohmozdéninami zad a trznou ranou na hlavé.
> Pracovni urazy LTI3+ 2 2
=) 21.2. 2023 EO_LV - Pfi vystupovani z VZV doslo k podvrtnuti
= - kotniku levé dolni kong&etiny.
Pracovni trazy MTC 0 0 X X
3.2.2023 EO_I:AY - !‘-’rl sesvtupovanl z nakladace doslo k padu
a odfenindm na cele.
Pracovni urazy OST 2 2
TO - Pfi pochiizkové pracovni ¢innosti doslo k padu
22.2.2023 . .
na pravou dolni konéetinu.
Kontraktori 0 X X
Pozary 0 X X
-
S Sledované kritérium Pocet udélosti | Od poé. roku 0ddéleni/Struény popis udalosti
E Udrzba - P¥i pracovni pochlizkové &innosti doslo
Pracovni urazy LTI3+ 1 1 23.1.2023 | k padu ze schodisté s naslednymi pohmozdéninami,
odreninami hrudniku a obou rukou.
Pracovni urazy MTC 0 0 X X
Pracovni turazy OST 0 0 X X
Kontraktofi 1 1 23.1.2023 | Poranéni hlavy pfi uklidové pracovni ¢innosti.
Pozary 0 0 X X

LTI3+ = pracovni Uraz s neschopnosti del$i nez 3 kalendafrni dny
MTC = pracovni Uraz s lékarskym oSetfenim
OST = ostatni pracovni Uraz bez Iékarského oSetreni
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Jarni seminare pro agronomy
byly zahajeny

Zacatkem lonského roku to vypadalo, ze vzdélavaci akce mimo neosobni on-line
prostor budou jesté na dlouhou dobu hudbou vzdalené budoucnosti.

Seminar ZZN Polabi v Ji¢iné
dne 26. 1. 2023

Rok se s rokem seSel a na koronavi-
rové restrikce se takika zapomnélo.
Ukazuje se, Ze dvouletou socialni absti-
nenci si Ucastnici seminait do sytosti
vynahrazuji a v souc¢asnosti probihajici
seminafe jsou toho zainym dikazem.
Mezi zemédélci a zainteresovanou od-
bornou verejnosti je tato forma komu-

nikace velmi oblibena. Vyrobci hnojiv
diky nim mohou efektivnim zptisobem
predstavit novinky v sortimentech, se-
znamit Gcastniky s vysledky pokust
a v neposledni fadé motivovat zakazni-
ky k véasnému nakupu piipravkl pred
zahajenim hlavni sezény. Vyhodou je
plosné osloveni desitek zemédélskych

subjektd na jednom misté. Zemédél-
ci na seminarich vyuzivaji moznost
polozit dotazy, pripadné konzultovat
konkrétni specifika ze svych pozemki
se zastupci vyrobnich ¢i distribuénich
firem. Zaroven jde o prilezitost k setka-
ni s kolegy z regionu, kdy zemédélci
muizou probrat jak pracovni, tak i osob-
ni témata. On-line seminarim urcité
neodzvonilo, ukazuje se, Ze tato forma je
idealni pro B2B komunikaci, tzn. napt.
pro skoleni distributorti, pfipadné vzdeé-
lavani odbornych poradcd. Pro B2C je
vSak vhodnéjsi prezenéni forma komu-
nikace. Pracovnici obchodniho useku
Lovochemie maji v planu béhem le-
toSniho predjafi prezentovat sortiment
Lovochemie na nékolika desitkach se-
minait od Ase az po Breclav. Pro zemé-
délce mame prichystany dotaznik ob-
sahujici sadu 13 otazek, ktery je pro nasi
spolec¢nost vitanou zpétnou vazbou. Na
dalsi setkani se zemédélci se téSime.

VYROCi

LEDEN

SVE ZIVOTNi JUBILEUM OSLAVILI:

Marie Buzkova Uéetni

Il Financni usek

Ludék Jambor Technicky specialista
Technicky usek

PRACOVNI VYROCi OSLAVILI:

5 let zaméstnani v podniku:

Jifi Hora Operator V Energetika
Kamila Hejdukova Financni ucetni
PREOL

Renata Hoffmanova Laborant
PREOL

Denisa Oudova Nakupci PREOL

10 let zaméstnani v podniku:
Josef Dousa Projektovy manazer I
Technicky usek

Stanislava Fefrc¢ikova Operator
PREOL

15 let zaméstnani v podniku:

Jiti Kadlecek Operator V Expedice
Vojtéch Moncak Operator V Expedice
Ales Dopita Specialista MaR a DCS
PREOL

30 let zaméstnani v podniku:
Kalakaj Peter Operator III Expedice
Monika Suchardova Obchodni
referent II Obchodni usek

UNOR
SVE ZIVOTNi JUBILEUM OSLAVILI:

Burgrova Monika Referent obchodu
Usek LaN

Pi¢man Milan Vedouci spravy
generelu Usek LaN

Svobodova Lenka Administrator
nakupu Obchodni usek

Tocauerova Petra Skladovy
administrator Usek LaN

Valenta Jifi Vedouci oddéleni
malotonaznich vyrob Vyrobni tusek
Nohejl Petr Vedouci odd. realizace
strojni udrzby Technicky usek
Satrapova Iveta Obchodni manazer
PREOL

PRACOVNI VYROCi OSLAVILI:

5 let zaméstnani v podniku:
Walter Dominik Operator V

UGL - stridac Vyrobni usek
Zaruba Tomas Operator III — UGL
Vyrobni usek

10 let zaméstnani v podniku:

Cil David Operator V Technicky usek
Vychodilova Lenka Danovy
specialista Finanéni usek

Zahradnik Jakub Mechanik MaR
Technicky usek

Krejza Vaclav Operator velinar
PREOL

15 let zaméstnani v podniku:

Tupec Daniel Technik laboratori II
Technicky usek

Chotéticky Jan Vedouci dispecinku
Usek LaN

Kuchaf Martin Operator Il Usek LaN
Beran Miroslav Operator V Vyrobni
usek

Musil Petr Operator V Vyrobni usek

5 let zaméstnani v podniku:
Kral Stanislav Operator V
Vyrobni dsek

25 let zaméstnani v podniku:
Kosal Radek Vedouci sekce podpory
prodeje Obchodni usek

35 let zaméstnani v podniku:
Berkyova Zuzana Operator II
Vyrobni usek

Mares Vaclav Operator V Usek LaN

BREZEN

SVE ZIVOTNi JUBILEUM OSLAVILI:

Malecek Jaromir Operator V
Technicky usek
Oncirk Bohumil Operator V Usek LaN

0DCHODY DO DUCHODU:

Bruna Milan Mistr II Vyrobni usek
Ludwig Vitézslav Projektovy
manaZer I Usek LaN

PRACOVNI VYROCi OSLAVILI:

5 let zaméstnani v podniku:
Holub Lukas Technolog I
Vyrobni dsek

Kocova Lucie Operator PREOL
Kaiser Jaroslav Operator PREOL

10 let zaméstnani v podniku:
Steinmetzova Petra Obchodni
referent I Obchodni usek
Lakyova Maria Financni ucetni
PREOL

15 let zaméstnani v podniku:
Tajzich Ladislav Elektrikar II
Technicky usek

20 let zaméstnani v podniku:
Koutecky Radek Operator IV
Usek LaN

Bufic Jifi Operator IV Usek LaN

25 let zaméstnani v podniku:
Ruzicka Alexandr Hasi¢ I Usek LaN

E let zaméstnani v podniku:
Novotny Zdenék Mistr II
Vyrobni usek

Vsem nasim spolupracovnikiim
prejeme pevné zdravi
a hodné uspéch.

n www.facebook.com/lovochemie

FOTO: unsplash.com
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AGRYFERT

Cim vice éasu mine, tim vice pFibéht se zrodi.

Pred 30 lety se zacal psat pribéh Agrofertu.

Jeho soucasti jsou nasi zameéstnanci, dodavatelé i zakaznici.
Mozna patrite mezi né.
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