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A PRIRODOVEDNY CIR-
KUS V USTI NAD LABEM

Akce se konala pod zastitou
Mezinarodniho roku chemie
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Clanek o vyuziti
fepkovych Sroti pri krmeni

v Usti nad Labem.
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Co delate
v duchodu?

JiFi

VELEMAN
byvaly podnikovy
dispecer

Po vice jak 40 letech prace v nepietr-
zitém sménovém provozu ma dichodo-
vy ,rezim* blahodarny ucinek na psy-
chickou pohodu. Moje aktivity? Starost
o zahradu, rodinny domek, domaci
mazlicek, prace v redakci Lovosického
dneska, 2x tydné¢ zasedani prestupkové
komise M&U, Univerzita tietiho vku
na vysoké Skole, fanclub AC Sparta
Praha. A pokud slouzi jakztakz zdravi,
tak je to dobré. Stale sleduji déni v Lo-
vochemii, a to pies Lovochemik nebo
pfes informace znamych, ktefi v Lovo-
chemii stale pracuji.

Jifi

l KOUBA

byvaly pracovnik
OAIS

Letosni prazdniny krom toho, ze jsem
chodil do prace jsem byl na 14. gymna-
estradé v Lausanne, kde jsem reprezen-
toval nasi republiku v hromadné sklad-
bé SPV ,Prazdniny. Stravil jsem tak
piijemny tyden ve Svycarsku, coZ jsme
s kamarady vyuzili k navstévé hradu
Chateau de Chillon, rozhledny, muzea
télesné vychovy a sportu a k prochaz-
kam po méste a po pobiezi jezera.

Taktéz jsem udélal nékolik vylett
na kole s prateli i sam do okoli - na Mu-
katov, Bukovou horu, do Velkého Brez-
na, na Stiekov a do riiznych mist Ces-
kosaského Svycarska.

Pokud bylo pocasi, jezdil jsem
do Pist’an k jezeru, kde jsme krom kou-
pani fesili u piva n¢které slozité situace.
V nedé€li jsem chodil hrat softball nebo
kubb podle toho, kolik se nas seslo.
S rodinou jsem byl dvakrat na houbach
a jednou jsme opékali buity. Pomahal
jsem na zahrad¢ a s pracemi na baraku.

A pro nas, kteri nevime, co je kubb:

Kubb je tradicni Svédska hra, ve kte-
ré se utkavaji dva tymy. Kubb spociva
v presném hdazeni kolikii na souperovy
kubby ve snaze je shodit a ziskat tak
nad souperem vyhodu do dalsich her-
nich situact.

Piejeme nasim byvalym kolegiim
spoustu zdravi. Eldn, jak je vidét, jim
rozhodné nechybi!

0TBS / JAN JANDA

KONTROLA POTVRDILA PLNENI
POZADAVKU V OBLASTI PREVENCE
ZAVAZNYCH HAVARII

svrs

Ve dnech 20.-23. za¥i probéhla v nasem podniku podle za-
kona 59/2006 Sb. o prevenci zavaznych havarii tzv. 10. kon-
trola. Integrovanou kontrolu provedli pracovnici CIZP Usti
n. L., Krajského ufadu Usteckého kraje, Oblastniho inspek-
toratu prace, HZS Usteckého kraje a KHS Usti nad Labem.

Clenové HZSP pravidelné trénuji reseni neobvyklych situact.

|
Al

Foto: Archiv HZSP

Predmétem kontroly bylo ovéfeni upl-
nosti a aktudlnosti bezpe¢nostni dokumen-
tace, ovéfeni aktualnosti primarnich tidaju
dokumentace, kontrola provoznich piedpi-
st, havarijnich plant, povodiovych pland,
plnéni napravnych opatfeni z predchozich
kontrol, uzavieni pojisténi véetné doplnéni
a zpresnéni Udaji ziskanych pii predcho-
zich kontrolach, zptisob vnitini ochrany
aredlu a zabezpeceni zafizeni s nebezpec-
nymi chemickymi latkami a piipravky, do-
drzovani bezpecnostniho programu, plnéni
opatieni piijatych k prevenci vzniku zavaz-
né havarie, spravnost a aktualnost vnitini
bezpecnostni dokumentace.

Byla také provedena fyzicka kontrola
vyrobny NPK a péternich rozvoda ¢pavku.

Narocny pribéh kontroly prokézal i pres
nekteré drobné nedostatky, pripravenost
Lovochemie plnit pozadavky v oblasti pre-
vence zavaznych havarii.

Chtél bych i timto prostiednictvim po-
dékovat vSem, ktefi se podileli na piiprave,
pribéhu a pozitivnich vysledcich této na-
ro¢né kontroly. Zvlast’ bych chtél vyzved-
nout podil pracovnikti vyrobniho tseku
z provozil vyrobny NPK a oddéleni KD
a konkrétné pp. Jittho Schuberta a Vladimi-
ra Lébla. |

UDRZBA / LUDEK JAMBOR

STAVEBNI OBJEKTY
SI ZASLOUZI POZORNOST

Pti planovani udrzby jsou staveb-
ni objekty vzdy tak trochu stranou
zéjmu. Jejich udrzba obvykle pfimo
neovliviluje vyrobu ani se pii jejich
opravach nedosahuje rychlé navrat-
nosti vynalozenych prostiedkt. Také
ke zménam technického stavu staveb-
nich objektt dochazi pomérné poma-
Iu a jedna se spise o dlouhodoby pro-
ces, ktery vSak mize mit v budoucnu
zévazné dopady.

Stavebni opravy velkého rozsahu
na vyrobnach byly provedeny béhem
celozavodni zarazky. V druhé polovi-
n¢ leto$niho roku ptisly na fadu akce,
které se nemuseji provadét pii zaraz-
ce a akce, které byly zarazeny doda-
te¢né po prehodnoceni Cerpani planu
oprav a také jako reakce na zjisténi
z celozavodni zarazky.

Nejvyznamnéjsi stavebni akci za-
véru roku je oprava kruhového skladu
NPK. Oprava byla pfipravena na za-
klad¢ zjisténych vad nosné vyztuze
stén a ma za cil zachovani unosnosti
obvodovych stén, a tim také zacho-
vani kli¢ové skladovaci kapacity. Pti

opravé bude nahrazena nefunkéni
vyztuz pomoci piibetonovanych ze-
lezobetonovych prstencti a zeber, pfi-
pevnéni ocelovych pasnic a torkreta-
ze cementovou smési. Na zavér bude

Chladici vez NPK urcend k demolici.
Foto: Miroslav Kraut

proveden ochranny natér celé vné&jsi
konstrukce.

U vyrobny NPK probihaji opravy
zachytnych van pod zasobniky exx-
solu a kyseliny dusi¢né za pomoci sa-
nace podkladu a nasledného celoplos-
ného laminovani a kyselinovzdorné
dlazby dna. Na LV pokracuji prace
na jizni granula¢ni vézi opravou jeji
nosné ocelové konstrukce. V Méstei
Kralové probihd oprava fasady expe-
di¢ni haly. Pfipravuje se oprava dra-
tosklenénych oken na jizni strané bu-
dovy KDS5, manipulac¢ni plochy pied
skladem mocoviny, nosnych Zelezo-
betonovych zeber vyrobny kapalnych
hnojiv, oprava oken budovy LAV II
a oprava povrchu spodni ¢4sti severni
granulacni véze LV. V suterénu hlav-
niho skladu se opravuje povodni po-
skozena a propadlé podlaha, kvuli je-
jimuz kritickému stavu nebylo mozné
tuto skladovaci kapacitu vyuzivat.
Pro zlepSeni pracovnich podminek
probéhnou opravy socialnich zafizeni
oddéleni listovych hnojiv a laboratofi.

Pokracovani na strané 2

AKTUALITY

B Pocitkem zéfi probéhlo ovéfeni sprévnosti
méfeni analyzatoru emisi N,0 na vyrobné KD5,
ktery byl zakoupen v rdmci dotace z OPZP.

M Ve stfedu 14. zafi verifikovala firma TUV NORD
tsporu emisi sklenikovych plynii za 1. pololeti
tohoto roku ve vy3i 289 651t €0, , , které byly vy-
produkovany v ramci JI projektu na vyrobné KD6.
B Ve cturtek 15. zaii se konalo jiz tradicni
Setkani dichodcti, na které dorazilo pfiblizné 350
byvalych kolegi.

Il Ve 37. tydnu byl v prostedi SharePoint zpro-
voznén novy Personalni portal.

W 20. - 23. zéfi se uskutecnila kontrola systé-
mu Prevence zavaznych havérii. Vice se doctete
v danku.

M Jiz tradicné se konal 22. zafi slavnostni Vecer
s Eeskou chemii organizovany SCHP CR.

W 22. - 23. zafi provedl Krajsky Gfad Usteckého
kraje kontrolu pInéni podminek Integrovaného
povoleni pro vyrobu kyseliny dusicné KD6.

B Ve dnech 26. — 27. zdi se konalo vyjezdni za-
sedani zastupcii vyrobniho dseku s generdlnim,
vyrobnim a technickym feditelem. Diskutovalo
se 0 vizich Lovochemie ve vyrobé a tidrzbé a byly
komentovany zavéry kontroly firmy Risk experts
k problematice pozarni ochrany.

M V pribéhu zafi se opét rozjela jazykova pripra-
va zaméstnancii Lovochemie.

I Byly spustény nové e-learningové kurzy — tzv.
Compliance, kurz k O0PP a k fizeni referentskych
vozidel.

M K 1. fijnu byl vytvoien novy tsek logistiky
a nakupu, ktery bude fidit Ing. Tomas Tesafik.
Do jeho podfizenosti bude patfit expedicni oddé-
leni (dosud v podfizenosti obchodniho feditele)
a oddéleni externich sluzeb (dosud v podfizenosti
technického reditele). Vznikl tak jeden usek, kte-
ry bude zajistovat veskery nakup (kromé ndkupu
surovin) a logistiku v aredlu Lovochemie. Zaroven
bude usek logistiky a nakupu nadale zodpovédny
za fizeni vybranych logistickych procesti pro sku-
pinu Agrofert. Rozhovor s Ing. Tesaifkem pfinese-
me v dal$im vydéni Lovochemiku.

K 1. fijnu také vznikl namisto zruseného tseku
specialit utvar malotondznich vyrob, ktery je sou-
¢asti vyrobniho useku. Do nového utvaru bude
spadat vyrobna granulovanych smésnych hnojiv
v Méstci Kralové, vyrobna listovych hnojiva KMC.

Vékova struktura

zaméstnanci Lovochemie v %
0

| %
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Pokracovani ze strany 1
Probiha také oprava haly byvalych
Lovodlazdic pro vyuziti jako tempe-
rovaného skladu kapalnych hnojiv
a oprava betonové plochy u byvalé
granulace SF pro potifeby oddéleni
expedic.
Strechy

Prestoze se v letech 2004-2010
opravily stiechy v ploSe pies 30 tisic
m?, je potieba pokracovat a dosahnout
vyhovujiciho stavu i na dalsich ob-
jektech. V druhé poloviné letosniho
roku se provadi ta ¢ast oprav, které je
mozné do konce roku zvladnout, nez
to znemozni klimatické podminky.
Oprav stfesni krytiny se dockaji nebo
uz v tuto chvili dockaly strojni dilny,
mlynice vapence, kapalna hnojiva, né-
které stfechy na energetice vcetné ply-
nové kotelny a zdravotniho stiediska.
Demolice

Stavebni technik Miroslav Kraut jiz
v ptedchozich letech vypracoval navrh
planu demolic nevyuzivanych objek-
tu. Pfi letnim vyjezdnim jednani stied-
niho managementu v Ustéku vznikl

ukol tento plan aktualizovat a pfejit
k jeho realizaci. V prvni fadé se bu-
dou likvidovat objekty, které nemaji
do budoucna zadné mozné vyuziti,
a jejich likvidaci dojde k uvolnéni pro-
stor, ke zlepSeni vzhledu aredlu, k eli-
minaci moznych ekologickych dopadt
pii jejich chatrani a pfi eventualnim
neorganizovaném hromadéni odpadu
v jejich prostorech a v neposledni fadé
k odstranéni bezpecnostniho rizika pfi
vstupu do téchto objekti.

V pribéhu léta probéhla demoli-
ce drobngjsich objekti, kterymi jsou
vazni domek u byvalého staceni ky-
selin, byvald svatfovna stavebni udrz-
by a byvalé staeci misto kyseliny
sirové u haly zrani LAV. Ptipravuje
se demolice byvalé usazovaci nadrze
u zelezniéni trati Lovosice - Litomé-
fice, pristavku socialniho zafizeni
na COV, chladici véze NPK a monto-
vaného ptfizemniho objektu v Méstci
Kraloveé.

VSechny zminéné opravy se mo-
mentalné nachazeji v rizném stadiu
od provadéni vybérového fizeni, pies

vyjednavani smluv az po samotnou
realizaci. Potfeby oprav do budou-
cich let byly zafazeny do stfednédo-

bého planu oprav infrastruktury, ze
kterého se bude Cerpat pii planovani
oprav pro piisti obdobi. |

LABORATORE / MONIKA BAJI, ANNA MOULLEROVA

SPALUJEME!

Od srpna 2011 mame v laborato-
fich zapujceny spalovaci analyzator
na stanoveni dusiku, uhliku a vodi-
ku. Pfistroj byl externé¢ odzkouSen
jiz mnohokrat, ale az nyni se podatila
jeho zapijcka a otestovani v ostrém
provozu. Jeho chod a spravnost mé-
feni ma na starost Anna Miillerova

z Utvaru rozvoje a jakosti. Do budouc-
na se uvazuje o nakupu trochu jiné¢ho
nastaveni pfistroje, uvazuje se o do-
koupeni modulu, ktery dokaze spalit
a stanovit obsah siry v naSich sirna-
tych hnojivech a v uhli, které Lovo-
chemie zpracovava. V soucasné dobé
je vyhlaseno vybérové fizeni na doda-

vatele takového pristroje a doufame,
ze do konce roku bychom pfistroj
mohli v nasich laboratofich ,,ptivitat™
a modernizovat tim standardni meto-
dy. Predpokladéd se, ze novy pfistroj
na spalovaci analyzu bude uzivan pro
mezioperacni kontrolu a bude v pro-
vozu 24 hodin denné.

Ptistroj je od srpna zkouSen na nej-
ruznéjsi materidly, které dokéaze Lo-
vochemie vyprodukovat. Po mésic-
nim provozu lze fici, zZe tato metoda
pro nase materialy funguje!

Zatim se na spalovacim analyza-
toru odzkousely analyzy marockych
fosfatt, nekterych naSich hnojiv -
LOVODASA25+12S,NPK 15-15-15,
LAV/LAD/LAS, vcetné jejich granu-
latd, kapalnych hnojiv i vzorky pope-
It z energetiky. Na odzkousSeni jesté
¢eka mnoho druht materiala, a pro-
to se téSime, az bude novy pfistroj
do Lovochemie dodan. u

ViTE, ZE..

DANIEL ZELENKA

...existuje rekord v hodu c¢lové-
kem?

Do Guinessovy knihy rekorda by
se chtél dostat snad kazdy. Proto se
mnozi snazi néktery z jiz evidova-
nych rekordl pfekonat, nebo vymy-
slet rekord novy, dosud nezapsany.
A tak v knize mizeme najit fadu
velmi neobvyklych rekordia. Mezi
né patii také hod ¢clovékem do dal-
ky. Dle médii ¢ini hodnota aktual-
niho rekordu 5,4 metru. A co Vy,
nepujdete si také hodit kolegou?

...V Rusku Zije koc¢ka doZadujici se
vodky?

Kocky maji svou fe¢, odbornici
rozeznavaji az 16 raznych zvuki,
které fadi do tfi skupin podle zpi-
sobu, jakym je ze sebe kocky vy-
davaji. Jedna kocka z Ruska vsak
tento specificky koci¢i jazyk do-
vedla do takové dokonalosti, Ze mu
pomeérné snadno porozumi i clovek.
S nervoznim mrskanim ocasu se to-
tiz doslova dozaduje vodky.

Sedé4 dlouhosrstd kocka z Ruska
svym nervoznim mrskanim ocasu
Casto naznacuje, ze je podrazdéna.
A pfi pozorném poslechu se ukazu-
je, pro¢. Z jejich vokalu lze totiz lid-
skym uchem rozeznat slovo vodka.

Jak pted casem uvedly agentury,
jina ruska kocka dokaze napodobo-
vat psi §t€kani, ale jen pokud nejsou
v jeji pritomnosti lidé. Jakmile jeji
panicek na Stékani zareaguje a pri-
jde, kocka rychle Stékat ptestane
a projevuje se jen hlasitym mnouka-
nim. Zdroj: Internet

VZDELAVANI / MIROSLAVA SIMONOVA

CO NAS JESTE CEKA V NASEM “SKOLENI JE SANCE“?

=

Pro vasi informovanost pfinasim struény
piehled o tom, co nas jeste ceka v letosnim
roce a v prvni poloving roku 2012 v ramci
dotaéniho programu ,,Skoleni je $ance®.

Od zaii 2011 byla opét po dvoumésicni
pauze obnovena jazykova piiprava v Lo-
vochemii. Tyto kurzy probihajici vzdy

Emp:‘ki -
socialni

fond v &R EVROPSKA UNIE

LIDSKE ZDROJE

go OPERACNI PROGRAM

A ZAMESTNANOST

jednou tydné budou trvat do ledna 2012.
Soucasn¢ budou realizovany intenzivni
kurzy anglického jazyka, a to v obdobi lis-
topad 2011 az duben 2012 pro vybranych
Sest zamestnancti nasi spolecnosti.

Na podzim opét ,odstartujeme*
a doskolime dalsi z kurzii pro Outlook

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfcr.cz

a Sharepoint pro zaméstnance, ktefi v le-
to$nim roce nové ziskali piistup na PC.
Nove se k témto pocitacovym Skolenim
piidaji interni kurzy nové vzniklych apli-
kaci HR, které byly prvné spustény v zaii
2011 a jeste stale jsou ve vyvoji. Protoze
by aplikace mély slouzit predev§im mana-

Ve sttedu 7. zati 2011 pro-
behlo v méstské nemocnici
v Méstei Kralové slavnostni
predani socialniho automo-
bilu spolecnosti Modra brana
s.r.o. Akce se zucastnili jak
zéastupci nemocnice, meést-
ského zastupitelstva, Modré
brany a reklamni agentury,
ktera zakoupeni zajistila,
tak i firem, které zakoupily
reklamni plochu na automo-
bilu, a timto zplsobem tak
pomohly pofidit nemocnici
tento dopravni prostiedek.
Nechybéli ani zastupci Lo-
vochemie - za vyrobnu GSH
Ing. Skacel a pani Datikova.

Socialni automobil bude
slouzit k prepravé imobilnich
pacienttl, zdravotnickych po-
mucek a také k prevazeni obé-
di z nemocnice do domovi
klientt. ]

GSH / JITKA SMIDRKALOVA

LOVOCHEMIE PRISPELA NA DALSi POTREBNY AUTOMOBIL

Novy automobil pomiize v Méstci Kralove.

Foto: spolecnost Kompakt

zeram, budou hlavnimi t¢astniky skoleni
prave oni.

0Od zai1 2011 byl v plné mife rozb¢hnut
program manazerského skoleni. Ti, kte-
rych se Skoleni tyka a ktefi byli jiz béhem
srpna osloveni prostiednictvim emailu, se
tak mohou jiz nyni hlasit na moduly Aser-
tivita a zvladani konfliktnich situaci nebo
na Hodnotici rozhovor.

A co nam zbyva z odbornych skoleni?
V soucasné dob¢ probiha skoleni BOZP

prace ve vyskach a vycvik HZSP pro nasi
mobilni zasahovou jednotku, doskolime
naSe svarece a na pristi rok pfipravujeme
interni Skoleni ,,BOZP a environment
a pravidelné skoleni prvni pomoci.

Stejné jako v predchozim obdobi vés
budeme i nadale prostiednictvim Lovo-
chemiku informovat o tom, co se v této
oblasti d&je. Jiz v dalSim Cisle se budete
moci docist o Skoleni naseho podnikového
HZSP. u

IT / JIRI SVOBODA, DANIEL ZELENKA

PERSONALNI PORTAL
NA INTRANETU

Na podnikovém intranetu byl v zafi
zahajen zkusebni provoz nové aplika-
ce ,,Personalni portal“. Jedna se o dalsi
z aplikaci provozovanou dosud v pro-
sttedi Lotus Notes, ktera je prevede-
na na podnikovy portal SharePoint.
V ramci pfevodu do nového prostiedi
se jedna o prvni fazi, kdy uzivatelé maji
moznost ,,pouze* pfistupovat k infor-
macim personalniho portalu. Personal-
ni ¢innosti typu planovani zdravotnich
prohlidek, odménovani apod. jsou pro-
vozovany stale v Lotus Notes a budou
postupné pfevadény na novy portal.
Portal je umistén na podnikovém intra-
netu v sekci ,,Centrum aplikaci.

Na personalnim portale si kazdy uzi-
vatel mize zobrazit zdkladni informace
o vSech zaméstnancich, jako jsou napf.
jméno, osobni Cislo, nazev pracovniho
mista ¢i organizacni zafazeni. Podrobnéj-
$i osobni a pracovni tidaje muze uzivatel
zobrazit jen pro sebe a své podfizené.
Mezi dalsi tidaje s omezenym piistupem,

tedy pro sebe a podiizené, patii informa-
ce o lékarskych prohlidkach, doplncich,
zéavazcich, odménach a dochazce.

K informacim na portale lze ptistou-
pit vice zplsoby. Souhrnné pichledy
lze ziskat pomoci ptedpiipravenych
rizné fazenych pohledd, detailni zobra-
zeni Udaji pro vybraného zaméstnance
pomoci formulafe (pfistup kliknutim
na osobni Cislo zaméstnance v néekte-
rém z pohledi), nebo tidaji konkrétniho
zaznamu v pohledu (pfistup kliknutim
na kompletni jméno zaméstnance). For-
mulaf pro zobrazeni udajii o vybraném
zaméstnanci bude podle potieb postup-
né rozsifovan o dalsi udaje z portalu.

Na tvodni stranku personalniho porta-
lu byl také umistén odkaz na interaktivni
schéma organizacni struktury podniku.
Po otevieni odkazu se zobrazi nejvyssi
uroven organogramu - prehled usekd,
poklepanim mysi do obdélniku zvolené
organizacni jednotky se uzivatel muze
v hierarchii prepinat do nizSich Grovni. H
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JAK SE CO DELA / MAREK TREFNY

VYROBA LV

s ve

Vazeni c¢tenafri, v dnesnim cisle nasi fotore-

portaze si predstavime vyrobnu LV. Vyrobna XE | ~

byla uvedena do provozu v roce 1969 a v sou-
casné dobé se zde vyrabi tii druhy hnojiva. B -
Vyrobna se nachazi ve vychodni c¢asti Lovo-
chemie u nové administrativni budovy NPK i . . . .
y Zasobniky TDV a produktu z rozkladu vapence Neutralizace
a PREOL. Zde se skladuje vstupni surovina pro vyrobnu LV. Neutralizace se provadi plynnym cpavkem a kyselinou dusi¢nou.

_ A
Odparovani Michani Predloha
Odparovani je dvoustupriové, zde dochazi k zahusténi taveniny na pozadovanou hustotu. Dochazi k zapracovani recyklového podilu do taveniny z odparek. Predlohova ¢erpaci nadrz, z které se davkuje tavenina cerpadly do granulacnich vézi.

Granulace Granulace Dno granulacni véze
Vézova granulace rozstiikovanim taveniny. Pohled shora na granulacni buben - rozstfik taveniny. Vyhrnovani ztuhlého granulatu na shérny pas.

_. b _l. E - -

Pohled na obé granulacni véze Chladici buben ——
Na jizni vézi v soucasné dobé probiha generalni oprava. Chladi se zde surovy granulat. Tridic
: Vychlazeny granulét se zde tfidi do tfech frakci: nadsitny,
Klimatiza¢ni jednotka vyrobkovy a podsitny podil. Nadsitny podil (po umleti)
Slouzi k upravé (snizeni vihkosti) vzduchu pro chlazeni. a podsitny tvofi recykl.

Dopravni Snek recyklu Razicovy mlyn zn. SUKR

Dopravuje recykl do michacky ke smichani s taveninou. V mlynu dochézi k mleti nadsitného podilu.
Technologickeé ukazatele vyrobny: S -

Hnojivo LV — AG, maximalni denni vykon vyrobny je 240 - 280 tun. - — ' Velin vyrobny LV

Hnojivo LV — AG smésny: 360 t/den. Vyrobkovy pas Vyrobna je fizena systémem DELTA V a je téZ vyuzivan ka-

Hn OjiVO LV—FG: 220 t/den. vzimnim obdobi 240 t/den Dopravuje hotovy vyrobek na oddéleni expedice. merovy systém.
§ 5 b
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PECE 0 BYVALE ZAMESTNANCE / MILENA SMRZOVA

SETKANI 2011

Ve ctvrtek 15. zati 2011 se tak jako
kazdy rok sesli nasi dichodci na jiz
tradi¢nim setkani se zastupci vedeni
spole¢nosti Lovochemie, odborové or-
ganizace a predevsim se svymi byvaly-
mi kolegy.

Za Z0O OS ECHO vsechny piitomné
privital a dobrou zédbavu poptal pan Jo-
sef Drobny. Poté vystoupili s pasmem
pisni¢ek zacci z mateiské skoly Sady
pionyrd. Nejvétsi radost svym vystou-

penim nam vSem udélaly mazoretky
Sokola Libochovice. Celému odpo-
ledni vytvorily slavnostni, usmévavou
a veselou naladu.

Za vedeni spolecnosti vystoupil
ekonomicky feditel pan Pavel Cerny
a seznamil pfitomné se situaci a dénim
v podniku.

Dalsi program slavnostniho odpole-
dne byl jiz v rezii pani Jitky DolejSové
a jeji kapely, ktera hrala celé odpoledne

jak k tanci, tak i k poslechu.

O obcerstveni se opét postarala firma
pana Hrachovce, kvétinovou vyzdobou
nezklamala pani Hana Novakova a chut-
né zakusky vyrobily Pekarny Litoméfice.

Kazdy si zivotem neseme par neza-
pomenutelnych zazitkti a tak doufam,
ze alespon par ucastnikiim leto$niho
setkdni se zrovna toto odpoledne tako-
vym zazitkem stane.

Foto: Eva Zivnd

LOVOCHEMIK
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MEZINARODNI

ROK CHEMIE /

IVA DVORAKOVA

CHEMICKY JARMARK A PRIRODOVEDNY
CIRKUS V USTI NAD LABEM

Ve stiedu 21. zafi se na Mirovém
namésti v Usti nad Labem uskuteé-
nil Chemicky jarmark a pfirodovédny
cirkus. Jarmark pod zastitou Mezina-
rodniho roku Chemie byl vénovan pte-
devsim détem, které zabavnou formou
objevovaly taje a zazraky védy. Mezi
prezentované ucastniky pattily vysoké

Skoly, ale také spoleCnosti zabyvajici
se chemickou vyrobou, a proto jsme se
i my do tohoto podniku zapojili.
Zahajovaci fe¢ pronesl v deset hodin
dékan pfirodovédecké fakulty Univer-
zity J. E. Purkyné v Usti nad Labem.
Poté zacal u¢inény rej déti, které obdr-
zely soutézni karticky a u vSech Sest-

U stanku bylo nabito!

nacti tcastniki plnily nejraznéjsi tkoly,
hry nebo poslouchaly pfipravené vzde-
lavaci prezentace. Stanek Lovochemie
a Preolu pfispél svym programem me-
todou vyuky a hry. Déti u nas skladaly
puzzle, odpovidaly na chemické otaz-
ky a jesté si poslechly poutavy vyklad
0 vyzive rostlin s pomoci hnojiv. Spln¢-

Foto: Iva Dvordkova

ny tkol ¢i projevené znalosti byly vzdy
odménény mensim darkem.

Piijemné straveny den utekl jako
voda a mnoho nadsenych détskych dusi
odchazelo doml s péknym zazitkem
a snad i myslenkou, ze Casto neprilis
oblibena chemie muze byt také zabav-
na. ]

MALY SLOVNICEK

CIZICH SLOV

ZDENEK SRAMEK

EDIKT - vefejna tfedni vyhlaska,
narizeni

EFEKT - ucinek, vysledek
EGOCENTRISMUS - snaha klast
vlastni osobnost, vlastni ja do stiedu
vseho jednani

EGOISMUS - sobectvi
EKVIVALENCE - stejna platnost,
rovnocennost

ELEVACE - pozdvihovani, zved-
nuti, pohyb vzhiru

ELIMINACE - vylouceni, vyluco-
vani

EMANCIPACE - osvobozeni, vy-
prosténi, vymanéni

EMOCE - dusevni pohnuti, dojeti,
citové vzruseni

ENKLAVA -
zim prostredi
ERUDICE - védecké vzdélani, uce-
nost

EVOLUCE - vyvoj, postupné vyvi-
jeni, rozvinuti

EXEMPLARNI - vzorny, ptiklad-
ny, vystrazny
EXPATRIACE -
stéhovani z vlasti
EXPLOATACE - téZeni, zuzitko-
vani, vyuziti

oddélené tzemi v ci-

vypovédéni, vy-

Zdroj: Internet

PREOL / KAREL HENDRYCH

PREOL NAS ZIVI

Hlustracni foto.

Nebudu dnes, jak by nazev mohl
napovidat, referovat o mzdové politi-
ce spolecnosti PREOL, ale o jednom
z dal$ich projektii podpory prodeje, a to
o vyuziti fepkovych Srott pti krmeni
hospodaiskych zvirat.

PREOL je znam hlavné jako pro-
ducent bionafty. Ve skuteCnosti jeho
nejvétsi objem produkce zaujima fe-
pkovy Srot, neboli, zjednodusené fe-
¢eno, fepkové semeno zbavené oleje.
Jednd se o zbytek fepkovych semen
po lisovani a extrakci za ucelem ,,vy-
tézeni* maximalniho mnozstvi fepko-
vého oleje. Repkové semeno obsahuje
okolo 42 % oleje, zbytek zpracovavané
hmoty je prave fepkovy $rot. Vyjadieno
v rocnich ¢islech, pii zpracovani 400
tisic tun fepkovych semen, jde o pro-
dukei cca 230 tisic tun fepkového Sro-
tu. V poméru k produkei 170 tisic tun
fepkového oleje se tedy jedna o pro-
dukt s nejvétsim objemem produkova-
nym v PREOL.

Repkovy $rot je nutri¢né vysoce hod-
notny material vyuzivany jako surovi-
na pramyslové vyrabénych krmnych
smési hospodatskych zvifat. Obsahuje
vysoky podil rostlinnych bilkovin - az

35 % proteinu. Zbytek tvoii rostlinna
vlaknina s zadoucimi u€inky na travici
trakt. Mastné kyseliny a rezidualni fep-
kovy olej, rovnéz ptitomné v fepkovém
Srotu, jsou zase zdrojem energie v krm-
né davce. Chovatelé hospodaiskych
zvitat pii tvorbé ,,jidelnicku’ vyuzivaji
fepkovy Srot hlavné pro tyto hodnotné
latky. Bézna krmna smés, napi. pro
prasata, se skladd z pSenice, je¢menu,
fepkového a sojového Srotu, tuku a dal-
Sich premixu, a to v takovém poméru,
aby bylo dosahovano idealnich piirtst-
ku, stddo bylo zdravé, krmeni prasa-
tam chutnalo a to vSe za ekonomické
rentability produkce. A zde je prostor,
na ktery se PREOL soustfedi.

Pro jednoduchost se soustiedme
na pomér sojovych a fepkovych Sro-
ta v krmné smési, které maji podobné
nutricni hodnoty, lze zde najit rozdily
v cenach. Dlouhodobé je sojovy Srot
asi o cca 3 000K¢ na tunu drazsi, coz
pfi spotiebé krmeni ve velkochovech je
vyznamny rozdil.

V krmné smési hraji, vedle nutric-
nich hodnot, také velkou roli chutové
vlastnosti krmeni, které¢ stejné jako
u cloveéka maji vliv na prirdstky. A to

je pravé jeden z cilii projektu, ktery
PREOL ve spolupréci se Ceskou zemg-
délskou univerzitou provadi.

Jejim cilem je zjistit, v jakém maxi-
malnim mnozstvi se da sojovy Srot na-
hradit fepkovym Srotem a jaky to bude
mit vliv na piirtstky, kvalitu masa,
chovani zvitat pti chovu atd. A to celé
pti ekonomickém vyhodnoceni nakla-
di na krmeni v celém zivotnim cyklu
stada.

Vyhodnoceni prvni etapy krmnych
pokust dopadlo velmi pozitivné. Poku-
sy se soustfedily zejména na nalezeni
vhodného poméru nahrady sojovych
Srotl fepkovymi. Bylo zjisténo, ze fep-
kovym Srotem lze nahradit téméf celou
¢ast sojového Srotu v krmné smési, a to
bez negativniho vlivu na ukazatele roz-
hodné pfi zpenézeni masa na jatkach.
V soucasné dobé probiha etapa druha,
pti které jde o hledani idealni krmné
smési s ohledem na ekonomiku chovu.

PREOL v souvislosti s projektem or-
ganizuje seminafte, kde seznamuje cho-
vatele hospodatskych zvifat a vyrobce
krmnych smési s dil¢imi vysledky po-
kusti a ve spolupraci s CZU piipravuje
publikacni ¢innost tak, aby se ziskané
informace dostaly do povédomi Siroké
odborné vefejnosti.

Je to béh na dlouhou trat’, ale naSe
vysledky potvrzuji skutec¢nost, ktera
je znama a vyuzivana v zapadni Evro-
pe, tj. Ze vyssi vyuziti fepkovych $ro-
ti v krmnych smésich je ekonomicky
vyhodné a nema vliv na stado, coz je
pfi stavajicim stavu konkurenceschop-
nosti chovu prasat v CR nutnosti. A e
se zvysi odbyt fepkovych Srotti na do-
mécim trhu namisto dovozu drahého
sojového Sroti, je také logické.

Nazev ¢lanku tedy nereferuje
o vlastnich zaméstnancich, pro které by
pfenesené mohl byt pojednanim o po-
dobé¢ jejich mésicni mzdy, ale je o tom,
ze produkty PREOL budeme kromé
pohonu mit i, jak jsme si u Agrofertu
jiz zvykli, na talifi v podob¢ veprového
masa, které vyrostlo s nutri¢ni podpo-
rou PREOL.

Paralelné s timto projektem probihaji
podobné pokusy o vlivu vyuziti vys-
§iho podilu fepkovych Srotd v extru-
dované formé a jeho vlivu na dojivost
u krav, ale o tom nékdy jindy. u

ZELEZNICNI DOPRAVA / LUKAS VERNER

MOST PRES
KORIDOR OPRAVEN

V dob¢ celozavodni zarazky ve dru-
hé pillce mésice cervna, konkrétné
od 19. Cervna do 1. Cervence 2011,
probihala na piijezdné koleji vlecky
do aredlu Lovochemie nepfetrzita vylu-
ka. V tomto obdobi prochazel opravou
zelezni¢ni most v km 2,310 pies kori-
dor hlavni trati Praha - Dé&Cin, ktery se
nachazi u obce Lukavec.

Most, ktery byl vystavén v roce
1956, byl podroben pravidelné revizi
v zafi 2010. Pfi ni byly zjistény zavady
na jednom z pilifi. Po podrobné;jsi ana-
lyze pilite pomoci sond bylo rozhod-
nuto o celkové opravé mostu. Do doby
opravy byla na most¢ zavedena pomala
jizda 10 km/hod. pro vSechny vlaky.
Termin opravy byl vybran s cilem mi-
nimalizovat dopady na chod Zelezni¢ni
dopravy a celého podniku, predevsim
z divodu dodavky ¢pavku, které jsou
realizovany pouze po Zeleznici.

Oprava mostu spocivala predev§im
ze sneseni celé mostni konstrukce, jeji
premisténi do prostoru mezi zelezni¢ni
vleckou a silnici 11/247 (najezd na dal-
nici) a jeji opétovné ulozeni na misto.
Tato akce probihala pomoci vysoko-
zdvizného jefdbu vzdy v noci, kdy
musel byt zcela zastaven Zzeleznicni
provoz mezi Lovosicemi a BohuSovi-
cemi nad Ohii v€etné vypnuti troleje.
Dale byly vybetonovany nové podpéry
mostu, vymeénéna loziska a most byl
opatien novym antikoroznim natérem
ve firemni ,,modré* barvé.

Realizaci opravy provedla lovosic-
ka spole¢nost Raeder & Falge, s.r.o.
Po provedeni hlavni prohlidky mostu
a technicko-bezpecnostni zkousce byl
most piedan do zkuSebniho provo-
zu. V souasné dobé jiz plné¢ funguje
ve vleckovém provozu bez omezeni
rychlosti. u

Most v novém kabaté.

Foto: Lukas Verner
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ZAJIMAVE KONICKY / RENATA VESELA, RADEK TOPOL

VINARSTVI

Zajimavému konicku - vinaistvi - se vénuje také nas kolega

Radek Topol z LAV3.

Letosni uroda.
Na jakém pozemku hospodafrite
a jaké odriidy vina péstujete?
Hospodatim na pozemku o rozloze
10 art v Jencicich, pod Kostalovem.
Polovinu plochy zabira vinice. Zbytek
zahradky obhospodafuje manzelka,
kde mame chatku a skalku s kvétina-
mi. Péstuji dvé odridy - Rulandské bilé
a Dornfelder. Celkem je to 200 saze-

Renata Veseld

Foto: Radek Topol

nic v poméru asi 130:70, ve prospéch
Rulandského. Na vinici se odehrava
samoziejm¢e jen Cast cesty k vyrobé
vina. Druha se odehrava ve sklipku
pod chatkou, ktery musi byt pro vyro-
bu vybaven nejen demizony, ale i stroji
nutnymi k vyrob¢ - napt. lisem, mlyn-
koodstopkovacem atd.

Péstujete vino jen pro vlastni potie-

bu nebo je mozné VaSe vino nékde
ochutnat nebo zakoupit?

Vino péstuji prevazné pro vlastni po-
ttebu. Proddm jen par litrti vina ro¢né
v okruhu svych znamych na pokryti
nejnutnéj$ich vydaju s péstovanim vina
spojenych — postiiky a rozsifeni vinice.
sazenic, ale uz jsem pomalu limitovan
rozméry pozemku.

Jak hodnotite letosni rok?

Jarni mraziky sice poni€ily ¢ast uro-
dy, ale zbytek roku byl pomérné ptiz-
nivy. Dost prselo, takze vinice méla
potiebnou vlahu, i kdyz hrozily plisné,
ale pak prislo teplé a slune¢né pocasi,
které dava vinu cukry, takze ted’ uz ho
JEN dobte udélat ve sklipku a miizeme
se téSit na podafeny rok.

Které vino je Vase oblibené a jaka
vina byste doporucil v prijatelném
poméru kvalita/cena?

Vino pro svou spotfebu si nekupuji.
Piji vino z vlastni produkce a z produk-
ce dalSich kolegi malovinait. Pomér
kvalita/cena je velmi slozity. Ani vys-
§i cena vina automaticky nezarucuje
kvalitu. Velkd sazka do loterie jsou
vina dovozova, kde vétSinou nevime,
do ¢eho jdeme. Pfitom pravé v nasem
okoli se vyrabéji vynikajici vina, ktera
uréité stoji za ochutnani. Zernoseckd

vina maji u nas dobré jméno a vybor-
na vina maji napf. ve Vinafstvi Svaté-
ho Tomase, kde jsem mimo jiné ziskal
a stale ziskavam zkusenosti.

Je vinafstvi Va$i rodinnou tradici
nebo jste s nim zacal az Vy?

S vinafstvim jsem v nasi rodiné zacal
teprve ja, ale samoziejmé doufam, ze
se to stane do budoucna tradici.
Zucastiujete se néjakych vinarskych
soutézi?

Nepravidelné se zucastiuji soutéze
Zernoseck}'/ kost, kde se mi podatilo
ziskat ocenéni za své Rulandské bilé.
Je to soutéz pro malovinafe a pro mé
velmi uzite¢nd, protoze ziskdvam cen-
né zkusenosti od kolegi vinatt. I z po-
hledu divaka je ta soutéz velmi atrak-
tivni, protoze je tam velky vybér odrud,
které se péstuji v okoli a je zde mozné

ochutnat a zakoupit velmi kvalitni vina.
Domnivate se, Ze ¢eské vino miiZe byt
konkurenceschopné na trhu EU, p¥i-
padné ve svété?

Myslim si, ze ¢eska bila vina jsou
ve svété ¢im dal vic vidét. Potvrzuji to
i ocenéni, ktera stale astéji nasi vinafi
privazeji z mezinarodnich vystav. Cer-
matickym podminkam, které jizni staty
maji samoziejm¢ kvuli dostatku tepla
a slunicka pfiznivejsi.

Hnojite hnojivy Lovochemie?

Hnojiva Lovochemie prozatim ne-
pouzivam, protoze se snazim naklady
minimalizovat. VyuZzivdm piedevSim
ptirodni hnojeni, kterého je na vesni-
cich stale dostatek.

Dékujeme za rozhovor.

Llustracni foto.

TURISTIKA / DANIEL ZELENKA

PROCHAZKA

Nasetipynavyletyjsouvénovanypredevsimcilimvnedale-
kém okoliLovosic, ale pFiblizné jednou zarok navstévujeme

vevys

s novinaiskym blokem i mista ponékud vzdalenéjsi. A to je
také dnesnipripad, kdy vas pozvu na prochazku kolem Malé
Skaly u Turnova. MuzZete se spolec¢né tésit na navstévu roz-
hledny Kopanina, na témér v udoli situovaného hradu Fryd-
$téjn a Pantheonu - nejvétsiho skalniho hradu v Cechach.

Hrad Frydstejn.

LI MALE SKALY

Od nadrazi v Malé Skale vyrazime
po zelené znacce kolem Zluté plovarny
s nejvetsim lanovym centrem v Liberec-
kém kraji smérem k mostu pies Jizeru.
Nase cesta zde po chvili za¢ind vyrazné
stoupat, aby nas po cca asi 2 kilometrech
zavedla do vesnicky Bobov (Tém, ktefi
nemaji radi ostra stoupani jiz na zacatku
cesty, doporucuji dojet autobusem z Tur-
nova do Jablonce nad Nisou na zastavku
Mukatov - Protivnd. Zde je pfimo za za-
stavkou lesni cesta, ktera nas za nedlou-
hou dobu dovede na louku, pies kterou
dojdeme do Bobova a pozdgji narazime
na zelenou znacku).

Z Bobova budeme jesté chvili stoupat,
abychom potom mohli prakticky po vrstev-
nici dorazit k Myslivecké chat¢ na Kopa-
ning. Jeste pred tim, nez prejdeme silnici,
si v hajovné zapujéime kli¢e od rozhledny.
Od silnice je to jiz jen par kroku a spocine-
me u §tihlé cihlové véze rozhledny. A ikdyz
na jejim vrcholu neni pfili§ mnoho mista,
muizeme o¢ekavat nadherny vyhled.

Potom, co nékdo z vas odnese klice
zpét do hajovny, budeme pokracovat
po modré znacce. Ceka nés klesani k hra-

du Frydstejn s moznosti ochutnavky ma-
linového piva v chat¢ Harmonie a mno-
ho dech tajicich vyhledi na panoramata
Krkonos.

Prohlidku hradu Frydstejn ale mohu
doporucit pouze tém, kteti nemaji strach
z vysek. Cely hrad se totiz nachazi na po-
meéme malé plose, ale jeho vyska je za-
vratnd. Od vchodu je mozné vystoupat
na hradni véz, kam cesta nejprve vede
po schodech, pripominajicich spiSe
zebiik, a dale po tocitych schodistich
umisténych vné i uvniti' vézZe. A naopak,
od vchodu je mozné také piiblizné stej-
nou vysku sestoupit do nize polozenych
¢asti hradu. Zde v jednom zakouti ti po-
zorngjsi z vas jisté naleznou dobie ukry-
tou hradni studnu.

Pokud ndm béhem prohlidky hradu
vyhladne, sestoupime po asfaltce jesté
o néco nize, kde nalezneme pifjemnou
restauraci. Pokud ale je$té obcerstveni
nepotiebujete, mizete vyrazit po cerve-
né znacce smérem k Malé Skale. Zaca-
tek cesty vypada nevinné, ale prave zde
na nas ¢ekd nejnarocnéjsi Cast dnesni
cesty s mnozstvim schodist’ a erozi za-

sazenych usektl. Pravé proto je do téchto
mist prisny zékaz vjezdu cyklistl, ktery
na pocatku cesty zdanlivé ptisobi velmi
nepochopitelng.

Asi po dvou kilometrech této cesty
s n€kolika pomniky a mnozstvim skalnich
utvarti narazime na miizi ohranicenou
studnu. Nyni jiz staci jen nékolika kroky
vystoupat po pésiné ke skalnimu hra-
du Vranov, ktery je dnes zndm spis jako
Pantheon. AZ projdeme hradni brankou,
otevira se pfed nami rozsahly areal skal-
niho hradu, ktery si miizeme po zaplaceni
vstupného témét cely prohlédnout po jeho
misty znacné¢ Uzkych schodistich. Jen
pozor, aby se nam pii pohledech ze zdej-
Sich vysek piili§ nezatajil dech. Pokud
jiz bude opraven sesuv aktualn¢ branici
ptistupu ke kapli, nebude jist¢ od véci
navstivit i tuto zdaleka viditelnou stavbu.

A nyni jiz ndm zbyva Cas tak akorat
na navrat do Malé Skaly. Ale jeste pred
tim, nez se obCerstvite v nékteré z restau-
raci nebo pizzerii, jisté mnozi z vas zami-
i1 k vyhlidce na Malou Skalu. I kdyz se-
stup k ni je relativné nebezpecny, budete
odménéni nadhernym vyhledem. u

ETIKETA

EVA ZIUNA

Nase viiné je nas sat

Pokud se diiv muznost projevovala
tim, ze muz byl citit potem, tabdkem
a konskym sedlem, dnes okoli oce-
kava osobnost a pfitazlivy muzsky
parfém.

Totéz se tykd zen: deodorant nena-
hradi parfém a naopak. Musime po-
uzit oboje, abychom zabranili poceni
a vyladili vuni téla do ptislusného
zanru. Pro denni potiebu a pro mladsi
zeny a divky se hodi spis leh¢i ving,
veCer muzeme zvolit t€Z8i a napad-
n¢jsi varianty. Zvlasté opatrni musi-
me byt pfi stolovani, tady s parfémem
Setfime, abychom umoznili ostatnim

u stolu vnimat spi§ viné pokrmi
nez sousedky. Cich si rychle zvyka
na nové viné a brzy je pfestane vni-
mat, proto se zen¢ muze stat, ze inten-
zitu své viiné viilbec nevnima. Parfém
aplikujeme na mista, kde tepny zahti-
vaji pokozku, aby se aromatické latky
postupné odpatovaly.

Muz s hladkou tvaii by se mél holit
minimalné jednou denné, tedy rano,
a pokud je strniSté vecer uz patrné,
jesté jedno pieholeni je na misté.
Nenechme se ukolébat zamilovanou
partnerkou, které se jeji ,,drsndk®
takhle libi. Muz s tvafi zarostlou tii-
dennim vousem by jesté pfed dvaceti
lety vyvolaval podezieni, ze je uprch-
ly trestanec. I dnes musime mit vous
jakékoli délky upraveny — sestfizeny
na stejnou vysku.

Nékdy musime fesit delikatni
problém, jak sdélit svému kolegovi

v kancelafi, ze by mél pouzivat deo-
dorant. Je mozné, Ze nesoulad s es-
tetickou normou odrazuje klienty,
proto v pracovnim prostiedi nejde
jen o soukromou zalezitost. Pfesto
jde o intimni vytku, proto by ji ne-
m¢l sdélovat §¢f s Gfednim vyrazem
me kolegu nebo kolegyni, ktefi se
s doty¢nou osobou prateli, aby ji pfi
néjaké neformalni pfilezitosti mimo
kancelafr naznacili, co se od ni oce-
kava. Hodn¢ zalezi na vhodné formé.
Lze tict naptiklad: ,,V§iml jsem si, ze
nekterym koleglim vadi, ze nepouzi-
vas deodorant. Nechci, aby si o tom
zacali povidat, a chtél bych tomu
— ve tvém zajmu — piedejit.“ I drob-
né vytky, tfeba pouzivani nadmérné
intenzivniho parfému, radéji feSime
taktnim upozornénim ptes pratele.
Zdroj: Internet
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Po Setkani diichodcii
jsme obdrzeli
nasleduijici dopis
od Ing. Vybirala
a pani Koutnikové

Zdravime touto cestou vsechny zaméstnance Lovochemie a zvIdsté pak ty, se kte-
rymi jsme spolupracovali dlouhd Iéta v dobé naSeho aktivniho pracovniho obdobi.

Po dmrti nasich Zivotnich partnerdl trdvime zbyvajici Iéta spolu, Sldvka se vénuje
zahradé svym kytickdm a jd jsem spolu se svym synem obnovil, po souhlasu vedeni
obce v Malych Zemosekdch, dlouhodobou tradici vinohradnictvi formou rodinného
vinarstvi Sv. Tomde. Snazim se mu co nejvice pomdhat, ale sil ubyvd.

Letos se od zacdtku zdff snazim odejit do d(ichodu, ,je mi 37 let” , zprovoznim svij
sklipek na chaté a pokusim se Zit uz jako diichodce. Sldvka tomu vsak prilis nevér.

Zdjemce o nase privlastkovd vina zveme timto k ochutndvce.

A my piejeme vsem predevsim hodné zdravi, energie a Zivotniho optimismu!

ODBORY V LETECH

1979-1981

Dalsi tablo zavodniho vyboru ROH

je, ze obrazky nesou jmennou popisku.
Zaroven vidime, ze vybor byl ,,omla-
zen* novymi odborafi. u

jezlet 1979 - 1981, kde byl piedsedou
opét pan Lips. Vyhodou tohoto tabla

CIV ROH 1979 - 81
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KULTURNI STREDISKO ,LOVOS“ LOVOSICE RIiJEN 2011

Patek 14. fijna
ZADANO PRO DOBROU NALADU

Podvecer s hudbou a tancem pro star$i generaci. Hraje orchestr Kulturniho stte-
diska ,,Lovos*.

Sal ,,Lovos*“, v 17:00 hodin, vstupné 50 K&.

Nedéle 16. Fijna

NEPOSLUSNA KUZLATKA

Sal ,,Lovos*, v 10:00 hodin, vstupné 20 K¢.

Pohadka pro déti v podani Svat'ova loutkového dividla.

Patek 21. Fijna

BABIi LETO

Sal ,,Lovos*, v 17:00 hodin, vstupné SOK¢.

Bal SPCCH, hraje orchestr Kulturniho stiediska ,,Lovos®.

Utery 25. Fijna

SWINGOVA KAVARNA
Sal ,,Lovos“ — vchod prijezdem z ulice 8. kvétna, v 17:00 hodin, vstup volny.

Reprodukovana hudba k poslechu a tanci prednich svétovych a ¢eskych orchestra
a zpévaku.

Ctvrtek 27. ¥ijna
Sal ,,Lovos“ v 19:00 hodin, vstupné 150 K¢.

Koncert orchestru Karla Vlacha ke 100. vyroci jeho narozeni

Zména programu vyhrazena.

STALO SE PRED 45 LETY

ROZVOJ CHEMIE Z 26. SRPNA 1966

'k prici a zédvodu.

pract. ..

I a podie ziskanfch zkuienos-
ime, o je to jeding na Zkodu

luktnaci v drtivé vatding pfi-
b ovliviiufl a zavifiujl nfzké vi-
lky. Prizkum v nékterfch zdvo-

ni proto ndhodné, ¥a celostdt-
vieodborovd konference v kvét-
minulého roku vytyéila v pro-
ovich cllech | dkol: V zdjmu
[ho zvySowinl hmotné a kul-
nl trovng pracujicich zlepfovat
[ prostfedi a ochranu zdra.

_tﬂ se stdle nevénuje tolik

nostl pravé rvySovanl kultu-
dce, jak Je to potfebné a 24-

1. Napfiklad previdada mindéinf,

Neustile zlepsovat pracovni prostiedi

(ULTURA PRACE NENI LUXUS!

| znémo, ¥e Xivolni prostfedi vyznamné ovliviuje vylviFeni névyko-

povahovfeh | charakterovich vlastnosti floviéka. Pravé fak i jeho
amné souiist — pracovoi prosifedi, ve kterém ka
Zivola, pisobi podohné na pracujici a nespornd formuje i jejich

Lridvi nejming

dech viak ukézal, fe primérné jen
10—15 procent zaméstnancl od-
chézl ze zaméstndni pro mzdové
problémy; aviak vice nef 50 pro-
cent ménf zaméstndnl Kvilll nespo-
kojenosti s pracovniml podminka-
mi.

Tedy pracovnl podminky a pro-
stfedl wytvalefi vziahy wynitf ko-
lektive, k vedouncim a k prdci vi-
hec. Tu je tfeba fasto hledat | ko-
feny nizké pracovnl discipliny.
Jinde majl zkuienostl, ¥e zamibst-
nancl, spokojeni s pracl a pracov-
nimi podminkami dosahuji aZ o 23
procenta vyEE( produktivity nef za-
méstnanci s ,v§hradami®,

Na zlepSovdn! pracovalch pod-
minek neni tedy moZno pohliZet ja-
ko na luxus, jako na néico navic,
co zdvis! na liboviill hospoddfskeé-
ho vedouciho, ale jako na ekono-
mickou nutnost. Proto Ostfednf ra-
da odbord ji2 v roce 1961 usmér-
nila pozornost odborovfch orgdni
a organizaci na problémy zkultur-
fiovanl préce, cok nespornd pFispé-
lo k tomu, fe je uf Fada' zdvodi,
kde pracujicim nezabezpecujl jen
pfadepsanéd minimum pofddky, bez- (

e

petnosti pfl précl a hygleny, ale
vytvafejl optimélnl pracovni pod-
minky.

PHtom vidy nemusi kldst velke
poZadavky na investlnf kvéty, ne-
bof zpisoby zkulturfiovdni price
Isou velmi rdznorodé. Neékde na-
piiklad zvysill kulturu prdce or-
ganlzovanim soutfle ,NAS zdvod
— nid druh¢ domov” nebo Za sa-
clalistické pracovn! prostfedi® a
podobné.

Zkufenost] z t#chto z4vodd uka-
zujl, ¥e | dstelné, ale zato pro-
myslené zlepSenl pracovnich pod-
minek se projevi bud ve snifent
nemocnost! a drazovostl, nebo ve
zvgienl produktivity: a  snifent
rmatkovitostl

BliZi se uzavérka fotosoutéze
"Léto budiz pochvaleno 2011".

Uz jen do 20. fijna mizete zasilat
své pirispévky na adresu
lovochemik@lovochemie.cz.
Hodnoceni probéhne stejné jako
v loriském roce prostrednictvim
Intranetu. Kazdy dcastnik
soutéze mize zaslat maximalné
tfi fotografie.
Nejzajimavéjsi fotografie budou
uverejnény v Lovochemiku
a odménény!

JUBILEA

Své Zivotni jubileum v Fijnu oslavi

Josef Korinta,
signalista, Zelezni¢ni doprava

Pracovni vyroci oslavi

10 let zaméstnani v podniku

Josef Jerrabek,

chemik, GSH Méstec Kralové

Ing. Petr Suler,

vedouci referent prodeje, oddéleni pro-
deje a marketingu

Ing. Zdenék Soral,

vedouci oddé€leni vyroby hnojiv, OVH
Tomas Vajdl,

chemik, oddéleni KD 5

30 let zaméstnani v podniku

Mirek Hanus,

mechanik vyroby, strojni udrzba

35 let zaméstnani v podniku

Petr K¥iz,

sménovy mistr, energetika

Do invalidniho diichodu
odeSel v zafi

Miroslav Brodsky,
podnikovy dispecer

VSem nasim spolupracovnikim
prejeme pevné zdravi
a hodné uspéchii!

Opustil nas
Pavel Rosypal,

chemik z oddéleni KD 6
‘ t

Cest jeho pamatce!

V zafi nastoupili

Jaroslav Seifert,
vlakvedouci, ZD

Vaclav Nykodym,

chemik, KD6

Ing. Josef Schwammberger,
absolvent, IO

Ing. Jaroslav Pochman,
absolvent, utvar HM

Bc. Eliska Zikova,

ucitelka MS, Firemni §kolka
Ing. Iva Dvoriakova,
absolvent, OPP

Martin Tripal,

hasi¢, HZSP

Josef Rizicka,

chemik, KD5

FrantiSek Vich,

provozni zameénik, SU

Mnoho tspéchii v novém zaméstnani!

TIRAZ

LOVOCHEMIK, podnikovy mésicnik,
vydava akciova spolecnost Lovoche-
mie pro interni potfebu zaméstnanct
podniku. Vytisk zdarma.

Redak¢ni rada:

Mgr. Irena Vodickova, Ing. Michal
Baji, Karel Hendrych, Ing. Ludék Jam-
bor, Ing. Zdendk Sramek, Marek Tref-
ny, Bc. Renata Veseld, Ing. Daniel Ze-
lenka, Eva Zivna.

Adresa:

Lovochemie, a.s., redakéni rada Lovo-
chemiku, Terezinska 57, 410 17 Lovo-
sice, e-mail: lovochemik@lovochemie.
cz, 1C: 49100262

Uzéavérka prispévkt vzdy 20. v mésici.
Tisk: Jiti Bartos - SLON, spol. s 1. 0.,
U Chemicky 18, 400 01 Ustin. L.
Evidenéni &islo: MK CR E 17172
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AGROFERT

LOVOCHEMIK

PROGRAM COMPLIANCE

Otazkdm spojenym s korporatni po-
littkou Compliance a spolecenskou
odpovédnosti firmy je v soucasné dobé
vénovana stale veétsi pozornost a progra-
my Compliance se staly jako skutecné
L.korporatni kodexy* nedilnou soucasti
firemni podnikatelské kultury. Stejné
jako vétsina dalsich obchodnich spolec-
nosti v Ceské republice, jez jsou Gleny

nadnarodnich podnikatelskych skupin,
ptijalo i predstavenstvo spolecnosti
AGROFERT HOLDING, a. s., program
Compliance (¢ti komplajens). Tento
program je souborem piedpist Evrop-
ské unie, narodnich a internich predpist
spolecnosti, fadu 08 a Etického kodexu
a dale potom nastrojt, které umoziiuji
poukazat na porusovani téchto ptedpi-

s, zékonl ¢i pravidel chovani. Hlav-
nim z téchto nastrojl, jez jsou ureny
pro komunikaci s vedenim holdingu, je
Eticka linka Tell us, ktera ma dvé ¢as-
ti — webové stranky (www.agrofert.cz)
a telefonni linku (+420 272 192 999).
Oba zpusoby komunikace jsou uréeny
jak pro zaméstnance Skupiny Agrofert,
tak pro obchodni a neobchodni partnery.

Zminénym programem Complian-
ce je povéfen tym pracovnikd, ktery
zodpovida za jeho implementaci ve fir-
mach subholdingového typu a za kont-
rolu celého procesu feSeni nahlaSova-
nych neetickych udalosti. Cely tym tzv.
Compliance Officert zastfesuji Ing. Jifi
Haspeklo, ktery ma bohaté zkuSenosti
s jednotlivymi firemnimi kulturami

celé Skupiny Agrofert, Ing. Daniel
Rube$, s mnohaletymi zkuSenostmi
v personalni politice Skupiny Agrofert,
a Ing. Radoslav Fedorek, interni audi-
tor skupiny, ktery ma bohaté zkusenos-
ti s podobnym programem Complian-
ce ze spolecnosti Siemens. Jednotlivé
Cleny predstavujeme prostiednictvim
kratkych rozhovort. u

ING. JIRI HASPEKLO,
MANAZER PRO VZTAHY S EXTERNIMI ZAKAZNIKY,
POVERENY RiZENIM PROGRAMU COMPLIANCE

ING. DANIEL RUBES,
PERSONALNi REDITEL AGROFERT HOLDING, A. S.,
HOLDINGOVY COMPLIANCE OFFICER

ING. RADOSLAV FEDOREK,
INTERNi AUDITOR, HOLDINGOVY
COMPLIANCE MANAZER

Patfite k zaméstnancim, ktefi se vyrazné podileli na vzni-
ku spolecnosti Agrofert. Co vas do Agrofertu piivedlo?

Po ukonceni vysoke skoly jsem cely zivot piisobil v odvét-
vi obchodu s primyslovymi hnojivy. Diky této préci jsem byl
v blizkém kontaktu s pracovniky spole¢nosti Petrimex Brati-
slava, kde jsem se po roce 1989 seznamil s panem Babisem,
ktery se pravé vratil ze svého obchodniho puisobeni v Ma-
roku. Poznal jsem ho jako vyborného obchodnika v oblasti
chemie a na zaklad¢ naSich dobrych obchodnich vztahd mi
bylo po listopadu 1989 z jeho strany nabidnuto, abych se stal
zamé&stnancem firmy Petrimex. V té dobé¢ jsem tuto nabidku
nepiijal a nastoupil jako zaméstnanec do Agropolu. Jelikoz
jsem ale zahy zjistil, Ze obchod s hnojivy se tam v té dobé
nedal délat na dobré trovni z hlediska nedostate¢ného finan-
covani, rozhodl jsem se spolu s tremi kolegy odejit 1. 9. 1992
do Petrimexu. Poté se rozdélila republika a doslo k zalozeni
spolecnosti Agrofert, s. 1. 0.

V Agrofertu piisobite v obchodnim odvétvi od jeho za-
loZeni 25. 1. 1993. Nové jste byl povéren funkci Feditele
programu Compliance. V ¢em vidite dileZitost tohoto
programu a co bude ve vasi nové funkci nejdilezitéjsi?

Z dtvodu rozsitovani celé Skupiny Agrofert prostiednic-
tvim fazi a akvizic doslo také k miseni riznych firemnich
kultur a zvykt. Aby takovy celek fungoval, bylo dilezité
vytvorit jakési minimum pravidel chovani, ktera je tfeba do-
drzovat a ktera by méla byt naprostou samoziejmosti. Cilem
tohoto projektu je napomoci dobrym vztahim ve firmach,
ve firemnich managementech a v neposledni fadé mezi jed-
notlivymi zaméstnanci. Pfedpokladem pro mou novou funk-
ci je znalost prostiedi Agrofertu, kterou jsem v prub¢hu let
ziskal, mnoho dobrych vztahti ve Skupiné Agrofert, které
jsem v prib&hu své kariéry navazal, a fada mezilidskych
vztaht, jez jsem za ta 1éta fesil, a snad i dobré jméno, které
ve Skupiné Agrofert mam. Na téchto zakladech se tedy budu
snazit o dodrzovani zavedenych pravidel a efektivni feseni
ptipadnych problémd.

J

AGROFERT eticka linka

TELLUS

Vewr

V ¢em vidite nejduleZitéjsi ulohu tohoto programu? Ja-
kym zpisobem by mél zefektivnit fungovani Skupiny
Agrofert?

Program, ktery ve Skupiné Agrofert zavadime, neni zad-
nou novinkou. Vétsina velkych korporaci méa podobné pro-
gramy davno ve svych standardech. Nas program Complian-
ce a Eticky kodex jsou v zasad€ pouze souhrnem zakladnich
hodnot, jejichz dodrzovani je pro vétSinu naSich zaméstnan-
cl samoziejmosti. Bohuzel se ale v kazdé spole¢nosti najdou
lidé, kteti podobné standardy etického chovani porusuji, a to
at’ uz védome, ¢i nevédomé. Cilem Etického kodexu je jasné
vymezit, co se za etické chovani povazuje a co ne, a v pfipa-
de, ze jiz dojde k poruseni pravidel etické¢ho chovani, poskyt-
nout nasim zaméstnanctim nastroj v podobé Etické linky Tell
us, kde je mozné na neetické chovani seridzné upozornit.

Cilem je, abychom se stali otevienou spolecnosti, ktera
bude dbat téchto zasad a nebude tolerovat jejich porusovani,
abychom neustale zlepSovali nd§ obraz na vetejnosti a budo-
vali spravedlivé prostiedi uvniti nasich firem.

Aktivné se podilite na zavadéni pravidel programu Com-
pliance ve Skupiné Agrofert. Jakym zptisobem bude AG-
ROFERT HOLDING, a. s., seznamovat s témito pravidly
své zaméstnance, piipadné verejnost?

Zavadéni podobného programu do skupiny velikosti Ag-
rofertu nebude jednoduché. Program Compliance a Eticky
kodex se tykéa vSech zaméstnancii skupiny, a proto by s nim
méli byt seznameni Gplné€ vSichni (Skupina Agrofert ma vice
nez 27 tis. zaméstnancti — pozn. redakce). Za seznameni
s programem V jednotlivych firmach budou zodpovédné per-
sonalni Gtvary nebo povéieni pracovnici s funkci Complian-
ce Officer. Skolit se bude bud’ cestou pracovniho pofadku,
podobné jako se Skoli jiné interni pfedpisy, nebo pro vybrané
skupiny pracovnikd, ktefi ptichazeji do styku s tfetimi sub-
jekty, a to at’ uz v obchodnim, ¢i neobchodnim styku, budou
probihat skupinova nebo individudlni Skoleni. I kdyz proces
zavadéni nebude jednoduchy, pevné vétim, Ze se nam cely
program podafi do skupiny zavést co nejdtive.

Co se tyce seznameni vetejnosti, resp. nasich obchodnich
i neobchodnich partnert, s timto programem, budou vyuzity
nase webové stranky, kde bude politika etického chovani pu-
blikovana. Na strankach www.agrofert.cz/compliance nebo
na strankach jednotlivych spolecnosti skupiny 1ze rovnéz na-
1ézt ptesmérovani na Etickou linku, prostfednictvim které 1ze
komunikovat pfimo s vedenim Skupiny Agrofert a kde lze
poukazat na poruSovani etické¢ho chovani.

MiizZete nam stru¢né popsat vase piredchozi pracovni po-
zice a spole¢nosti, ve kterych jste ptisobil?

V minulosti jsem pusobil ve spolecnosti IDS Scheer, v di-
vizi zabyvajici se poradenstvim v oblasti procesniho manage-
mentu. Nasledné jsem se dostal do vyrobniho zavodu spolec-
nosti Siemens, kde jsem mél na starosti oblast managementu
a controllingu produktivity. Do Agrofertu prichazim ze spo-
le¢nosti Continental Automotive, kde jsem puisobil na pozici
investi¢niho controllera pro mensi obchodni jednotku, coz
zahrnovalo standardizovat a koordinovat controllingové ak-
tivity spojené s investicemi do n€kolika vyrobnich a vyvojo-
vych lokaci od Ciny az po Mexiko.

Jaké jsou vaSe dosavadni zkuSenosti s programy Com-
pliance?

Prakticky v kazdé spolecnosti, kde jsem putsobil, podob-
ny program v ruznych podobach fungoval. Asi nejvyraz-
néjsi pozornost oblasti Compliance byla vénovana ve spo-
le¢nosti Siemens, ktera shodou okolnosti v té dobé v reakci
na nekolik medializovanych vySetfovani vyrazné rozsifila
pvodni program Compliance a zacala budovat hodné kom-
plexni a robustni Compliance pfistupy v nadnarodni rovin¢.
Program se zavadél n¢kolik mésict za Gcasti externich kon-
zultantd. Do zavadéni programu byli zapojeni klicovi za-
méstnanci vSech oddéleni a alokovani Compliance Officefi.
Program mél dopad hlavné na procesy v oblasti Gcetnictvi,
nakupu, pravni oblasti a prodeje. Po své implementaci se
dotkl v rizné forme a v zavislosti na pozici a postaveni vSech
zaméstnanci. Spolecnosti Siemens se diky tomuto programu
podatilo obnovit divéru v ¢istotu jejiho obchodovani.

J

www.agrofert.cz/compliance
Tel.: +420 272 192 999
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