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Jak prispivate
k ochrané ZP,
tridite odpad?

Michaela
STUCHLA,
personalista

Snazim se tfidit odpady co nejvice,
kontejnery na tfidény odpad mame
kousek od domova a funguje i sbérny
dvir. Jediné co u nas chybi, jsou po-
pelnice na organicky odpad. Libi se mi
Skolni akce typu sbér vicek od PET lah-
vi, sbér hliniku, papiru apod., je dobré
timto zpusobem ke tfidéni odpadi vést
i nase deti.

Milan
PICMAN,
vedouci spravy
generelu

Jako aktivni rybar se ucastnim pra-
videlnych brigad s cilem uklidit bez-
prostfedni okoli feky a tini. I domaci-
mu odpadu piikladam velky vyznam
a vedu k tomu i naSe déti. Ob¢ uz védi,
kam patii papir, plasty, elektroodpad
a maji toto tfidéni uz zazité...

Jan
POCHOBRADSKY,
hasi¢

Ano, doma samoziejmé odpad tfidime.
Snazim se co nejméné ,,Skodit* Zivotni-
mu prostiedi. Tfeba tim, ze k vytapéni
domacnosti  vyuzivame ekologického
kotle. Kdyz to jde, tak piirodé i trochu
pomaham. Napiiklad se kazdy rok s pta-
teli vydavame na jarni uklidy biehi ces-
kych fek, kde spojujeme uzitecnou praci
se zabavou.

Maria
LAKYOVA,
finan¢ni Gcetni
Preol

Jak piispivam k ochrané ZP? Cho-
dim pésky anebo jezdim hromadnou
dopravou ©. Odpad tfidim, i kdyz
netusim, jak tim pfispivam k ochrané
7P ©. V nasich krasnych Dvouletkach
mame kontejnery na papir, plast a sklo,
takze je vyuzivam. Plast a sklo si tfidim
jiz doma do zvlastnich tasek ©.

ROZHOVOR S VEDOUCI ODDELENI

ZIVOTNIHO PROSTREDI

ING. STANISLAVOU KADAVOU

Ing. Stanislava Kadava, vedouct OZP

Foto: Eva Zivnd

Lovochemie vénuje péci o zivotni prostiedi nemalé usili
a prostiedky. Pozadali jsme tedy o rozhovor vedouci oddé-
leni zivotniho prostiedi, aby nam pfiblizila, co vSe délame
proto, abychom byli pro nase okoli co nejlepsim sousedem.

Jaky je rozsah Cinnosti VaSeho od-
déleni?

Nase oddéleni patii co do poctu pra-
covnikli k tém mensim. Celkem pét
¢lentl ,,nasi posadky* ma Siroky zabér
¢innosti. Je obecné znamé, ze se vénu-
jeme problematice odpadi, ovzdusi,

odpadnich vod, chemickym latkdm,
hluku, kvalité pracovniho prosttedi. Co
uz znamé neni, je to, Ze k problemati-
ce odpadu patii naptiklad obaly a je-
jich recyklace, likvidace nepotfebnych
technologii, uklid drobnych nepotfad-
ka, ¢isténi provoznich nadob pied je-

jich Srotaci, kontrolni ¢innost z pozice
nakladky nebezpecnych latek a jejich
prepravy po silnici (dle ADR) a ze-
jména neustald komunikace s externi-
mi firmami, které se v arealu pohybuji
a rozhodné se dobrovolné nechovaji
podle zavedenych zvyklosti Lovoche-
mie. Dalsi oblast, ovzdusi, zase dopro-
vazi problematika sklenikovych plynt
nebo ochrany ozo6nové vrstvy atmosfé-
ry, kterd zahrnuje sledovani chladicich
a klimatizacnich jednotek. K odpadnim
vodam zase nalezi problematika latek
zavadnych vodam a stejny pracovnik
tvofi bezpecnostni listy vyrobku, ur-
Cuje znaceni chemickych latek a Skoli
spoluzaméstnance z nakladani s toxic-
kymi latkami. A oblast pracovniho pro-
stiedi? Ta v sobé skryva i problematiku
kategorizace praci, méfeni pro povo-
lenky na praci, hodnoceni osvétlenosti
¢i ptiliSné hlucnosti pracovist. Mozna
nekoho ptekvapi, ze feSime i stiznosti,
povoleni kaceni stromi na nasich po-
zemcich nebo zajisténi pitného rezimu
zameéstnancu.

Jaké nedavné legislativni zmény se
Vas nejvice dotkly?

V lonském roce jsme se museli vy-
poréadat s pozadavky zakona o piedché-
zeni ekologické jmée, kdy bylo nutno
provést hodnoceni rizik, a to ve vsech
ttech aredlech — Lovosice, Méstec
Kralové i Usti nad Labem a ve vzta-

Pokraéovani na strané 2

PREOL / KAREL HENDRYCH
PODPORA PRODEJE EXTRUDOVANEHO
REPKOVEHO SROTU
JDE I ZA HRANICE REPUBLIKY

O slozZeni krmnych smési se diskutovalo nejvice

Zhruba tisicovka §védskych doj-
nic méla tu ¢est se minuly mésic po-
tkat s dvacitkou ¢eskych farmai,

Foto: Karel Hendrych
krmivara a dalSich specialisti za-
byvajicich se Zivo¢iSnou vyrobou.
Pocity z tohoto setkani se primo

od dojnic nepodarilo zjistit, zato
ohlasy ¢lenii vypravy z Ceska byly
pozitivni a vzhledem k projevo-
vanému zajmu o jakékoliv detaily
tykajici se chovu skotu ve Svédsku
splnila tato vyprava ve§kera o¢eka-
vani.

Takto napsana uvodni zprava by se,
pii zaméng Svédska za Sovétsky svaz,
nejspise hodila do tendenénich perio-
dik z padesatych let minulého stoleti.
Motivaci k jejimu napsani dnes, kro-
mé mozného pousmani Ctenail, byla
motivace pokracovat ve ¢teni celého
¢lanku.

Faktem je, ze PREOL spolecné
s firmou MIKROP a §védskym vy-
robcem krmnych komponenti AAK
Karlshamn uspotadal ve dnech 17. az
19. 4. 2013 exkurzi po §védskych far-
mach pro zastupce vyznamnych ces-
kych farem, zabyvajicich se chovem
skotu. Dal§imi ucastniky byli specia-

Pokracovani na strané 2

AKTUALITY

B Koncem dubna probéhly dvé elektro-
nické aukce na dodavatele kotle a turbi-
ny pro nové planovanou energetiku.

B Dne 30. 4. 2013 byla dokonc¢ena
2. etapa rekonstrukce laboratoii v labo-
ratornim kiidle budovy GR a laboratoie
byly pfedany provozu do uzivani.

B Pokracuje investi¢ni akce prechodu
parniho vytapéni na teplovodni. V pri-
béhu kvétna by se mély na teplovodni
vytapéni postupné pripojit i administra-
tivni budovy s jidelnou.

B Lovochemie prechazi postupné
na systém elektronické fakturace. Vel-
ky podil faktur jiz nepfichazi v papiro-
vé podobé, ale elektronicky. Obdobné
je tomu i v pfipadé nami vystavenych
faktur.

M Prace celozavodni zarazky se usku-
te¢ni na vSech provozech v arealu Lo-
vochemie. Hlavni prace udrzby budou
probihat od 26.6. Dodéavka elektrické
energie do aredlu podniku bude odsta-
vena v sobotu 19.6. Vyroba pary bude
odstavena od 27.6. a pro areal bude
k dispozici od 3.7. Postupné najezdy
vyroben probé¢hnou ve dnech 5. — 8.7.
Néjezd UVH a LV je planovan od 29.7.

B V dubnu Lovochemii a PREOL
navstivilo pét exkurzi studentli tech-
nickych Skol. Dvakrat nas navstivili
studenti ze Stfedni primyslové skoly
chemické v Usti nad Labem, dvakrat
studenti z VSCHT Praha, v ramci pro-
jektu partnerstvi pro chemii také stu-
denti z Univerzity Pardubice. Nejdelsi
cestu do Lovochemie a PREOL vazili
studenti ze Slovenské technické univer-
zity v Bratislavé.

Vyvoj investic v Lovochemii
za poslednich 5 let

v mil. K¢
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[l z toho investice do zivotniho prostiedi

Rok
2008 228 27
2009 98 52
2010 119 60
2011 234 44
2012 212 40
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ROZHOVOR S VEDOUCI ODDELENI ZIVOTNIHO PROSTREDI

ING. STANISLAVO

Pokracovdni ze strany 1

hu k riznym c¢innostem, na které se
hodnoceni vztahuje. Je to napiiklad
Cerpani podzemni vody, nakladani se
zavadnymi latkami nebo provozovani
zdrojii zneéistovani ovzdus§i. Vzhle-
dem k tomu, ze ma podnik certifikova-
ny systém EMS podle ISO 14001, coz
deklaruje preventivni piistup k oblasti
zivotniho prostfedi, jsme podstatné
zvyhodnéni oproti ostatnim podniktim.
Museli jsme provést pouze zakladni
hodnoceni rizik a nevztahuje se na nas
povinnost mit finan¢ni zajisténi ve vysi
nékolika desitek miliond korun.

Jaké dal§i zmény nas Cekaji a jak se
dotknou Lovochemie?

Zde se jedna hlavné o smérnici o pri-
myslovych emisich, kterd podstatné
zptisnuje emisni limity v oblasti ovzdu-
§i. Zmeény se nejvice dotykaji podniko-
vé energetiky a také vyroben hnojiv.
Nové limity za¢nou platit od roku 2016
a stavajici zdroje nejsou schopny tyto
limity plnit.

Jak jsme na tyto zmény pripraveni?

Tady musim fici, Ze se pfipravujeme,
a to velmi intenzivné. Jiz v pocatku,
po zvetejnéni smérnice, jsme proved-
li vyhodnoceni stavu naSich vyroben

U KADAVOU

Jaro v Lovochemii.

s navrhovanymi limity, zjistili, kde nas
tzv. ,,tlaci pata“ a zacali hledat feSeni.
Byly posouzeny mozné varianty feseni
- rekonstrukce zdroji, instalace doda-
te¢nych odluCovacich zatizeni i kom-
pletni pfestavba vyroben. Tak vznikly
tfi velké projekty, jimz se i nase od-
déleni intenzivné vénuje — Ekologi-
zace energetiky, Revamp vyrobny LV
a Nova vyrobna hnojiv (UGL). Po je-

Foto: Eva Zivnd

jich realizaci budeme nejen pfipraveni
na novou legislativu, ale dojde i ke sni-
zeni dopadi na zivotni prostiedi souvi-
sejicich s chodem téchto provozi.

MiiZete nam ve strucnosti pribliit,
co je REACH a jak se dotykd Lovo-
chemie?

REACH je nova evropska legislati-
va, ktera nam uklada registrovat latky,
které vyrabime nebo dovazime ze zemi

mimo EU. Prvni vina registraci prob¢h-
la v roce 2010 a tykala se vétsiny latek,
které vyrabime. V letoSnim roce nas
ceka registrace latek se stfedni tonazi
— od 100 tun do 1000 tun ro¢né. Kon-
krétné se jedna o chloracetat sodny, ze
kterého je vyrabéna KMC a borethano-
lamin ze kterého vyrabime listové hno-
jivo Borosan. Posledni registrace bude
v r. 2018, kde nas ¢eka jiz jenom jedna
latka.

Co byste rada sdélila nasSim zamést-
nanciim na zaveér?

Pracuji v Lovochemii od roku 1984,
na oddéleni zivotniho prostiedi jiz
¢trnacty rok. Za tu dobu jsem méla
moznost spolupracovat se spoustou
kolegli. Prace na nasem useku nejde
bez podpory ostatnich a souc¢asné nase
oddéleni je vétSinou i na zacatku vSech
vétSich akci. Nekdy je to hektické
a ¢lovek sotva popada dech, abychom
vie zvladli a bezchybné. Ze se to dafi,
za to patii dik mym kolegtim z oddéle-
ni a Vam vSem ostatnim. Ted’ se uz je-
nom té$im na vSe nové, az se Lovoska
zaskvi v novém Saté jako mlynice va-
pence, jako budova ledku véapenatého
jako nové laboratofe a seznam by byl
pékné dlouhy. u

PODPORA PRODEJE EXTRUDOVANEHO REPKOVEHO SROTU
JDE | ZA HRANICE REPUBLIKY

Roboticky prihrnovac krmeni vyradzi na své kolecko.

Pokracovani ze strany 1
listé zabyvajici se slozenim krmnych
smési a producenti krmnych dopliku.
Stalo se tak v ramci podpory prodeje
fepkovych Srotd, respektive extru-
dovanych fepkovych Srotd, jakoZzto
jedné ze surovin pro vyrobu krmnych
smési (KS) hospodaiskych zvitat.
Pro¢ pravé do Svédska? Protoze
ve Svédsku jsou v pouzivani extrudo-
vanych fepkovych Srotti v KS nejdéle
a jejich vysledky v dojivosti mléka
dosahuji v praméru tolik, co u nas
pouze ty nejlepsi farmy. Dalsi moti-
vaci pro usporadani této cesty bylo
zjistit, zda-li se da opravdu sojovy
§rot nahradit fepkovym extrudatem
a tim vyrazné zlevnit naklady na pro-
dukci mléka. Sojovy Srot, kterého se
u nas pfidava do KS kolem 20% je
totiz oproti fepkovému o 50% drazsi.
Co jsme tedy pfi navstéve tii §véd-
skych farem zjistili? Produkce mléka
ve Svédsku ma vzhledem k odlignym
podnikatelskym podminkam trochu
jinou strukturu a vsSe je podfizeno
efektivité¢ produkce. Vykupni cena
mléka se od Ceské nelisi tak vyraz-
né, ovSem vysoka cena prace, stej-
né jako dalSich vstupl si vynucuje
uréité odlisnosti od ¢eskych chovu.
Jednak velikost mistnich stad ne-
prevySuje 350 kusd v porovnani

kolem 1000 kush stad u nas. Jedna
se vesmés o rodinné farmy a pro-
dukce mléka coby forma podnikéni
slouzi spise k ,,uziveni rodiny* nez
jako klasicky byznys. Divodem je

Foto: Karel Hendrych

zmifovana velmi vysoka cena pra-
ce. Najiméni zaméstnancl je pro
farmu velkd zatéz. S tim souvisi
i maximalni automatizace procesu.
At uz se jedna o pfipravu krmnych

smési, samotné krmeni, pfikrmovani
a hlavné dojeni. Zde je také znatelny
rozdil od ¢eské praxe. U nas se stale
vyplati najmout doji¢ky, né€z poftizo-
vat nakladné dojici roboty a starat
se o jejich udrzbu. Jeden z hlavnich
rozdill je ovSem v pouzivani extru-
dovaného fepkového Srotu a vyrazné
niz§i, popiipadé¢ zadné pouzivani
drahého sojového Srotu. Ten, kdyz
uz se v krmnych davkach vyskytuje,
tak jako dochucovadlo, nikoliv jako
hlavni zdroj bilkovin. A to byl hlav-
ni udel navitévy ve Svédsku. Ukazat
zastupcim farem zabyvajicich se
produkci mléka, ze pouzivanim fep-
kového Srotu je mozné uspofit nakla-
dy pti krmeni bez toho, aby se né&jak
ochuzovaly dojnice, coz by se poté
projevovalo v produkci mléka.
PREOL fepkového Srotu produkuje
dostatek, vice jak polovinu produkce
vyvazi do Némecka. Kdyz se podafti
presvédcit odbornou komunitu o tom,
ze se da zvysit jeho podil pfi krme-
ni nejen dojnic, ale i prasat a kufat,
mize zdstat vétina produkce v Ce-
chéch. u

ViTE, ZE..

... jako piedloha pro moderni dresy
atletii poslouzil golfovy micek?

O zvySovani rychlosti plaveil
pomoci celotélovych plavek inspi-
rovanych Zralo¢i kuzi toho bylo
napsano jiz mnoho. Vite ale, jak je
pomoci vhodného obleceni mozné
ovlivnit vykon naptiklad u bézca?
Pro zajisténi Spickovych vykoni
oblékaji bézci dresy, které jsou ze-
vnitf hladké a nemaji Zadné Svy,
aby se dosahlo minimalniho tieni
mezi obleenim a pokozkou. Na po-
vrchu ale tyto dresy hladké nejsou.
Jejich povrch vzdalené pripomina
vnitini stranu chapadel chobotnic
s dilkovatymi prisavkami, ale je
to vlastné povrch golfového micku
rozvinuty do plochy. I kdyZ hustota
dilki na dresech je mensi, neZ na
golfovych miccich, jejich mnozstvi
a rozloZeni postaci k tomu, aby byl
béZec podstatné rychlejsi, nez atlet
v dresu bez dulki. Védéli jste vii-
bec, Ze diilky na povrchu golfovych
micki prodluzuji jejich let?

... posledni Fetézovy most najdeme
mezi Stadlecem a Dobrejicemi?
Posledni Fetézovy most postave-
ny v letech 1847-1848 Vojtéchem
Lannou miZeme nyni najit mezi
Stadlecem a Dobrejicemi. Staval
v mistech, které pozdéji zalila Or-
lickd prehrada a musel proto byt
po 113 letech premistén, abychom
ho mohli obdivovat i dnes. Délka
mostu je 157 metrii a $ifka 6 metru.
Zelezné &asti mostu vazi priblizné
100 tun a hlavni konstrukei jsou 4
Fetézy umistény do dvou dvojici.

Zajimavosti o lidském téle

¢lovék mrkne asi 25 000x za den

nehty na rukou rostou ¢tyrikrat
rychleji nez nehty na nohou
lidské télo obsahuje dost uhliku,
aby se z néj dalo vyrobit osm tu-
Zek

lidské srdce vyvine takovy tlak, Ze

by krev mohla strikat asi 10 met-
ru daleko

vecer je kazdy ¢lovék aZ o 2 cm
mensi nezZ rano

Zdroj: INTERNET

AUDIT / KAREL HORCIC

LOVOCHEMIE OBHAJILA CERTIFIKATY V OBLASTI
JAKOSTI A ZIVOTNIHO PROSTREDI

Ve dnech 22.4. az 26.4. auditoii Bu-
reau Veritas Ing. Luhan a Ing. Lacinova
provedli integrovany audit jakosti (SMJ)
a zivotniho prostiedi (EMS), kdy navsti-
vili v§echny provozovny Lovochemie, a.s.
Na zavére¢ném jednani sdélili, Ze neshle-
dali zadné vazné nedostatky, a proto do-
porucuji vydat novy certifikat EMS a po-
tvrdit platnost stavajiciho certifikatu SMJ.
Své poznatky shrnuli do slabych a silnych
stranek. Auditofi jako silné stranky Lovo-
chemie, a.s. uvedli: investice zaméfené
na snizovani negativnich dopada do pra-
covniho a zivotniho prostredi, vysokou
podnikovou kulturu, informovanost za-
mestnancti a jejich vycvik, systém plano-
vani udrzby, prehlednou strukturu Regis-
trii aspekttl a dopadti, Marketingovy plan

na rok 2012/2013 a odbornost pracovnikii
oddéleni Zivotniho prostredi. Slabé stran-
ky uvedou do zpravy z auditu formou po-
zorovani a prilezitosti pro zlepSeni.

Na zavér svého shrmuti konstatovali
velmi dobrou piipravu vSech auditova-
nych na vlastni audit, velkou otevienost
auditovanych vi¢i auditorim v pribéhu
vlastniho auditu. Ocefuji téZ vysoké po-
védomi zaméstnancl o Ucelu a smyslu
integrovaného systému fizeni, jehoz sou-
¢asti jsou pravé systém fizeni jakosti a zi-
votniho prostiedi. u

—~——y
Auditor Ing. Luhan za pritomnosti vedouci
ORJ Ing. Moniky Baji provéiuje platnost
ovéreni laboratorni vihy.  Foto: Eva Zivnd
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BEZPECNOSTNI OKENKO / JAN RUSO

TEMA MESICE:
CELOZAVODNI ZARAZKA 2013

Vazeni kolegové, jako kazdy rok, taki v letoSnim roce se blizi celozavodni zarazka v nasi spo-
le¢nosti, ktera je planovana na mésic ¢erven. Vzhledem k predpokladanému navyseni vyso-
kého poctu externich zaméstnancy, ktefi se budou podilet na zarazkovych pracich, je nutné
vénovat zvlasté pozornost bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci.

Bezpectnost prace a ochrana zdravi
zaméstnancit Lovochemie, PREOLU
i kontraktorQ je nasi nejvyssi prioritou.
Pozadal bych vas v zajmu bezpecnos-
ti v8ech osob pohybujicich se v arealu
o disledné dodrzovani smluvnich pod-
minek vcetné Vseobecnych podminek
provadéni dila, Bezpeénostniho stan-
dardu k maximalni eliminaci rizik ply-
noucich z vasich ¢innosti provadénych
v nasem areélu.

Réd bych pfipomenul zasadni novin-
ku v nasi spoleénosti od 1. dubna 2013
vydani pfepracované smérnice Povole-
ni k praci. Smérnice reaguje na legis-
lativni pozadavky. V této souvislosti
doslo ke zméné vlastniho formulafe

1 nasi kontraktori dodrzuji pravidla bezpecnosti prace.

Foto: Eva Zivnd

VZDELAVANI / KAMILA ROTTOVA

JUNIOR PROGRAM

JE VE SVE POLOVINE

Kazdy mésic probihd, ve spolupraci se spolecnosti Prae-
mia, s.r.0., dvoudenni workshop pro skupinu ucastnika,
ktefi byli loni koncem roku vybrani do programu JUNIOR.

Nasi juniofi maji tedy za sebou pulrok, tispésné zdolanych”
odbornych kurzi na témata, ktera jsou jim pfinosem nejen
v jejich pracovnich pozicich.

Tyto odborné workshopy nase ju-
niory teoreticky pfipravuji a trénuji
jejich ziskané znalosti a dovednosti
v oblasti firemni strategie, obchod-
nich dovednosti, projektového fizeni
i v oblasti osobniho rozvoje. Pti kaz-
dém workshopu se navic setkaji s od-
borniky z vedeni nasi firmy, ktefi jim
vénuji své know-how a Cas pfi disku-
sich na konkrétni téma, které urcuje
vzdy harmonogram workshopt. Juni-
ofi s nimi zivé diskutuji, polemizuji
a ptaji se i na nékteré detaily a pro-
blémy, se kterymi se v ramci jejich
pracovnich pozic setkavaji.

Cely ro¢ni program je rozdélen
na 8 tematicky zaméfenych vzdélava-
cich akei.

Metody tréninku, které jsou v ram-
ci workshopti pouzity v prubé&hu pro-
gramu, sméfuji k cili maximalné an-
gazovat kazdého tak, aby byl schopen
okamzité aplikovat nové poznatky
ve své praxi. Prostfednictvim cilené

kombinace metod interaktivniho vy-
kladu, testd, cviceni, hrani roli, pfi-
padovych studii atd. je dosaZzena ma-
ximalni motivace ucastnikt. Kazdy
ucastnik ma také k dispozici zakladni
vyukovy material ke kazdé vzdélava-
ci akei.

Prvni téma Junior programu bylo
zaméfeno na fungovani procest
ve vyrobni firmé, firemni cile a stra-
tegii. Tohoto workshopu se zucastnil
generalni feditel spole¢nosti Ing. Petr
Cingr, aby seznamil naSe juniory se
strategickymi cili a zaméry Lovoche-
mie a zaroven piedstavil spole¢nosti
skupiny Agrofert.

Jak jsme jiz zmiiovali, v tvodu
celého programu ucastnici prosli tes-
tovacim procesem (psychodiagnos-
tika, testy, pohovory, pfipadové stu-
die, hrani roli atd.), ze kterého jsme
ziskali vystupy slouzici k identifikaci
pracovniho i osobniho potencialu jed-
notlivych juniori. Na zaklade¢ vysled-

kt z tohoto Development centra jsme
zamétili druhy workshop na osobni
a pracovni rozvojové potieby ucast-
nikd. Juniofi potvrdili, Ze tento work-
shop byl pro né mimotadné narocny,
ale hlavné uzite¢ny.

Jako dalsi klicové téma Junior pro-
gramu bylo zvoleno ,,obchod, marke-
ting®, kde se juniofi diky odbornému
lektorovi Frantiskovi Mohacsi dozve-
déli o praktikach prodeje, emo¢nim
obchodovani a marketingovych stra-
tegiich. Tohoto workshopu se zicast-
nil obchodni feditel JUDr. Miloslav
Spévacek a spoleéné s juniory dis-
kutoval na téma fungovani obchodu
a obchodniho useku v Lovochemii.

Ctvrta vzdélavaci akce byla zamé-
fena na oblast investi¢nich projekti.
Teorii projektového fizeni a realizaci
investic se zabyval lektor Ing. Jaro-
slav Uhlit, ktery také ziskal od tcast-
niklt vysoké hodnoceni. V zavéru
tohoto kurzu byla perlickou navstéva
vyrobniho feditele, s nimz juniofi ho-
votili o investi¢nich projektech a vy-
robnich zamérech spolecnosti.

Nasledujicich vzdélavacich akci se
ucastni dal§i odbornici z fad vedeni
spole¢nosti, ktefi budou Eelit jiz vice
pfipravenym a vytrénovanym junio-
rum, takze se mohou jiz nyni pfipra-
vit na pekné ,,grilovani“. © ]

véetné nutnych pfiloh, jako jsou napfi-
klad:

- seznameni s riziky kontraktora,

- stanoveni pozarniho dohledu,

- stanoveni pozarné bezpec¢nostnich

opatfent,

- seznameni s podminkami pro vstup

do prostoru s nebezpec¢im vybuchu,

- stanoveni podminek pro vstup do

uzavienych nadob, jimek apod.

Systém je nastaven tak, Ze vSech-
ny formulafe museji byt vydavany
ve dvou provedenich. Kopie — zlstava
u vystavovatele povoleni, original —
zhotovitele praci.

V nové smérnici se dale objevuje
povinnost provadéni prvni analyzy
na piitomnost nebezpecnych latek, dol-
ni meze vybus$nosti nebo kysliku, tuto
analyzu zaji$tuje vystavovatel povole-
ni.

Platnost povoleni je max. 14 po sob¢
jdoucich kalendainich dni, v ptipadé
praci s otevienym ohném nebo jiny-
mi zdroji zapaleni je povoleni platné
7 po sob¢ jdoucich kalendéinich dni.
Dalsi novinkou je prodluzovani povo-
leni pti stfidani pracovni smény.

Samostatnou kapitolou jsou prace
na vyhrazeném elektrickém zafizeni,
kde nositelem stanoveni podminek pro
prace na uvedeném zafizeni budou za-
méstnanci oddéleni elektro a MaR.

Vénujte prosim zvySenou pozor-
nost piipraveé technologického zatizeni
do zarazky, napf. fadné vypusténi, vy-
Cisténi, zaslepeni, odvétrani, zajisténi
el. proudu apod. tak, aby se nemohlo

stat zadné zranéni zaméstnanciim na-
Sich spole¢nosti ani kontraktoram.

Je nezbytné nutné dodrzovat v§echny

rezimy a zasady BOZP, zejména:

* dodrzovat dopravni znaéeni a ma-
ximalni povolenou rychlost v are-
alu

* dodrzovat zakaz parkovani na ne-
zpevnénych plochach, pod potrub-
nimi mosty a v arealu jednotlivych

vyroben
* zajistit oznaceni kazdého zamést-
nance kontraktora jmenovkou

s vyznaéenim piislusnosti ke spo-
le¢nosti (napf. logem na pracovnim
odévu, min. v§ak na pfilb¢)

* pouzivani standardnich predepsa-
nych osobnich ochrannych pracov-
nich prostiedki (OOPP).

Za zakladni vybaveni OOPP kazdé-
ho pracovnika kontraktora povazujeme
zejména:

- zapnuty pracovni ochranny odév
nehoflavy, antistaticky, kyselino-
vzdorny (vyjimku z tohoto standar-
du Ize v nekterych ptipadech po do-
hod¢ sjednat s OTBS)

- pracovni obuv kotnickovou typu S3

- ochrannou pfilbu a bryle

- rukavice dle druhu prace

- ochrana dychadel (evakuacni respi-
rator napt. MSA AUER, ochranna
maska CMS5 s pfislusnym filtrem
proti ¢pavku)

Déekuji Vam za respektovani vyse
uvedenych pravidel a vétim, Zze 1 pro
Vas je bezpecnost nejvyssi prioritou. B

AP Pocet udalosti B O W
Sledované kritérium 22 mésic Datum Strucny popis udalosti
Pracovni urazy LTI3+ 0
Pracovni urazy MTC 1 8.4.2013 | EMaR - pri uklidu odpadu z dilny
doslo k pichnuti o injekéni jehlu
do palce LHK.
Pracovni tirazy 0ST 0
Pozary (Kontraktor) 0
Kontraktori (LTI3+) 0
Vysvétlivky: LTI3+ = pracovni traz s neschopnosti delSi nez 3 kalendafni dny
MTC = pracovni tiraz s Iékaiskym oSetienim
0ST = ostatni pracovni traz bez lékarského osetreni

MALY SLOVNICEK CIZICH SLOV

POINTA

vtipné vyvrcholeni néjakého
vypravéni

POLEMIKA

odborny, politicky nebo umélecky
spor

POPULACE

pocet obyvatelstva, zalidnéni

POPULISMUS
zpusob, jak ziskat stoupence bez
vécného programu

POTENCIAL
souhrn moznosti, schopnosti

ZDENEK SRAMEK

PREAMBULE

uvodni ¢ast, obsahujici obecnou,
zéakladni charakteristiku

PRESTIZ

vaznost, vyznam, vliv, distojnost
PRINCIP

zékladni myslenka, zasada, pravidlo
PROKLAMACE

vefejné Ustni nebo pisemné
prohlaseni

PROLONGACE

prodlouzenti lhiity, pravniho zavazku
PROPOZICE

rozvrh, plan, program

V DUBNU BYL PODEPSAN DODATEK
KE KOLEKTIVNI SMLOUVE

V dubnu byl podepsan dodatek ke Kolektivni smlouvé reSici prispévek na pen-
zijni pripojisténi a odmeény za jubilea. Vice se doctete na firemnim Intranetu.
Foto: Eva Zivnd
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SPOLUPRACE S 1AESTE

Studenti VSCHT svou budouci kariéru
nepodcernuji. Foto: IAESTE

The International Association for
the Exchange of Students for Tech-
nical Experience, neboli Mezinarod-
ni organizace pro vyménu studentd
za ucelem ziskani technické praxe je
studentska neziskova organizace s té-
méf Sedesatiletou tradici, ktera sdru-
zuje mladé lidi bez ohledu na néabo-
zenstvi, narodnost, barvu pleti, pivod
nebo pohlavi. V soucasné dobé pisobi
v 85 zemich svéta a v Ceské republi-
ce funguje na 8 univerzitach. IAESTE
byla zalozena v roce 1948 v Londyné
a tehdejsi Ceskoslovensko bylo jed-
nou ze zakladajicich zemi. Jejim hlav-
nim cilem je podpora zvySovani urov-
né¢ odbornych a jazykovych znalosti
student a absolventd.

Nejvyznamnéjsi aktivitou IAES-
TE je mezinarodni vyménny program
(8000 svétovych stazi/rok). Druhou
hlavni ¢innosti jsou personalistické
projekty, jejichz cilem je navazat tés-
nou spolupraci mezi firmami a studen-
ty.
oblasti patti veletrhy pracovnich
piilezitosti iIKARIERA, které se ko-
naji na akademické padé ceskych
technickych univerzit (CVUT Praha,
VSCHT Praha, VUT Brno, MZLU
Brno, ZCU Plzen, UTB Zlin, TUL
Liberec) a kazdy rok je navstivi vice
jak 25 000 studentti a prezentuje se
na nich na 150 firem z celé Ceské re-
publiky.

PREOL a Lovochemie se téchto
akci GiGastni pravidelng, a to na CVUT
a VSCHT. Letos k jiz 19. roéniku iKA-
RIERy na téchto dvou univerzitach,
pripojily obé spolecnosti také ucast
na obdobné akci Fakulty chemické-
technologické Univerzity Pardubice,
ktera v ramci projektu Partnerstvi pro
chemii potadala 1. ro¢nik Veletrhu
pracovnich pfilezitosti ur€eného vy-
hradné pro spoleénosti z chemického
pramyslu.

Veletrhy prace jsou pro vétSinu fi-
rem Uzasnou piilezitosti, jak béhem
jednoho ¢i vice dnl oslovit velké
mnozstvi uchazect. Studentlim a Cer-
stvym absolventiim naopak poskytuji
prvni, neformalni kontakt se svymi
moznymi zaméstnavateli. Diky riz-
nym formam firemni Gcasti na vele-
trhu zalezi na obou stranach, jak in-
tenzivné spolu chtéji komunikovat.
Veletrzni stanky poskytuji firmam
prostor pro rozhovory face-to-face,
pfimou nabidku volnych pracovnich

mist a moznost okamzit¢ vymény
kontaktd. Powerpointové prezentace
oslovi velky pocet uchazec¢i a mohou
dobie vysvétlit, co presné firmy hle-
daji ¢i pozaduji. Zajimavym nastrojem
k nenasilnému provéfeni schopnosti

Studenti se zajimali nejen o budouci zaméstnani, ale i o moznosti brigad ci dlouhodobych stazi.

zajemcll o zaméstnani jsou také in-
teraktivni workshopy vedené zastupci
jednotlivych firem a profesionalnimi
lektory.

Jedinecnost téchto akci vsak spo-

¢iva predevSim v moznosti setkat se
s potencialnimi kandidaty, jenz se
o obor pusobnosti firmy skuteéné
zajimaji a aktivné si hledaji zamést-
nani. MozZnost stanout budoucim za-
méstnancim tvaii v tvar a zkratit tak

prace. Na druhou stranu u technickych
profesi je spiSe opacny. Pocet studenttl
technickych oborl naopak nestaci po-
kryvat poptavku firem na trhu prace.
Proto i do budoucna pocita PREOL
a Lovochemie s uasti na iKARIERE,

naborovy proces na minimum, je pak
neoddiskutovatelna.

V soucasnosti poptavka ze strany
uchazecl o praci daleko pfevySuje na-
bidku volnych pracovnich mist na trhu

Foto: IAESTE

a jinych veletrzich pro studenty, kde
muze prezentovat svij zajem o mladé
lidi z téchto obort a nabizet jim pii-
lezitost stat se ¢leny jejich pracovnich
tymu. |
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Vazeni zakaznici a obchodni partneri,
Agrona, a.s., Lovochemie, a.s.
a Zepos, a.s. si Vas dovoluji pozvat na
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INVESTICE / JAROMIR ZUBAK

JAK PROBIHA VYSTAVBA CPAVKOVYCH ZASOBNIKU

Na tomto snimku je zachycen puvodni stav zdchyté jimky kulového zdsobniku B, ktera pochadzi z roku 1967.
V pribéhu jeji zZivotnosti byly nahrazeny puvodni Sikmé stény provedené z betonovych dlazdic sténami z be-
tonu s vlozenou betonarskou siti. Pri realizaci kulového zdasobniku C byla tato jimka propojena potrubim DN
500 s jimkou kulového zdsobniku A a kulového zdsobniku C. Ddle byl ze zdachymé jimky B proveden prepad
do chemické kanalizace a provedena sanace dna a stén zachyé jimky. Pro nevyhovujici stavebné technicky stav
a z divodii zajisténi dlouhodobé tésnosti zachymé jimky (bezpecnostni prvek pri pripadné havarii kulového za-
sobniku) bylo vedenim spolecnosti rozhodnuto o demolici piivodni zachymé jimky a vybudovani zachymé jimky
nové (stejné tak jako u zachymé jimky kulového zasobniku A).

RAPRLNY o

Snimek zachycuje stav, kdy jsou vybudovany podkladni vrstvy vietné podkladnich betonii, které jsou opatieny
hydroizolaci, ktera byla nasledné z ditvodu ochrany hydroizolace prekryta geotextilii. Uvniti* zakladového prs-
tence je jiz vybetonovdno nové zZelezobetonové dno nové zdachytné jimky.

Na snimku je zachyceno dokoncovani systémového bednéni svislé steny nov jimky kulového zasobniku
B. Uvniti bednéni je ocelova vyztuz svislé steény. Nasledovat bude betonaz této stény (betonaz byla provedena
dne 03.05.2013).
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Snimek zachycuje stav po vybourdni piivodnich betonovych stén a dna zachytné jimky. Zustal zde jen kruhovy zd-
kladovy prstenec s dvandacti zakladovymi patkami pro nosné sloupy kulového zasobniku B. Probihaji zde prdce
na novych podkladnich vrstvach nutnych pro stavbu nové zachytné jimky.

ki, 1 b e -5 L= . 2 et i [ D T
Snimek je porizen v dobé, kdy je vybetonovana vyvysena cast dna, ktera prekryva piivodni zakladovy prstenec.
Na snimku je zachycena montaz ocelové vyztuze svislé stény nove zachytné jimky.

i i : - ) -
Snimek zachycuje tii hotové Sestiny pldsté budouciho kulového zasobniku B. Ctvrtd Sestina je sloZena na priprav-
ku, kde se provadi svarovani (z vnéjsi strany) jednotlivych Sestin z celkem sedmi dilii. Cely kulovy zdsobnik je tak
slozen ze 42 dilii. Svarovani jednotlivych Sestin z vnitini strany se provadi po sundani dané Sestiny z pripravku a
po jejim otoceni. Nasledné jsou na kazdé Sestine provedeny nedestruktivni zkousky, které proveri kvalitu provede-
nych svarii. Svareni vSech Sesti Sestin kulového zasobniku B probéhlo jiz v druhé poloviné roku 2012.
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TURISTIKA / MILOS VODICKA

OHLEDNUTI ZA 34. ROCNIKEM
,JARNIHO PUTOVANI OKOLIM LOVOSE“

Pro poradatele z Klubu ¢eskych tu-
risti Lovosice zacalo Jarni putovani
okolim Lovose 2013 jiz v ftijnu roku
2012. Vybor klubu oslovil vedeni Re-
ditelstvi silnic a dalnic s myslenkou,
zda bychom nemohli navazat na Gsp¢es-
nou spolupraci z 32. roéniku a vést ¢ast
tras po rozpracované stavbé dalnice.
Myslenka vykrystalizovala do konec-
né podoby az v tnoru 2013, kdy bylo
rozhodnuto spojit tuto turistickou akci
s ,,Dnem otevienych dvefi“ stavby D8
poradaném pod zastitou Krajského uta-
du.

Piedpoveéd’ pocasi na posledni dub-
novy vikend nebyla pfili§ optimisticka,
a kdyz se poradatelé v sobotu 27. dub-
na 2012 rano schéazeli na namésti, byla
obloha zlovéstné zamracena. Autobusy
Dopravniho podniku mést Chomutova
a Jirkova a.s. ale dorazily podle planu
a kratce po osmé mohli byt prvni tu-
risté dopraveni z Vaclavského nameésti
k dalni¢nimu mostu nad Prackovicemi.
Jejich prvni kroky vSak nevedly na tra-

1 pres neprizen pocasi mélo putovani i v letosnim roce své pochodniky z Lovochemie.

sy putovani, ale k pfekvapeni nachysta-
né RSD a Metrostavem a.s. — k Pracko-
vickym tunelim. Teprve po prohlidce

Foto: Premysl Zivny

tohoto velkolepého stavebniho dila za-

¢ali ucastnici odkrajovat prvni kilome-

try vybranych tras. Uvodni spoleény,

asi dva kilometry dlouhy tsek po télese
dalnice, poskytoval nadherné vyhledy
na kartion Labe. Pod obci Dobkovicky
opustili pochodnici dalnici a rozesli se
po trasach pochodu ke spole¢nému cili
na vrcholu Lovose.

Na devitikilometrovou trasu se vyda-
lo nejvice turistl, celkem 156. Obvyk-
le nejnavstévovanéjsi trasu — 16km,
vyuzilo 112 téastnikii pochodu. Skoda
pozdniho nastupu jara, turisté tak pfisli
o bilé koberce sasanek a kokofiku po-
dél p&sinky vedouci Portou Bohemikou
a o pohledy na zafici zazlucené skaly
na druhém biehu Labe. Hrozivé mra-
ky na rannim nebi a prudké ochlazeni
zfejmé odradilo drsndky na delsi tra-
sy. Celkem 28 se jich vydalo na 22km
trasu kolem Kletecné, tficet kilomet-
&t vedoucich pres kralovnu Ceského
stfedohofi MileSovku jich absolvovalo
celkem 30 a na nejdelsi padesatku se
bohuzel nenasel nikdo.

Jako jiz tradi¢né je pohyb v pfirodé
milej§i Zenam (53 % vSech ucastnikl)

a i leto$ni ro¢nik potvrdil stalost toho-
to poméru (loni 54 %). Obdiv zaslouzi
vSech 32 tcastnikd starSich 70 let, nej-
star§Simu pochodnikovi bylo tctyhod-
nych 84 let (nejstarsi zené — 77 let).
Do vyse uvedenych statistik neni za-
hrnuto 47 némeckych turisti z Coswi-
gu, ktefi v ramci spoluprace obou meést
navstivili Lovosice a v jejichz progra-
mu byla mimo jiné i G¢ast na Jarnim
putovani.

Vybor KCT dékuje dvéma desitkam
potadatelti — &lent klubu KCT, kteii se
zaslouzili o zdar akce — jak u startu, tak
v cili na vrcholu Lovose. Zvlastni dik
organizatort akce patii stavbaitim dal-
nice D 8, jmenovit¢ ing. Zukersteinovi
(RSD) a ing. Sommerovi (SMP cz a.s.),
se kterymi jsme ladili detaily této akce.

Poradatelé si vazi piizné 376 pratel
pohybu v pfirodé, kteti svou ucasti po-
tvrdili, Ze energie &lentt KCT Lovosice
na pfipravu 34. ro¢niku ,,Jarniho puto-
vani okolim Lovos$e* nebyla vynaloze-
na zbyte¢né.

KONICKY / ANDREA SIKOROVA

JAK SE SPRAVNE VARI PIVO?

Vlevo je rmutovaci panev s bocnim odtahem pary, kde proces vareni zacina. Po scezova-
ni zde probiha chmelovar. Vpravo je scezovaci kad), kde se pres scezovaci dno odfiltruje

mlato. V pozadi je policka s pivovarskym nacinim.

Ondfeji, jak té napadlo vénovat se
tomuto konicku? Co té k nému pri-
vedlo a kdy?

Piivedlo mé¢ k tomu studium
na VSCHT, kde jednim z oborl byla
kvasna chemie se specializaci pivovar-
stvi a sladafstvi. Doma jsem pro to mé¢l
podporu, protoze déda byl kdysi fedite-
lem nékolika severoCeskych pivovari.
Po skole jsem v nékolika pivovarech
pracoval a uvital jsem, kdyZ mé kama-
rad v pulce roku 2011 pozadal o spolu-
praci v nové zakladaném minipivovaru
v Litoméficich v restauraci Koliba po-
bliz arealu vystavi§té Zahrady Cech.

Sam pivo pFi vyrobé i ochutnavas?
Jak poznas$ rizné druhy piva?

Ano, ochutnavani je ptijemnou a za-
jimavou soucasti vyroby piva, ale roz-
hodné nepatii mezi jednoduché ¢innos-
ti. Chut’ a viiné jsou velmi subjektivni
smyslové vjemy, a pokud je na to jeden
nebo dva lidi, je prakticky nemozné to
objektivne zhodnotit. TakZe pokud se mi
pti ochutndvce néco nezdd, zkusim to
tieba druhy den znovu, jestli mij pocit

Foto: Restaurace Koliba

bude stejny. Na degustaci ma totiz vliv
spousta okolnich zdanlivé nedilezitych
faktord, napiiklad jako co jste predtim
jedli, jak jste odpocati, kolik tekutin
jste béhem dne vypili nebo zda se o vas
nepokousi néjaké nachlazeni. Rozdily
v hodnocenych chutich a vinich jsou
totiz Casto velmi jemné.

Rozdil mezi druhy piv je Casto mar-
kantni a snadno rozpoznatelny — napfi-
klad rozdil mezi svétlym plzenskym pi-
vem a pivem pseni¢nym. Avsak rozdily
ve stupniovitosti jednoho druhu piva uz je
pomerné obtizné rozeznat a urcit napriklad
stejna piva riznych znacek uz je tézky ofi-
Sek i pro specialisty v oboru, kterych je jen
par v republice. Zkuste si naptiklad koupit
tii rizné desitky v lahvi a fict, v cem se
jejich chut 1isi a jestli se viibec 1isi.

Existuji pFi degustaci néjaka pravi-
dla? Co se pfi ni hodnoti?

Pravidla pro degustaci samoziejmé
existuji. Degustovat by méli soucasné
minimalné tfi, optimalné 5 lidi. Vzorky
se nalévaji do valcovych pruhlednych
skleni¢ek ne po skle, aby Slo hodno-

tit kvalitu pény. Pivo nesmi byt prilis
studené, aby se chut’ a viin¢ daly iden-
tifikovat, pfipadné si musi degustator
sklenku trochu zahtat v rukou. Nejdiive
se hodnoti viin€ a vzhled, pak az se mi-
zete napit a zhodnotit iz, hotkost, plnost
a celkovy dojem. Po kazdém vzorku
nasleduje degustacni sousto — vétSinou
nevyrazny tvrdy syr nebo dusena Sunka
pro smyti vjemt hotkosti a nasleduje
sousto samotného bilého peciva pro cel-
kovou neutralizaci chuti. Testovanych
vzorkl by nemélo byt vic nez 5 nebo 6.

Které pivo ti osobné nejvice chut-
na? Jaky druh? Preferujes piva svétla
¢i tmava? Vyrabite i s pFrichutémi?
Ktery druh na Kolibé nejvic "fréi"'?

Ja mam nejradé&ji piva vice nebo méné
polotmava plzenského typu, ale rad si
obcas kromé klasického svétlého dam
i rizna piva svrchné kvasena. Na Ko-
libé se snazime délat rizna piva, aby
byla nase nabidka co nejvic variabilni.
Vyrabime klasické spodné kvasené svét-
1¢ a polotmavé pivo plzenského typu,
svrchné kvaSena piva typu ale a stout,
psSeni¢na piva, nakufované pivo i piva
ochucend ruznymi piichutémi. Jednou
ro¢né vaiim devatenactistupfiové pivo
typu amber. Nejvice ale fréi ¢eska klasi-
ka — svétla desitka a dvanactka.

Jaky je pivod surovin? V jaké
kombinaci?

Suroviny pochazi téméf vsechny
z Cech a na n&které druhy americkych
chmeltl a némeckych sladi pro special-
ni piva. To, jaké pivo uvatim, rozhoduji
pravé mnozstvi a kombinace riznych
surovin, které vstupuji do varky. Samot-
né vafeni a vyroba se li§i uz jen v detai-
lech. Mame na skladu 7 druht sladt a 4
druhy chmelu. Vodu pouzivame z fadu,
pouze zmekéenou, protoze litoméficka
podzemni voda je prili§ tvrda pro vareni
piva.

Miize§s nam podrobnéji popsat vy-
robu? Dal bys k dispozici néjaky "taj-
ny" recept? :-)

Na jednu 200 litrovou varku si na-
Srotuji asi 42kg smési riznych sladd.

Po smichéni s vodou probih4 tzv. rmu-
tovani (rozpousténi sladu na jednodus-
$i cukry pomoci enzymu sladu), coz je
postupné ohfivani. Pak pfijde na fadu
scezovani a odlouceni nerozpusténych
zbytku sladu — mlata. Potom nasledu-
je chmelovar a pfidavani chmelu. Tato
varni ¢ast trva asi 8 hodin. Pak se uva-
fena mladina vychladi a zakvasi a necha
se asi 12 dni kvasit a nasledn¢ se stoci
do lezackych sudd a ty dalsi cca mé-
sic zraji v lezackém sklepé. Postup se
u kazdého druhu piva lehce méni.

No a tajny recept — ten vam samo-
ziejm¢ dam. Nejlepsi tajny recept pro
vyrobu vyborného piva je udrzovat vSu-
de maximalni hygienu a pokud mozno
sterilni prostiedi.

Pii ¢em by se nemélo pii vyrobé
pravidla?

Zapomenout by se nemélo na nic
v pomérné slozité fadé vyrobnich krokd.
Krom¢ zminované hygieny se ale urcité
nesmi zapomenout na to, ze se musi va-
fit se zajmem o co nejlepsi pivo, ne jen
rutinné uvafit dalsi varku. Prosté vafit
s laskou ;-)

MiiZeme si pivo uvafrit i sami v béz-
nych domacich podminkach?

Teoreticky to Ize, sam jsem si to dva-
krat zkousel, ale uz nikdy vice. Je to vel-
mi naro¢né a to nejen casove a vysledek
je VELMI nejisty. Lze ale zakoupit sady
na tzv. vafeni piva doma, kde koupite in-
stantni mladinu, kterou pouze rozpustite
ve vod¢, prevafite a nechate v lednici
kvasit a v ,,PETkach* odlezet. Pokud
dodrzite spravny postup a Cistotu, tak
takto 1ze uvatit doma pomérné obstojné
pivo.

Doporucujes piti piva?

Piti piva samoziejmé doporucuji,
zvlaste toho naseho. Osobné si myslim,

Foto: Restaurace Koliba

ze jedno az dvé piva denné jsou zdravi
rozhodné prospésna. Pivo, které vyra-
bime na Kolibé, je nefiltrované a ne-
pasterované a diky tomu obsahuje vel-
ké mnozstvi zdravi prospésnych latek.
Obsahuje mnoho vitamini a stopovych
prvku, ptisobi jako antioxidant a pozitiv-
né ovliviiuje travici Gstroji svoji hotkosti
i mikroflérou, kterou obsahuje.

Kde si miZeme Kouska koupit?
V jakém baleni? V obchodé? Chtéli
byste s vyrobou Kousku expandovat
na tuzemsky trh?

Na naseho Kouska je nejlepsi zajit si
ptimo do restaurace Koliba — pfece je-
nom toceny je toceny. Jinak lze koupit
na Kolib¢ nase pivo stocené do litrovych
,,PETek* nebo se domluvit a nechat si
stocit tfeba 15litrovy soudek na viken-
dovou rodinnou party. Déle lze nase
pivo koupit na nekterych akcich v Lito-
méficich — jako tfeba kazdoro¢ni Pivni
slavnosti nebo jako ted’ v bfeznu kona-
né Jaroslaveni na litoméfickém hradu.
S prodejem v obchodech je to horsi, pro-
toze nefiltrované pivo musi byt neustale
udrzovano pii teploté kolem 5°C. Z toho
divodu je néjaka expanze velmi slozi-
ta a dal nez do né&jaké dalsi litomerické
hospody se asi nikdy stabilné nedostane.

TakZe prijd’te k nam na Kolibu
u vystavi§té Zahrada Cech v Litom&-
Ficich a dejte si 0 Kousek vic © . Abych
vam realizaci tohoto prani o kousek
zjednodusil, mam pro vas soutéz o pét
poukazek na tfi tofena piva zdarma
v restauraci Koliba. Dostanou je ti,
kteFi mi v den vydani tohoto Lovo-
chemiku poslou na mail ondrej.klir@
preol.cz jako prvni spriavnou odpo-
véd’ na otazku: Pro¢ je typicka ceska
Hdesitka® ¢i ,dvanactka® nazyvana
pravé takto? Na konec snad uz jen pi-
vovarské ,,Dej buih stésti!*
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ODBORY / LENKA HOZAKOVA

SPORTOVNI HRY OS ECHO

Moznost vyzkouset si jizdu na motokarach meli i M. Motejl
Foto: Lenka Hozakova

a L. Hrncir.

Ve dnech 28. — 30. 6. 2013 se bude
konat 9. ro¢nik sportovnich her OS
ECHO. Potadatelem pro tento ro¢nik
je spolecnost ZO Silon a.s., Plana nad
LuZznici. Uzavérka predbéznych pfi-
hlasek byla do 20. unora 2013 a nasi
zaméstnanci nas budou reprezentovat
v kategoriich bowling a mala kopana.

Véfime, ze i letosni Ucastnici spor-
tovnich her nas budou neméné stejné
uspésné reprezentovat jako ti, ktefi se
umistili v roce predeslém.

Jen malé ohlédnuti za lofiskym rocni-
kem sportovnich her, kterého se zcast-
nilo celkem 5 jednotlivcli a 4 tiiclenna
druzstva. Utastnici si vzhledem k vzda-
lenosti méli moznost vyzkouset cestovani
v preplnénych vlacich, které je v letnich
meésicich opravdovym zazitkem. Naplas-
ti na prekonanou cestu bylo ubytovani
v krasné ptirodé penzionu Motobydlo
ve Velkém Drevici. Pofadatelé pfipravi-
li na patecni vecer moznost vyzkouset si
jizdu v motokarach na draze. Pfesto se

vSe smérovalo predevsim na planovani
sportovnich klani a sobotniho vyhlase-
ni vitézi, které se konalo ve vecernich
hodinach. Jedno umisténi v podobé tie-
tiho mista si odnesla p. Milena Smrzova
a p. Milan Martinek, ktery v kolektivu
svych pracovnikil oslavil narozeniny.
I kdyz je to témér pted rokem, vSichni
zicastnéni budou dlouho na spolecné
straveny vikend v dobré spole¢nosti
svych kolegl ur€ité vzpominat a néktefi
z nich se na sportovni hry vydaji i tento
rok. Nezbyva nez jim drzet palce pfi je-
jich sportovnich vykonech.

DalSi nejblizsi planované akce pod
zastitou odborové organizace:

- 24. kvétna 2013 se porada exkurze
do vinnych sklepti ve Velkych Zer-
nosekach

-21. &ervna 2013 se kona v Usti nad
Labem v letnim kiné muzikal Kle-
opatra

ETIKETA

EVA ZIVNA

Nejen kolegové, ale i pratelé

Na pracovisti, ve firmé, v kancelafi,
travime vétSinu pracovniho dne, ob-
vykle tam stravime vice ¢asu nez doma,
a proto je mimoradné dulezité, jak se
tam citime, jaké vztahy panuji mezi
nadfizenymi a podfizenymi a mezi kole-
gy navzajem. Dulezitou roli ve vztazich
na pracovi§ti hraje §¢f: jaké parametry
pracovnich a lidskych kontaktti zavede,
tak se 1idé budou k sobé chovat.

Vstiicné a pratelské vztahy na pra-
covisti umociuji pracovni vykony.
Pfedpokladem dobrych vztaht je, Ze se
dobie zname. Kazdého nového pracov-
nika by mel vedouci predstavit ostat-
nim kolegim. Pfi pfedstavovani nezl-
staneme jen u jména, ptipadné funkce,
ale doplnime né&jaky charakteristicky
rys kazdého pracovnika. Pokud néktery
ze spolupracovnikl neni pfitomen, je
na novém pracovnikovi, aby v pfistich
dnech kolegu navstivil a ptedstavil se
mu sam.

,,.Nikdy neméme druhou $anci ud¢lat
prvni dojem.*

Zdroj: Internet

Z ARCHIVU ALEXANDRA VOPATA

POVODEN

Povodné suzovaly obyvatelstvo nejen v roce 2002, ale i v jinych letech. Sni-
mek nam ukazuje povoden z roku 1981 pfed budovou ubytovny zimniho stadi-

onu v Lovosicich.

Vhodnoceni sportovnich her.

Foto: Lenka Hozdakova

Blizsi informace p. Véra Hozakova,
predsedkyné ZO. Zajemci o tyto plano-
vané akce se mohou hlasit na tel: 3733,
e-mail: vera.hozakova@lovochemie.cz

OCHUTNAVKA PAPEI

Firma Prochazka predstavila zaméstnanciim formou ochutnavky své nové vyrobky znac-
ky PAPEL Vyrobky Ize zakoupit i v podnikové kantyné.

Foto: Eva Zivnd

KULTURNI STREDISKO ,LOVOS“ LOVOSICE KVETEN 2013

Patek 17. kvétna
SPCCH PORADA TANECNI ZABAVU S PREKVAPENIM

Sal ,,Lovos®, v 17:00 do 22:00 hodin.
K tanci a poslechu hraje Jitka DolejSova, vstupné 65 K¢.

Pondéli 20. kvétna
MUSICA DOLCE VITA - Klenoty ¢eské duchovni hudby

Soubor MUSICA DOLCE VITA se vénuje interpretaci skladeb pro flétnu a harfu
vSech stylovych obdobi v podani $pickové solové flétnistky Zofie Vokalkové a
skvélé harfenistky Zbyiiky Solcové a ve spojeni s pisnémi a ariemi pro mezzosop-
ran Daniely Demuthové prezentuje Sirokou skalu tematickych koncertt.

Kostel Sv. Vaclava, v 18 hodin, vstupné 100 K¢.

Pondéli 20. kvétna

Geograficka prednaSka ., i
INDII NA KOLE, ANEB ZEMI NADHERNYCH VELEHOR A OBROV-
SKYCH KONTRASTU PRIRODY I ZIVOTA OBYVATEL

Klubovna KS, v 17:30 hodin
Vstupné 20 K¢

Utery 28. kvétna

SWINGOVA KAVARNA

Sal ,,Lovos“ — vchod prijezdem z ulice 8. kvétna, v 16 hodin, vstup volny.
Reprodukovana hudba k poslechu a tanci prednich svétovych a ceskych orchestri
a zpévaku.

Zména programu vyhrazena.

FOTBALOVY TURNA)J

LOVOCHEMIK, podnikovy mési¢nik, vydava akciova spole¢nost Lovochemie pro
interni potfebu zaméstnanci podniku. Vytisk zdarma.

Redakéni rada:

Vladislav Smrz, Michal Baji, Karel Hendrych, Lud¢k Jambor, Dagmar Kubacova,
Andrea Sikorové, Zdenék Sramek, Marek Trefny, Renata Vesel4, Daniel Zelenka,
Eva Zivna, Lenka Hozékova.

Adresa:

Lovochemie, a.s., redakéni rada Lovochemiku, Terezinska 57, 410 02 Lovosice,
e-mail: lovochemik@lovochemie.cz,
1C: 49100262

Uzavérka ptispévkn vzdy 20. v mésici.
Tisk: Jiti Bartos - SLON, spol. st. 0.,
U Chemicky 18, 400 01 Usti n. L.
Evidenéni &islo: MK CR E 17172
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LECNY

RESPONSIBLE CARE

Dne 30. 4. 2013 ukondila svou piisobnost v Lovochemii i v redakéni radé
Lovochemiku Mgr. Irena Vodickova, které timto dékujeme za osmileté
tviaréi vedeni podnikovych novin. Novym ,§éfredaktorem se od 1. 5. 2013
stal Ing. Vladislay Smr%.

JUBILEA

Své Zivotni jubileum oslavi:
Vladimir Kajzr,

Hasi¢, HZS

Lubomir Hnojil,

Strojvedouci, GSH Méstec Kralové

Pracovni vyroci oslavi

10 let zaméstnani v podniku
Jiri Kazda,
Operator, oddéleni energetiky

Vsem nasim spolupracovnikim
prejeme pevné zdravi
a hodné uspéchi!

\/ dubnu nastoupili

Petr Frohlich,
Technicky specialista,
Utvar pé&e o majetek

Ing. Milan Pi¢man,
Vedouci spravy generelu,
Generel, Sprava dokumentace

Marie Buzkova,
Finanéni ucetni,
Usek FR

Mgr. Milos Jiri,
Specialista na dotace,
Pravni oddéleni

Milan Svéda,
Mechanik MaR zatizeni,
Udrzba elektro a MaR
Jifi Moudiik,
Vlakvedouci,

Zelezni¢ni vletka

Ing. Michaela Stuchla,

Personalista,
Usek PR

Petr Pergler,
Operétor,
Vyrobna NPK

Michal Moska,
Operétor,
Preol

Lenka Fockeova,
Controller,
Preol

Mnoho tspéchii v novém zaméstnani!

Opustil nas

Jiri Havlicek,
dlouholety zaméstnanec
expedi¢niho oddéleni.
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ANDREJ BABIS

NADACE AGROFERT HOLDING
NABIRA VITR DO PLACHET

Nadace Agrofert Holding byla zaloZzena v prosinci 2011, za dobu své kratké existence ale uz stacila podpofit stovky jednotlivci i orga-

nizaci. Na jeji budoucnost jsme se zeptali predsedy spravni rady, pana Andreje Babise.

Nadace Agrofert Holding byla zalo-
Zena néco malo pred rokem. Jak se ji
v prvnim roce existence daiilo?

Nadaci jsme zalozili v prosinci roku
2011 zejména proto, abychom soustie-
dili na jedno misto a do jedné strategie
charitativni a dobro¢inné aktivity, kte-
rym jsme se vénovali do té doby. Jed-
notlivé podniky holdingu na ucet nada-
ce poukazaly hned v pocatku téméf sto
miliont korun. To je, myslim, dosta-
te¢ny zaklad pro to, abychom dokazali
pomoct tam, kde je to potieba.

Béhem roku 2012 jsme pomohli jed-
notlivelim i organizacim, celkem jsme
je podpotili ¢astkou veétsi nez 10 milio-
na korun.

Da se ¥ici, které projekty i organi-
zace nadace podporuje nejcastéji?

Dostavame Zzadosti skutecné ze
vSech oblasti, kde neziskové organi-
zace pusobi, at’ uz je to zdravotnictvi
a socialni sluzby, sport ¢i kultura. Sna-
zime se pomoci tém, ktefi to nejvice
potiebuji, tedy predevsim lidem, ktefi
bojuji s neptizni osudu, pfipadné or-
ganizacim, které jim v tomto snaZeni
pomahaji. Nechapu, ze stat nedéla
vSechno proto, aby mél co nejzdra-
v¢&jsi populaci, predevsim pak zdravé
déti. Nedavno jsem byl na navsté-
vé Détského onkologického centra
v Brné. Takovéhle zazitky cloveka
vraceji na zem, zpatky do redlného
zivota. Kdyz jsem se tam prochazel,
doslo mi, ze by ministersti ufednici
a lidé z pojistoven méli mit navstévy
onkologickych center povinné. Kaz-
dopéadné jsem se s panem piednostou
dohodl, ze centru pomtzeme.

Nemate strach, Ze Vas lidé obvini,
Ze se prostiednictvim nadace snaZite
gviditelnit?

O NADAC AGRDFERT

Veétim, ze pokud mam to Stésti, ze
jsem zdravy a GspéS$ny, mam povinnost
pomahat tém, kteti takové §tésti nemaji.
To je elementarni pocit zodpovédnosti,
s reklamou to nemd nic spole¢ného.
Nepodporujeme velké marketingové
projekty, ale skute¢né lidi, kterym nase
pomoc, jak doufam, pomuze Zzit lepsi
zivot.

Jak tedy vidite nadaci do budoucna?

Rekl bych, 7e nadace ted’ nabira vitr
do plachet. V lednu jsme piijali novou

feditelku, na zacatku biezna pfedsta-
vime samostatnou webovou stranku,
pfipravujeme novou strategii. Prvni rok
nadace ukazal, ze dava smysl soustie-
dit se na konkrétnéjsi oblasti podpory,
urcit si priority a pomoc sméfovat tam,
kde bude mit dalekosahly a dlouhodo-
by dopad.

TakZe se v roce 2013 soustiedite
na konkrétnéjsi aktivity?

Rozhodli jsme se podporovat pro-
jekty pro déti a mladez, projekty so-

cialnich sluzeb a podpory zdravi,
a také projekty sledujici rozvoj regio-
ni. V kazdém z téchto ,,pilita“ bude
nadace vyhlasovat oteviena grantova
fizeni. I nadale ale budeme pfijimat
individualni zadosti o podporu. Vét-
$ina nadaci to sice nedéla, nam to ale
ptfipada smysluplné. Kazdy z nas se
pfece muze dostat do situace, kdy nam
nehoda ¢i nemoc ze dne na den obrati
zivot naruby. A pak potiebujete néko-
ho, kdo Vam pomuize.

NADACI AGROFERT HOLDING VEDE
OD LEDNA ZUZANA TORNIKIDIS

Na pozici reditelky Nadace Agrofert
Holding jste nastoupila v lednu tohoto
roku. Co nového se v nadaci v ndsle-
dujicich mésicich chysta?

V tuto chvili dokondujeme prace
na novych, samostatnych webovych
strankach nadace. Zatimco do této
chvile byly informace o nadaci pouze
soucasti webovych stranek skupiny
Agrofert, od pocatku biezna budeme
mit stranky vlastni. To, jak doufame,
umozni lepsi komunikaci s lidmi, kte-
ré ¢innost nadace zajima — at’ uz jsou
to individualni Zzadatelé, organizace,
nebo tfeba zastupci médii. Webova
stranka je ale jen nezbytnou ,,techni-
kalii“. Mnohem podstatnéjsi je dlou-
hodoba strategie nadace, jeji vize a
smétovani.

A prozradite nam tedy, jakym smé-
rem se bude nadace ubirat?

Spravni rada schvalila v lednu cty-
fi pilife podpory projektti: podpora
déti a mladeze, podpora socialnich

projektd, podpora zdravi a podpora
rozvoje regiontl. Vedle projektt pod-
pofenych jednorazové v ramci ote-
vienych grantovych fizeni, budeme
hledat i dlouhodobé projekty, které

ETATUT
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jsou smysluplné a maji potencial m¢-
nit veci k lepSimu. Novym heslem
nadace je ,,Na dobrou véc“ , a o to
nam piesné jde: pomahat tam, kde to
ma smysl.

Zuzana Tornikidis vystudovala

Komunikaci a Public Relations,
pozdéji si rozsitila vzdélanii o obor
Finance. Pracovala v oblasti poli-
tického marketingu a diplomacie,
kde se vénovala mimo jiné i otizce
lidskych priav a podpory demo-
kracie. Radu let Zila v zahranici,

predeviim ve Spanélsku, Nizoze-

mi a USA. Dlouhodobé prosazuje

mySlenku nahradni rodinné péce,

angaZuje se v projektech na podpo-
ru adopci a péstounské péce. Sama

ma dvé dcery, Georgiu a Klaudii.

MAPLAL D MAT LaDATELE EOMTAKTY



